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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE 
 

TRA 
 

il Liceo Scientifico “Vito Volterra”, situato in Fabriano (AN) - 60044, Via Rinalda Pavoni n. 14, rappresentato 
legalmente dal Dirigente Scolastico, Prof. Gaspari Antonello nato a [omissis] il [omissis] e domiciliato per la 
sua carica presso il Liceo Scientifico “Vito Volterra” di Fabriano (AN), C.F. 81003050424 
 

E 
 

la docente Girolamini Nadia, nata a [omissis] il [omissis], C.F. [omissis] e residente a [omissis] 
 
 

VISTO l’art. 43, comma 3 del Decreto Interministeriale 129/2018 secondo cui “È fatto divieto alle istituzioni 
scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che rientrano nelle ordinarie funzioni o 
mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d’opera con 
esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 
nonché la realizzazione di specifici programmi”; 
 

VISTO il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con DPR 275/1999; 
 

VISTO il DDG dell’U.S.R. Marche n. 1768 del 14/10/2022 relativo all’individuazione delle Scuole Polo per la 
formazione delle dieci reti d’Ambito della regione Marche per il triennio 2022/2025; 
 

VISTO il DM 226/2022, “Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di prova del personale docente 
ed educativo, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e dell’articolo 13, 
comma 1 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle modalità di svolgimento del 
test finale e definizione dei criteri per la valutazione del personale in periodo di prova, ai sensi dell’articolo 
44, comma 1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 
2022, n. 79”; 
 

VISTA la circolare ministeriale n. 65741 del 07/11/2023, “Periodo di formazione e prova per i docenti 
neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2023-2024”; 
 

VISTA la nota dell’U.S.R. Marche n. 25961 del 14/11/2023, “Periodo di formazione e prova per i docenti 
neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2023-2024 - 
m_pi.AOODRMA.REGISTRO UFFICIALE(E).0025344.08-11-2023”; 
 

VISTA la circolare interna per la selezione di esperti, in servizio presso l’amministrazione proponente e le 
Istituzioni Scolastiche dell’Ambito Territoriale Marche 0002, per la realizzazione dei corsi di formazione 
rivolti ai docenti che svolgono l’anno di formazione e prova nell’a.s. 2023/2024, prot. 6686 del 14/12/2023; 
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VISTA la graduatoria definitiva dei candidati, prot. 1048 del 22/02/2024; 
 

VISTA la determina di scorrimento della graduatoria definitiva dei candidati, prot. 1149 del 26/02/2024; 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 
Alla docente Girolamini Nadia è affidato il ruolo di esperto formatore per la realizzazione dei corsi, 
finalizzati al superamento dell’anno di formazione e prova dei docenti neoassunti o che hanno ottenuto il 
passaggio di ruolo nell’a.s. 2023/2024 dell’Ambito Territoriale Marche 0002, con le seguenti tematiche: 
 

• Tecnologie della didattica digitale e loro integrazione nel curricolo; 

• Percorsi per competenze relazionali e trasversali; 

• Valutazione didattica degli apprendimenti. 
 

Ogni corso avrà la durata di n. 6 ore; inoltre saranno previste n. 3 ore aggiuntive, per ciascun corso, per 
l’organizzazione delle lezioni e dei test finali. 
 

Il Liceo Scientifico “Vito Volterra”, a fronte dell’attività effettivamente svolta, si impegna a corrispondere, al 
termine della prestazione, l’equivalente totale lordo Stato di euro 1.210,41 (pari a n. 27 ore x euro 44,83/ora), 
totale lordo dipendente euro 1.115,64 (pari a n. 27 ore x euro 41,32/ora). 
 

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applicano le norme del codice civile 
(art. 2229 e seguenti). 
 

In caso di controversie il foro competente è quello di Ancona. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 

LA LAVORATRICE AUTONOMA  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Nadia Girolamini  Prof. Antonello Gaspari 
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