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Prot. n. vedi segnatura                          Fabriano, vedi segnatura 
 

CUP: E94D22003200006 
                    Agli Assistenti Amministrativi 

Liceo Scientifico Volterra di Fabriano 
Alle sezioni di: 

Pubblicità legale – Albo on line 
            Amministrazione Trasparente 

            del sito internet dell’istituzione scolastica 
            www.liceoscientificofabriano.edu.it  

            Agli Atti 
 
 
OGGETTO: Avviso di selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di assistenti ammnistrativi, di 
particolare e comprovata specializzazione, in servizio presso questa istituzione cui affidare INCARICO TECNICO-
OPERATIVO per la gestione tecnico- operativa delle azioni relative agli 80 percorsi formativi del progetto 
FORMIAMOCI PER ABITARE LO SPAZIO DIGITALE - Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-921-P-1914 - AVVISO 
pubblico prot. n. 84750 del 10 ottobre 2022. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO   il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 con il quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche la facoltà di 
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine 
di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa;   

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO   i Regolamenti (UE) n.  1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO   L’Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza - Codice avviso/decreto - M4C1I2.1-
2022-921; 
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VISTO   l’Avviso pubblico prot. n. prot. n. 84750 del 10 ottobre 2022- Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU. L’avviso, pubblicato in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, 
intende promuovere la costituzione di poli territoriali di scuole per la realizzazione di percorsi nazionali 
di formazione alla transizione digitale e per la diffusione della didattica digitale integrata, erogati con 
modalità e strumenti innovativi in favore del personale scolastico; 

VISTO   l’inoltro del progetto in data 25/10/2022;  
VISTA  la nota Prot. Nota di autorizzazione prot. n. 10080 del 30 gennaio 2023, per la realizzazione di 

percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del personale scolastico, erogati 
con modalità e strumenti innovativi, in relazione all’Avviso pubblico prot. n. 84750 del 10 ottobre 
2022 e all’approvazione della graduatoria di merito con decreto del Direttore generale e 
Coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR 5 novembre 2022, n. 77;  

VISTA la delibera n. 14 del CdI del 06.02.2023 di accettazione e approvazione progetto come da Avviso 

pubblico prot. n. 84750 del 10 ottobre 2022, relativo alla procedura selettiva per l’individuazione di 

istituzioni scolastiche di riferimento per la realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla 

transizione digitale in favore del personale scolastico, erogati con modalità e strumenti innovativi, 

nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  
VISTA  la delibera n. 15 del CdI del 06.02.2023 di modifica PA 2023: inserimento scheda progetto: A.3.18: 

PNRR “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale” 

– Progetto in essere “Poli formativi per la transizione digitale nelle scuole” - Codice identificativo del 

progetto: M4C1I2.1-2022-921-P-1914 - CUP: E94D22003200006: 
VISTO  il decreto di acquisizione in bilancio del progetto dal titolo FORMIAMOCI PER ABITARE LO SPAZIO 

DIGITALE prot. n. - 0000890 - 13/02/2023 - VI.3 – U; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTA le indicazioni del MI per la realizzazione degli interventi; 
DATO 

ATTO 
di dover individuare figure di particolare e comprovata specializzazione cui affidare  INCARICO 

TECNICO-OPERATIVO per la gestione tecnico- operativa delle azioni relative agli 80 percorsi formativi 

del progetto FORMIAMOCI PER ABITARE LO SPAZIO DIGITALE - Identificativo progetto: M4C1I2.1-

2022-921-P-attraverso una procedura di selezione e avviso, rivolto agli assistenti amministrativi in 

servizio presso questa istituzione, da pubblicare nel Sito Istituzionale contenente i criteri specifici e 

predeterminati di selezione per il progetto sopra indicato; 
VISTA  la propria determina 40 (decisione di contrarre) AVVIO SELEZIONE personale interno ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO per conferimento “INCARICO TECNICO-OPERATIVO” per gestione progetto 

FORMIAMOCI PER ABITARE LO SPAZIO DIGITALE - Identificativo M4C1I2.1-2022-921-P-1914 – avviso 

84750, prot. 0002238 - VI.2 – U del - 22/04/2024; 
TENUTO 

CONTO  
delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 

del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018 
TENUTO 

CONTO 
che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata 

norma; 
VISTA la nomina del RUP, prot. n. 2236 - 22/04/2024 - VI.2 – I, per il procedimento in oggetto; 
VISTA la dichiarazione di assenza conflitti di interessi prodotta dal RUP ed acquisita al protocollo con n. 

2237- VI.2 in data 22/04/2024; 
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TENUTO 

CONTO  
delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 

del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 28 agosto 2018, n. 129;  

                                                           
                                                                          EMANA 

   
Il presente avviso interno finalizzato alla selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di personale ATA in 
servizio presso questa istituzione, profilo Assistente Amministrativo, di particolare e comprovata specializzazione 
cui affidare INCARICO TECNICO-OPERATIVO per la gestione tecnico- operativa delle azioni relative agli 80 percorsi 
formativi del progetto FORMIAMOCI PER ABITARE LO SPAZIO DIGITALE - Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-
921-P-1914, come da seguente tabella: 
 

tipologia 
personale 

destinatario 
del presente 

avviso 

n. 
incarico 

Incarico da assegnare 
 

Compenso 
orario 

n. max 
ore per 
singolo 

percorso 
formativo 

n. 
percorsi 

per 
ciascun 
incarico 

n. max 
ore per 
incarico 

Compenso 
massimo 

(lordo 
stato) 

(lordo 
stato) 

Assistente 
Amministrativo  

1 

INCARICO TECNICO-OPERATIVO 
gestione tecnico- operativa delle 
azioni relative percorsi formativi 
del progetto: M4C1I2.1-2022-921-
P-1914: dal n. 1 al n. 20 

€ 21,17 3 20 60 € 1.270,20 

Assistente 
Amministrativo  

2 

INCARICO TECNICO-OPERATIVO 
gestione tecnico- operativa delle 
azioni relative percorsi formativi 
del progetto: M4C1I2.1-2022-921-
P-1914: dal n. 21 al n. 40 

€ 21,17 3 20 60 € 1.270,20 

Assistente 
Amministrativo  

3 

INCARICO TECNICO-OPERATIVO 
gestione tecnico- operativa delle 
azioni relative percorsi formativi 
del progetto: M4C1I2.1-2022-921-
P-1914: dal n. 41 al n. 60 

€ 21,17 3 20 60 € 1.270,20 

Assistente 
Amministrativo  

4 

INCARICO TECNICO-OPERATIVO 
gestione tecnico- operativa delle 
azioni relative percorsi formativi 
del progetto: M4C1I2.1-2022-921-
P-1914: dal n. 61 al n. 80 

€ 21,17 3 20 60 € 1.270,20 

La conclusione del Progetto è fissata al 30 settembre 2024.  
L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi 
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  
Le attività oggetto del presente avviso dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio e finalizzate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto.  
La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado  
(non valutato se in possesso del titolo superiore) 
Titolo di studio richiesto per l’accesso al profilo professionale per il quale si procede 
alla valutazione (si valuta un solo titolo): 
 - media dei voti riportati (ivi compresi i centesimi), escluso il voto di religione, di 
educazione fisica e di condotta, qualora espressi in decimi. 
 - ove nel titolo di studio la valutazione sia espressa con una qualifica complessiva si 
attribuiscono i seguenti valori: sufficiente - 6, buono - 7, distinto - 8, ottimo - 9.  
- per i titoli di studio che riportano un punteggio unico per tutte le materie, tale 
punteggio deve essere rapportato a 10.  
- qualsiasi altra tipologia di valutazione deve essere rapportata a 10  

Punti da 6 a 10 a 
seconda del voto 
conseguito 
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Altro diploma quinquennale di scuola secondaria II grado Punti 2 

Diploma di laurea  Punti 10 

Incarico di DSGA reggente (max 5 anni) Punti 4 per ogni anno 

Seconda posizione economica Punti 6 

Beneficiario Art. 7 Punti 2 

Incarichi specifici (Max n.4) Punti 1 

Supporto nella creazione di progetti PON, POR, PNSD, PNRR, ecc. (max 5 progetti) Punti 2 a progetto 

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) Punti 1 

Si precisa che tutti i titoli della tabella di cui sopra che saranno dichiarati, dovranno essere dettagliatamente 
specificati nel Curriculum Vitae (formato europeo) che sarà allegato in fase di candidatura. 
 

Modalità di presentazione della domanda: 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello, deve essere presentata all’Ufficio 
Protocollo della scuola corredata da curriculum in formato europeo. 
Termine di presentazione della domanda: ore 13:00 del 30 aprile 2024. 
 
Modalità di selezione:  
Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno tenute in 
considerazione.  
Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procederà alla 
valutazione delle domande presentate e a redigere le relative graduatorie. 
Al termine della valutazione saranno stilate n. 4 graduatorie provvisorie, una per ciascun incarico da assegnare.  
Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto. 
Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro sette giorni dalla data di 
pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 
Le graduatorie definitive saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto. 
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 
In caso di parità di punteggio all’interno di ciascuna graduatoria si adotteranno i seguenti criteri in ordine di 
priorità: 

1. Candidato più giovane; 
2. Sorteggio. 

Informativa ai sensi degli articoli 13-14 del GDPR 2016/679 (General Data Protection Regulation)  
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 
2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 
trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di 
trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui è tenuta l’istituzione 
scolastica. Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 
32 del GDPR 2016/679 e dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di 
sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 
2016/ 679 
Responsabile Unico del Progetto è il Dirigente Scolastico, prof. Antonello Gaspari. 
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto. 
 
Elenco allegati al presente avviso: 

✓ Domanda di partecipazione alla selezione 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
     prof. Antonello Gaspari 
            Firma elettronica qualificata 
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