CURRICULUM VITAE

DICBIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA?
(art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il sottoscritto LUCA BARBINI nato residente a

consapevole di
quanto previsto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai benefici
concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilita penale conseguente al

rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilitd

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
18/7/1985

1996/1997

1997/1998

1998/1999

2002/2003

» Principali materie / abilita

DICHIARA

LUCA
BARBINI

Laurea in Giurisprudenza conseguifa il 18 luglio 1985 presso I’ Universita
di Camerino con votazione 101/110

1 - Corso di Perfezionamento post lauream annuale
Universith Tor Vergata di Roma: La cittadinanza: cultura,
storia e diritto. Elementi di didattica, (240 ore)

2 - Corso di Perfezionamento post lauream annuale
Universita Tor Vergata di Roma: La cittadinanza: donne,
storia, diritto, cultura. Elementi di didattica, (240 ore)

3 - Corso di Perfezionamento post laureanm annuale Universitd Tor
Vergata di Roma: I novecento: sforiz economica e sociale. Elementi di
didattica (ore 240)

4 - Corso di Specializzazione {80/80) Universita di Ferrara: Insegnamento

in classe con la presenza di allievi in situazione di handicap (sostegno 800
ore) area tecnologica (AD03) e umanistica (AD02)

Abilitazione all’insegnamento ‘Scienze giuridiche ed economiche’
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professionali oggetto dello

1991

dal 1992 al 2023

studio

A46 (ex AG19)

Abilitazione all’insegnamento ‘Filosofia e Scienze wmane’ A1§ (ex

A036)

Diploma di Archivista Conservatore (atto 65/91 Cons. Reg. Reg.
Marche} per il tramite della Provincia di Ancona e della Soprintendenza
Archivistica per le Marche di Ancona

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

I8.

19.
20.

21,

22,

23.

24,
25.
26.
27.

28.
29,
30.
31

Corso formazione per Referente d*istituto DSA (livello 1)

Corso formazione per Docente Referente scolastico per I'inclusione
(2016 e 2017 livelli L e 2)

Autismo: problemi e prospettive nella scuola (usr 2008)
Integrazione degli alunni diversamente abili nella scuola
secondaria di 2° grado (ic Marco Polo 2007)

Didatfiea Interculturale (Itis Merloni 2006)

Nuaove tecnologie e disabilitd (CTT Falconara 2009)

ADHD: I'alunno con difficolta attentive e iperattivita (Ic Marco
Polo 2006)

Disabilitd (Unicam 2007)

Analisi ed osservazione delle problematiche emotivo-relazionali e
di apprendimento a scuola. Strategie educative e lavoro in rete (Ic
Marco Polo 2010)

Aiutatemi a fare da solo (I¢ Marco Polo 2010)

Gestione degli aspetti socio-affettivi con alunni disabili (Ic Marco
Polo 2008)

Informatica per "avtonomia (Ie Marco Polo 2008)

La nuova diagnosi funzionale educativa secondo il modello ICEF-
dal PEI al Progetto di vita (Ic Marco Polo 2008)

Disturbi Specifici di Apprendimento strategie didattiche (Miur)
La riforma della scuola Secondaria Superiore in dimensione
educativa enropea (UCIIM 2018)

Concorso Prima pagina (2012)

Dall’alternanza all’integrazione scuola-lavoro (Min. Lavoro e
politiche sociali 2016)

TA.TF.0. Laboratori Territorialil per I'Occupabiiitd (Min. Lavoro e
politiche sociali 2016)

Sorprendo (FSE Marche 2014)

Sperimentare percorsi di educazione all’autonomia nella scuola (Ic
Marco Polo 2016)

Formaorienta: competenze per I’orientamento lungo I’arco della vita
{2016)

Strategie didattiche e 'importanza della collaborazione tra
servizio sanitario, famiglia e scuola secondaria (Ic Marco Polo
28106)

Gestione della movimentazione degli alunni disabili (Itis Merloni
2016)

Cambridge English (2015)

CLIL BT (Itis Merloni 2014)

11 sistema regionale di orientamento (Unicam 2015)

Metodologie di studio adeguate alle diverse situazioni
problematiche (Ic Marco Polo 2015)

Una scuola per le persone (tis Merloni 2017)

Docente referente per I’inclusione (CTI Osimo 2017)

Corso docenti referenti per il sostegno (Ie Marco Polo 2017)

Le sostanze stupefacenti: effetti e norme da rispettare
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ESPERIENZA DIDATTICA (docenza)

ORE
ANNO TOTALI MATERIE DI PRESSO
N.  [p1 RIFERIMENTO DAL AL DOCENZA | INSEGNAMENTOQ
1 |2005/2023 2005 2023 18 sett.  |ADO3 ITIS ‘Merloni’ Fabriano (AN)
o pill
2 12012/2022 2012 2022 5(0 3) A18 (ex AD3B) | [TIS ‘Merloni’ Fabriano (AN)
Teoria della
Comunicazione
3 [2002/2005 2002 2005 18 sett.  [ADO3 Diverst [stituti della Provincia
0 pit di Belluno
4 11982/2002 1992 2002 18 sett.o |A46 {(ex AD19) |Diversi Istituti della Provincia
pid di Belluno
ESPERIENZA DIDATTICA (docenza) e VALUTATIVA
ORE
ANNO TOTALL MATERIE DI PRESSO
N. [DI RIFERIMENTO DAL AL DOCENZA | INSEGNAMENTO
1 2021-2022 Componente di Commissione
di valutazione ex art. 59,
comma 7, del DL, 25/5/2021
n. 73, per immissione in rucio
docenti per l'insegnhamento
nelia classe di concorso ADSS
(Sostegno nella scuola
secondaria di Il grade)
2 |2021-2022 2018 2020 6 ore BES I.C. ‘imondi Romagnoli’
Fabriano Esperto Formatore
Docenti nec assunti in ruolo
3 12019-2020 2019 2020 6 ore BES I.C. ‘imondi Romagnoli’
Fabriano Esperto Formatore
Docenti neo assunti in ruolo
4 2006 2011 Diritto del Docente nel Corso
Lavoro e Apprendistato organizzati
Piritto sindacale | 44| T|S 'Merloni’ Fabriano
5 12011/2012 2011 2012 Diritto del Docente nei Corsi
| avoro e Diritto ¢ Apprendistato e
Sindacale e cassaintegrati (FSE)
Competenze | organizzati dallEnfap
relazionali
& |2011/2012 2011 2012 La sicurezza Docente nei Corsi Content and
helfambiente di | Longuage Integrated Learning
lavoro presso  ITIS  Fabriano, IP5IA
Camerino, IPSIA San Severino M.
71201172012 2011 2012 Diritic del Docente nel Corso FSE “Cad
Lavoro e Pari Cam e automazione industriale
opportunita in campo dentale” cfo [PSIA di
Matelica
8 2010 Docente in Master Universita

Camerino in gualita di esperio
di materie legate alla
Dispersione scolastica’
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1995

1996 24

AD19

Docente corso di
aggiornamento del personale
Assistenti Amministrativi sulla
responsabilita civile e penale
col nuovo contratto della
scuocia {incarico Provv. BL ore
24} a.s, 1695-96;

10

AD19

Docente Corso Post-qualifica
“Tecnico di controllo,
conservazicne e valorizzazione
del territorio” IPSA Feltre
“Tecniche di indagine sociale”
{per 4 annualita)

11

AQ19

Docente Corso Post-qualifica
“Tecnico agrario forestale”
IPSAA Feltre "Legislazione
montana” (per 2 annualita)

12

A019

Bocente Corso Posf-gqualifica

“Tecnico di controlio,
conservazione e valorizzazione
del territorio” [PSA Feltre "La
egge quadro sulle aree protette
(per 4 annualita)

13

AOI9

Docente Corso IFTS-FIS C/O
Ist.  Catullo Belluno per
‘Responsabile della logistica
commerciale” Modulo
‘U'internazionalizzazione
dell'impresa’ (per 1 anng)

ESPERIENZA TUTORIALE

2022-20623

ADQ(3

-ITIS ‘Merfoni’ Fabriano (AN)
Tutor per una docente
immessa in ruolo nel
sostegno

2021-2022

ADO3

ATIS ‘Merloni' Fabriano {AN)
Tutor scolastico per un
docente (Universitd Macerata
n. 1) per Specializzazione per
le attivita di sostegno

ATIS ‘Merloni' Fabriano {AN)
Tutor per una docente
immessa in ruolo nel
sostegno

2019-2020

ADO03

ITIS ‘Merloni’ Fabriano (AN)
Tutor scolastico per tre
docenti (Universita Urbino n.
2; Universita Macerata n. 1)
per Specializzazione per le
attivita di sostegno

2018-2019

ADO3

ITIS 'Merloni’ Fabriano (AN)
Tutor per quatfro docenti FIiT
immessi in ruolo nel sostegno

2615-2016

ADO3

ITIS 'Merloni’ Fabriano {AN)
Tuter per due docenti

immesse in ruolo nel
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sostegno

6 12014-2015

ADO3

iTIS ‘Merioni' Fabriano (AN)
Tutor scolastico per due
docenti {(Universita Urbino)
per Specializzazione per le
attivita di sostegno

ESPERIENZA PROFESSIONALE SCOLASTICA

ANNO
N. P! RIFERIMENTO DAL AL QUALIFICA PRESSO
1 2022-2023 REFERENTE H, ITIS “MERLONI® FABRIANO {AN)
INCLUSIONE,
BULLISMO,
CYBERBULLISMO
2 2021-2022 REFERENTE H, ITIS “MERLONI’ FABRIANO (AN)
INCLUSIONE,
BULLISMO,
CYBERBULLISMO
3 2620-2021 COLLABORATGQ 1TI1S *"MERLONI" FABRIANO (AN)
REDEL DS H,
INCLUSIONE,
BULLISMO,
CYBERBULLISMO
4 2019-2020 FUNZIONE ITIS “MERLONI® FABRIANG (AN)
STRUMENTALE
SERVIZIO
STUDENTI
5 2015-2018 FUNZIONE ITIS ‘MERLONI® FABRIANO (AN)
STRUMENTALE
FORMAZIONE
DOCENTI
6 2012-2013 FUNZIONE ITIS ‘MERLON{’ FABRIANO (AN)
STRUMENTALE
SERVIZIO
STUDENTI
7 2005-2020 REFERENTEH / ITIS "MERLONI" FABRIANG (AN)
INCLUSIONE
/DSA-BES
8 2003-2005 FUNZIONE IPSAA ‘DELLA LUCIA’ FELTRE (BL)
STRUMENTALE
SERVIZIO
STUDENTI
ESPERIENZA PROFESSIONALE
ANNO
N. |DI RIFERIMENTO DAL AL QUALIFICA PRESSO
1 1905 2019 ARCHIVISTA ARCIDIOCES| CAMERINO-SAN SEVERING M.
2 2015 2019 RESPONSABILE | BIBLIOTECA DEL SEMINARIO DELL’ARCIDIOCESI
BIBLIOTECA CAMERINO-SAN SEVERINO M
3 |Vari 1987 11895 Patrocinatore pratica presso uno studio legale con
legale iscrizione presso Falbo del Tribunale di
Camerino dal 27.4.87 al 25.10.95, con
incarichi anche da curatore fallimentare
4  WVari Corpo ha prestato servizio in qualita di vigile
Nazionale discontinuo per 224 giorni presso il
Vigili det Comando Prov.le di Macerata
Fuoco V.D.
5 Divulgatore attivita lavorafiva presse la cooperativa
agriturismo Klizia di Macerata come divulgatore
agrituristico
6 |1892 Direttore servizio alle dipendenze
Servizi dellAmministrazione Prov.le di Macerata
Amrministrativi in qualitd di Segretario dal 3.2.92 al
24.3.92 presso il Licec Scientifico di
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Camerino

71992

servizio presso la Soprintendenza
-iArchivistica gi Ancona alle dipendenze del
Consorzic Arca nefloltobre 1982

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisile nel corso della vita e della
caiTiera ma non necessariamenie
nconosciule da certificali e dipiomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE UNGUA

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
irt cui fa comunicazione & importante e in

situazionf in clii é essenziale lavorare in
squadra {ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persons, progetti, bilanci; suf posfo di
favoro, In atlivita di volontariafo {ad es.
culfiira e spord), & casa, ecc.

CAPACITA € COMPETENZE
TEGNICHE

Con computer, afirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritlura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

[TALIANO

INGLESE
A2
A2
A2

iL SOTTOSCRITTO HA ACQUISITO CAPACITA' RELAZIONALI OLTRE CHE DAL PUNTO DI VISTA
PROCEDURALE, FORMANDOS! COME ‘'TUTOR D'ORIENTAMENTS ANCHE ‘SUL CAMPC' EFFETTUANDO
DECINE Di COLLOQUI CON SINGOL ALLIEVI CHE S TROVAVANO I DIFFICOLTA PER PROBLEMI DI TIPO
SCOLASTICO, COMPORTAMENTALE, SOCIALE, FAMILIARE, ECC. L'ESPERIENZA MATURATA SPECIALMENTE
NELL'IPSIA Df FELTRE (BL), | CONTATTI CON L'UNIVERSITA' I PADOVA (DE BEN:, CORNOLDL, PRA
BALDY), IL CONVEGNO ORGANIZZATO PER LA REGIONE VENETO CONTRO LA BISPERSIONE SCOLASTICA, |
CONTINUI CONTATTI CON PEDAGOGISTI, PSICOLOGI, NEUROPSICHIATRI, ASSISTENTI SOCIALL, GLI
ALLIEVi CON DIVERSE ABILITA' E LE LORO FAMIGLIE, HANNO POTUTO AMPLIARE NON SOLO LE
CONODSCENZE DI VARIE TIPOLOGIE E CASI, MA HANNO PERMESSO UN CONTINUO AGGIORNAMENTO ED UN
PARTICOLARE APPROFONDIMENTO DI TEMATICHE LEGATE AL DISAGIO F ALLA PREVENZICNE DELLA
DISPERSIONE SCCLASTICA,

lL SOTTOSCRITTO POSSIEDE DISCRETE COMPETENZE DI TIPO ORGANIZZATIVO PER ATTIVITA SVOLTE
ALL'INTERNO DELLA SCUOLA (CODRDINAMENTO EfO COLLABORAZIONE GRUPP! DI LAVORO SULLA
DISPERSIONE, SULL'HANDICAP, SULLE MATERIE GIURIDICHE) E NEL CAMPO SOCIALE E CULTURALE (E
RAPPRESENTANTE LEGALE DI UNA FEDERAZIONE NAZIONALE DI GRUPPI FOLKLORISTIC, E
RAPPRESENTANTE LEGALE DI UN'ASSCCIAZIONE FOLKLORISTICA, COMPCIENTE DI UN CORO POLFONICO,
RESPONSABILE ANTINCENDIO ALTQ RISCHIO NELLA SEZIONE COMUNALE PROTEZIONE CIVILE). HA
CORGANIZZATO CONVEGNI E FESTIVAL A LIVELLO NAZIONALE E INTERNAZIONALE. HA ORGANIZZATO
TOURNEE ALL'ESTERO DAL 1988 AL 2019.

POSSIEDE UNA DISCRETA CAPACITA CON IL COMPUTER E CONOSCE ED UTILIZZA | PROGRAMM PIU USATI
DI VIDEQSCRITTURA, FOGLIC CALCOLO, PRESENTAZIONI, DATA BASE,

[ Descrivere lali competenze & indicare dove sono state acquisiie. ]

HA COMPETENZE NEL RIORDINO £ GESTIONE DEGLI ARCHIVE STORICI £ BIBLIOTECHE
- ha operafo e direttc it riordino defl'Archivic Storico della Curia Arcivescovile di Camerine {MC)
con incarico della Soprintendenza Archivistica;

- ha direfto lo spostamento e il riordino dell’archivio del comure di Fiuminata (MC;

- ha schedato e riordinate le sezioni ex-ECA e Napoleonico deli'archivio storico del comune di
San Severino Marche (MC);

- ha schedate & riordinato gli archivi parrocchiaii di Sefro, Sorti, Agolia, Montecavallo nelia
Arcidiocesi di Camerino-3an Severing Marche (MCY);

- ha contribuito al riordino, presso la Soprintendenza Archivistica di Ancona, dell'Archivio
Comunale di S. Vittoria in Matenano {AP);

- ha recuperato 63 archivi parrocchiali in occasione del sisma 2016,
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- ha recuperato diverse Biblioleche parrocchiali dopo il sisma 2016 fra cui quelia del card.
Gasparri di Ussifa {MC);
- hia operato il trasferimento dell'intera Biblioteca del Saminario da localf inagibii alla nuova sede
{circa 50.000 volumi);
PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI [Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

E’ presidente del Gruppo Folkloristico di Castelraimendo;

- E' presidente della FAFH;

- E'segretario del Collegio Scientifico della FAFIE;

- Ha organizzato tre mostre di documenti: 1) “L'Arcidiocesi
svela le carte, Parchivio si racconta” (2011), 2) “Chierici e
Sacerdoti in milizia® (2015); 3) “Documenti sistini
nelfarchivio diocesano di Camering” (2022)

- E in possesso atftestato "corso di informatica di base" c/o
Comunita Montata defla valle del Boite;

- Ein possesso di diploma di dattilografia

- Ha effettuato oltre 1200 ore di aggiormamento in corsi
organizzati da enti per la formazione del personale scolastico

- Ha svolto attivita di Funzione Strumentale 'Servizio al cliente’

- Ha svolto attivitd di Funzione Strumentale ‘Formazione'

- Ha contibuito alla certificazione dell'lPSAA di Feltre (BL)

seguendo direttamente e verificando il sistema di qualita delle

attivita relative al ‘cliente’
- Ha pubblicato:

Note:

1) LA SIGNORIA DEGLI OTTON! (1988)
2} PER UN MUSEQ DEL COSTUME FOLCLORISTICO (2009)

3)  VILLA DEL SEMINARIO IN “CARTA BIONATURALISTICA CON ITINERARI ED
EMERGENZE FONDAZIONE MASOGIBA” (2010)

4) LA PIEVE DI SAN BIAGIO: NOTIZIE £ CURIOSITA” INEDITE DAGLI ARCHIVI
ECCLESIASTICH IN “CASTELRAIMONDO NELL'ANNIVERSARIO DEI 700 ANNI
DALLA SUA FONDAZIONE” (2011)

5)  ANGELO DA ACQUAPAGANA IN “SANTI NELLE MARCHE” (2016)

6) LA SIGNORIA DEGLI OTTONI NEL XV SECCLO IN “550° ANNIVERSARIO DI PAPA
PIO 11 PICCOLOMINI NELLA MARCA 1464-2014" (2018)

7) LETTERE INEDITE DELL’ARCHITETTO ANDREA VICI IN “STUDI MACERATESI 50,
LE MARCHE CENTRO MERIDIONALI NUOVI STUDI E RICERCHE"” (2016)

8) RICERCHE DI ARCHIVIO SUL BANDINI IN “L'INEDITO ERBARIO DEL 1832 DEL
CAV. GIUSEPPE BANDINI COLLATERALI" (2016}

9} LEFESTE COMANDATE: OSSERVANZA TRA IL RITG SACROE IL
COMPORTAMENTO PROFANO NELLA DIOCESI DI CAMERINO TRAILXVI £ L
XIX SECOLO (2022)

10) DOCUMENTI SISTINI NELL'ARCHIVIO DIOCESANO (in pubblicazione)

11 sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali.

Castelraimondo, li 4 febbraio 2023 Firmato di !9[t6|mente da:

Luca Bar

LUCA BARBINI
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