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Prot. n.<vedi segnatura allegata> San Benedetto del Tronto, lì 08/02/2017  

 

ALL'ALBO ON LINE 

AL SITO WEB ISTITUTO 

 

ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE AMBITO ASCOLI PICENO  

AMBITO SAN BENEDETTO DEL TRONTO 

 

 

CODICE PROGETTO:  10.8.4.A1.-FSEPON-MA-2016-5  

TITOLO PROGETTO: "Opportunità di innovazione per le organizzazioni, gli insegnanti e i discenti" 
CUP E89G16000110007 

 

AVVISO 

 
PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA, DI UNA 

GRADUATORIA DI ESPERTI TUTOR PER L’ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI FORMAZIONE RIFERITE 

A ASSE I – ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE) OBIETTIVO SPECIFICO 10.8 “DIFFUSIONE 

DELLA SOCIETA’ DELLA CONOSCENZA NEL MONDO DELLA SCUOLA E DELLA FORMAZIONE E 

ADOZIONE DI APPROCCI DIDATTICI INNOVATIVI” AZIONE 10.8.4 “FORMAZIONE DEL PERSONALE 

DELLA SCUOLA E DELLA FORMAZIONE SU TECNOLOGIE E APPROCCI METODOLOGICI 

INNOVATIVI"; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro    

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO   il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, riguardante “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione Amministrativo contabile delle Istituzioni scolastiche: 

VISTO  I regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la Scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 

2014-2020 - avviso prot. n. AOODGEFID/2670 del 08/02/2016 individuazione snodi formativi; 

VISTO l’inoltro della candidatura di questa Istituzione scolastica in data 23/02/2016, 

protocollato con n.3528 del 25/02/2016 dall’AdG; 

VISTE le indicazioni dettate dal MIUR nelle linee guida prot. AOODGEFID N. 1588 del 

13/01/2016; 

VISTA  la nota MIUR prot. AOODGEFID/5577 del 21/03/2016 con la quale si pubblicavano le 

graduatorie definitive relative all’individuazione degli Snodi Formativi Territoriali; 
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VISTO l’Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/6076 del  04 aprile 2016  e    relativi allegati rivolto agli 

Snodi Formativi Territoriali individuati per la formazione in servizio all’innovazione didattica e 

organizzativa relativo all’Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 

10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e 

adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e 

della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”, con la quale si pubblicava 

l’individuazione delle scuole sedi di snodi formativi territoriali per la formazione del personale 

scolastico; 

VISTO l’inoltro della candidatura N.17324 del progetto dal titolo “Opportunità di innovazione 

per le organizzazioni, gli insegnanti e i discenti”; 

VISTA                la nota MIUR Prot. AOODGEFID/7727 del 12/05/2016 con cui è stato autorizzato il  progetto e 

 l'impegno di spesa di € 77.988,40 a valere sull'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/6076  del 

 05/04/2016 rivolto agli snodi Formativi Territoriali individuati per la formazione in servizio 

 all'innovazione didattica ed organizzativa; Codice  progetto: 10.8.4.A1-FSEPON-MA-2016-5 per 

 la realizzazione dei moduli formativi previsti nel progetto formativo presentato e autorizzato, 

 come di seguito indicati: 

 

n. Tipologia modulo Titolo modulo 
Importo 

autorizzato 

Ore 

Formatore  

Ore 

tutor 
1 Formazione Direttori dei servizi generali e amministrativi Abilitare l’innovazione Modulo 1  € 5.947,20 30 30 
2 Formazione personale amministrativo Amministrazione digitale Modulo 1 € 7.358,40 36 36 
3 Formazione personale amministrativo Amministrazione digitale Modulo 2 € 7.358,40 36 36 
4 Formazione Assistenza tecnica Primo ciclo Formazione Assistenza tecnica secondo ciclo Modulo 1  € 7.358,40 36 36 
5 Formazione Animatori digitali  Disegnare e accompagnare l'innovazione digitale Modulo 1  € 4.975,20 24 24 
6 Formazione Team per l’innovazione Soluzioni per la didattica digitale integrata Modulo 1 € 3.749,20 18 18 
7 Formazione Team per l’innovazione Soluzioni per la didattica digitale integrata Modulo 2 € 3.749,20 18 18 
8 Formazione Team per l’innovazione Soluzioni per la didattica digitale integrata Modulo 3  € 3.749,20 18 18 
9 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 1 € 3.749,20 18 18 
10 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 2  € 3.749,20 18 18 
11 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 3  € 3.749,20 18 18 
12 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 4 € 3.749,20 18 18 
13 Formazione Docenti Produzione e condivisione di risorse didattiche Modulo 5 € 3.749,20 18 18 
14 Formazione Docenti  Produzione e condivisione di risorse didattiche Modulo 6  € 3.749,20 18 18 
15 Formazione Docenti  Produzione e condivisione di risorse didattiche Modulo 7  € 3.749,20 18 18 
16 Formazione Docenti  Educare al coding/computational thinking Modulo 8  € 3.749,20 18 18 
17 Formazione Docenti  Educare al coding/computational thinking Modulo 9  € 3.749,20 18 18 
 

 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico Prot.n. 4414/C14 del 14/06/2016 di assunzione in bilancio del 

finanziamento Asse I- Istruzione –Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.8-Azione 

10.8.4 diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e alla formazione del 

personale su tecnologie e approcci metodologici innovativi, e  l'inserimento nel Programma Annuale 

per l'esercizio 2016 dei fondi relativi al progetto PONFSE identificato con il codice identificativo:  

10.8.4.A1-FSEPON-MA-2016-5  con relativa iscrizione della somma finanziata nelle 

ENTRATE – Modello A – Aggregato 04-Finanziamenti da Enti Territoriali o altre Istituzioni 

Pubbliche e imputati alla Voce 01 – Finanziamenti UE (Fondi Vincolati) e alle Spese Progetto P25 

Modello B, del programma Annuale Esercizio Finanziario 2016 per un importo complessivo  come di 

seguito specificato 
  

 
Sottoazione 

Codice identificativo 

progetto 

 

Titolo del progetto 

Importo 

autorizzato 

FORMAZIONE 

Importo autorizzato 

SPESE 

PERSONALE 

Importo autorizzato 

SPESE GESTIONE 

Importo autorizzato SPESE 

PUBBLICITA’ 

Totale autorizzato progetto 

10.8.4.A1  10.8.4.A1-FSEPON-

MA-2016-5  

Opportunità di 

innovazione per le 
organizzazioni, gli 

insegnanti e i discenti 

 

€ 37.800,00  € 17.906,00  € 21.168,28  € 1.114,12  € 77.988,40  

 

VISTO il D.I. 44/2001 art. 40; 

VISTA  le delibere n.4 e n. 5 del Consiglio di istituto del 29 ottobre 2016 con le quali  sono stati 

approvati i massimali per i compensi degli esperti per i progetti PON; 

  VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di prestazione ad esperti 

esterni” approvato con delibera n. 8 dal Consiglio di Istituto del 17.01.2017; 

  

VISTA l'unica candidatura pervenuta in risposta all'avviso di ricognizione interna prot. 5249 del 

05/08/2016 per incarico di tutoraggio relativo a TUTTI i moduli sopra indicati; 

CONSIDERATA    la necessità di reperire, in tempi brevi, soggetti dotati delle competenze professionali adeguate 

alle attività di tutor d’aula; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
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INDICE 

La selezione pubblica mediante procedura comparativa centrata su titoli e specifiche esperienze professionali 

disciplinata come segue. 

 

Art.1. Finalità della selezione 
Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria, per il reclutamento di personale esterno in qualità 

di docente tutor per la formazione in servizio all’innovazione didattica e organizzativa  Asse I-Istruzione –Fondo 

Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.8 “ Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e 

della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.4 “ Formazione del personale della scuola  e 

della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi “   (di cui all’avviso MIUR prot. AOODGEFID/6076 

DEL 04/04/2016 afferente a questo snodo formativo). 

 

Art. 2. Svolgimento delle attività 

 

L’incarico per attività di tutoraggio sarà conferito secondo l’esito della presente selezione, sulla base della posizione 

utile, del calendario delle attività e delle esigenze formative. 

L’incarico definirà il numero degli interventi e gli orari. L’attività di tutoraggio, in presenza, si svolgerà presso 

l’I.P.S.I.A. A. Guastaferro in Viale dello Sport, n. 60 San Benedetto del Tronto (AP), il tutor affiancherà   un docente 

per: assistenza, gestione della piattaforma e rilevazione presenze. 
  

n. Tipologia modulo Titolo modulo 
Importo 

autorizzato 

Ore 

Formatore  
Ore tutor 

1 
Formazione Direttori dei servizi generali e 

amministrativi 
Abilitare l’innovazione Modulo 1  € 5.947,20 30 30 

2 Formazione personale amministrativo Amministrazione digitale Modulo 1 € 7.358,40 36 36 
3 Formazione personale amministrativo Amministrazione digitale Modulo 2 € 7.358,40 36 36 
4 Formazione Assistenza tecnica Primo ciclo Formazione Assistenza tecnica secondo ciclo Modulo 1  € 7.358,40 36 36 
5 Formazione Animatori digitali  Disegnare e accompagnare l'innovazione digitale Modulo 1  € 4.975,20 24 24 
6 Formazione Team per l’innovazione Soluzioni per la didattica digitale integrata Modulo 1 € 3.749,20 18 18 
7 Formazione Team per l’innovazione Soluzioni per la didattica digitale integrata Modulo 2 € 3.749,20 18 18 
8 Formazione Team per l’innovazione Soluzioni per la didattica digitale integrata Modulo 3  € 3.749,20 18 18 
9 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 1 € 3.749,20 18 18 
10 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 2  € 3.749,20 18 18 
11 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 3  € 3.749,20 18 18 
12 Formazione Docenti Strategie per la didattica digitale integrata Modulo 4 € 3.749,20 18 18 
13 Formazione Docenti Produzione e condivisione di risorse didattiche Modulo 5 € 3.749,20 18 18 
14 Formazione Docenti  Produzione e condivisione di risorse didattiche Modulo 6  € 3.749,20 18 18 
15 Formazione Docenti  Produzione e condivisione di risorse didattiche Modulo 7  € 3.749,20 18 18 
16 Formazione Docenti  Educare al coding/computational thinking Modulo 8  € 3.749,20 18 18 
17 Formazione Docenti  Educare al coding/computational thinking Modulo 9  € 3.749,20 18 18 
 

Le attività dovranno essere svolte nel periodo marzo 2017-dicembre 2017 

 

 

Art. 3. Compensi. 

Per lo svolgimento delle attività sopra descritte sarà riconosciuto un compenso omnicomprensivo pari ad euro 30,00 

orarie. Sui compensi saranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni 

di legge. Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, avverrà alla conclusione delle attività e a seguito 

dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

 

Art. 4 Requisiti di ammissione 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena la inammissibilità della 

candidatura: 

 

1)-Cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell’Unione Europea; 

2)-Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

3)-Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

4)-Non essere stato oggetto di provvedimenti disciplinari da parte dell’Amministrazione di Appartenenza;  

 

titolo di accesso richiesto: Laurea Specialistica o Vecchio Ordinamento (incluso ISEF) 

 

Si precisa che i Formatori-Tutor, al momento della presentazione della domanda, dovranno dichiarare  la piena 

disponibilità e la compatibilità oraria a raggiungere la sede formativa. 
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I requisiti verranno accertati sulla base del curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione, nel quale dovranno 

pertanto essere indicate in modo chiaro le esperienze maturate con specifico riferimento a quanto previsto dal 

successivo art. 5. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura o la 

decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico. 

 

 

  Art. 5 Criteri di partecipazione alla selezione e valutazione delle domande. 
Ogni candidato potrà indicare la propria candidatura per uno o più moduli, attinenti alla propria preparazione 

 
   

TITOLO CULTURALI ACQUISITI Per ogni attività o 

Titolo 

Max 

Laurea magistrale , vecchio ordinamento o specialistica oltre quella di accesso 2 2 
-Master o dottorati ,corsi di perfezionamento, su tematiche attinenti. 4 20 
Possesso di certificazioni informatiche e digitali ( ECDL,CISCO, MICROSOFT,Corso nell'uso 

didattico dei tablet,Corso sull'uso didattico delle LIM,…) 

5 30 

Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali, internazionali in qualità di 

tutor, e-tutor,progettista e coordinatore 

5 35 

Pubblicazioni che affrontino le tematiche dei percorsi formativi del presente avviso 1 3 
TOTALE  90 

 

Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati l’Ente committente, l’oggetto e la durata (n.ore), e comunque 

tutti i dati e le informazioni necessari e sufficienti per permettere alla Commissione di effettuare in modo agevole ed 

immediato la valutazione. In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito nessun punteggio. 

 

Art. 6 Presentazione della domanda termini, modalità e comunicazione con i candidati. 
Tutte le comunicazioni tra i candidati e l’I.P.S.I.A. “A. Guastaferro” potranno avvenire esclusivamente attraverso 

l’indirizzo di posta:APRI03000A@ISTRUZIONE.IT e l’indirizzo di posta elettronica fornito dal candidato nella 

domanda di partecipazione. 

 

Tutte le comunicazioni che riguarderanno la presente selezione saranno pubblicate sul sito dell’I.P.S.I.A. “A. 

Guastaferro”. 

Le domande dovranno pervenire compilando il modello accluso (ALLEGATO 1) ai sensi del DPR n. 445/2000 con 

valore di autocertificazione, sulle quali l’Istituto si riserva di effettuare dei controlli, anche a campione, sulla veridicità e 

ai fini della partecipazione alla presente selezione pubblica. 

Alla domanda “allegato 1” dovranno essere obbligatoriamente allegati i seguenti documenti, pena l’inammissibilità 

della candidatura: 

1) Copia curriculum vitae, in formato europeo, debitamente firmato 

2) Elenco di ogni altro titolo valutabile previsto  

La documentazione predetta deve essere allegata alla domanda da far pervenire entro le ore 12:00 del 24 FEBBRAIO 

2017. 

Tale termine deve considerarsi perentorio pena la irricevibilità della domanda. 

Le istanze di partecipazione dovranno essere inviate all’Istituto, con il modello “allegato 1” corredato della 

documentazione suindicata con il seguente oggetto: “Selezione esperto TUTOR per progetto FSE-snodi formativi 

2014-2020” con le seguenti modalità : 

 posta elettronica certificata dell’Istituto : apri03000a@pec.istruzione.it. 

 brevi manu presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione 

 raccomandata A/R (non farà fede il timbro postale) 

 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato o in altro modo pervenute. 

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 

 

Art. 7. Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati. 

La Commissione giudicatrice sarà  nominata con decreto dal Dirigente Scolastico dell’I.P.S.I.A. A. Guastaferro di San 

Benedetto del Tronto, una volta scaduto il termine di presentazione delle domande. 

A seguito della valutazione svolta alla Commissione di cui sopra, secondo le modalità di cui all’art. 5 del presente 

avviso, la graduatoria provvisoria sarà pubblicata all'albo della scuola www.ipsia.gov.it e contro di essa sarà ammesso 

ricorso entro le ore 13.00 del terzo giorno dalla data di pubblicazione; decorso tale termine verrà pubblicata la 

graduatoria definitiva, con ammissione a ricorso nei termini stabiliti dalla legge.  

 

Art. 8. Validità della graduatoria. 
La graduatoria definitiva avrà validità sino alla conclusione del progetto per il quale la selezione viene avviata e quindi 

fino al 31 dicembre 2017. 
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La graduatoria potrà essere utilizzata anche per eventuali progetti formativi aventi il medesimo oggetto. 

In caso di proroga dell’affidamento del progetto PON- FSE da parte dell’Autorità competente, la graduatoria si 

intenderà automaticamente prorogata. 

 

Art. 9. Affidamento degli incarichi. 

Il conferimento degli incarichi è subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001. 

La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all’impegno richiesto, 

avverrà al momento del conferimento dell’incarico. 

Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 

del 22 aprile 1941 “protezione del diritto d’autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le disposizioni relative al 

D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” per l’utilizzo degli stessi.  

Gli esperti a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 

aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” pena la risoluzione dell’incarico stesso. 

 

Art. 10 Controlli. 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese nella proposizione della 

candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo 

restando quanto previsto dalle norme penali, in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto 

dichiarato dal candidato, comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

Art. 11 Responsabile del procedimento. 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7/8/1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 

selezione è il Dirigente Scolastico reggente Marina Marziale, in qualità di responsabile con potere di gestione del 

personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 

 

Art. 12 Trattamento dati personali. 

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dall’I.P.S.I.A. 

A. Guastaferro per le finalità di gestione della selezione e per finalità inerenti la gestione  del rapporto contrattuale che 

si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo della graduatoria. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 

valutazione dei requisiti e dei titoli. 

L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di 

far rettificare i dati erronei, incompleti e o raccolti in termini non conformi alla legge. 

 

Art. 13. Pubblicazione del bando e impugnazioni. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione del 

Programma Operativo Nazionale PON-FSE. 

 

Il presente avviso pubblico di selezione è pubblicato all’albo on line dell’istituto e sul sito dell’Istituzione 

scolastica:   www.ipsia.gov.it dal 08.02.2017 al 25.02.2017  
 

 Il Dirigente Scolastico reggente 

Prof.ssa Marina Marziale (*) 
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