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CONSIGLIO DI ISTITUTO TRIENNIO 2025 - 2028 
DELIBERE NN. 16-21 DEL 18.05.2026 
                                                                                      DELIBERA n.16 del 18.05.2026 

Il Consiglio di Istituto  

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018 art.10; 

RICHIAMATA la deliberazione consiliare n.9 del 21/01/2026 con la quale è stato approvato il P.A. E.F. 2026; 
VISTI i decreti del D.S. di modifica al PA 2026 relativi ad entrate finalizzate; 

UDITA la relazione verbale della D.S.; 

DELIBERA ALL’UNANIMITÀ 

di prendere atto delle seguenti variazioni finalizzate apportate dal D.S. al PA 2026: 

1 12.2 Altre entrate interessi attivi Banca d’Italia 0,04 A.2.1FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 

2 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Viaggio istruzione Napoli 

15.870,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

3 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Recanati 

2.087,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

4 5.6 contributo Università tirocinanti 550,00 A.3.1 ATTIVITA’ DIDATTICHE 

5 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Civita di Bagnoregio 

4.502,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

6 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata museo del Bali 

1.656,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

7 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Viaggio istruzione Napoli 

345,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

8 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Recanati 

1.211,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

9 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Civita di Bagnoregio 

1.738,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

10 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Uscita didattica Ascoli Piceno Teatro 

Ventidio Basso 

1.643,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

11 6.10 contributo da privati- altri contributi da famiglie 

vincolati-progetto ket Cambridge 

1.050,00 P.2.1 AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA 

12 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – uscita didattica Ascoli Piceno Teatro 

Ventidio Basso 

665,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

13 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – visita guidata Ferrara 

6.173,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

14 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – uscita didattica Ascoli Piceno Teatro 

Ventidio Basso 

307,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

15 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – uscita didattica Museo del mare 

127,40 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

16 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – visita guidata Ferrara 

353,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

17 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – uscita didattica Teatro delle Energie 

225,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

18 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – uscita didattica Teatro delle Energie 

€150,00 Teatro Ventidio Basso € 20,00 

170,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

19 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Italia in Miniatura 

2.686,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

20 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Uscita didattica fattoria di Lory 

182,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

21 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Uscita didattica Tulipandia 

80,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

22 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Recanati 

37,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

23 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – aeroporto Ancona 

1.382,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

24 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Museo del Mare 

168,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

25 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Italia in Miniatura 

646,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

26 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – uscita didattica Teatro delle Energie 

50,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

27 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Infiorata Montefiore dell’Aso 

105,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

28 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Uscita didattica Fermo 

472,50 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 
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29 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – uscita didattica fattoria  

77,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

30 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Visita guidata Civita di Bagnoregio 

140,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

31 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Ancona – Falconara Parco Zoo 

1.330,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

32 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Uscita didattica Fermo 

175,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

33 6.4 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 

all’estero – Uscita didattica Fattoria 

170,00 A.5.1 VIAGGI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE 

34 6.1 contributo volontario famiglie ampliamento offerta 

formativa 

830,00 P.2.1 AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA 

 

 

                                                                                      DELIBERA n. 17 del 18.05.2026 

Il Consiglio di Istituto  

ASCOLTATI gli interventi del Presidente e della dirigente e la discussione che ne è seguita; 

VISTO  l’art. 21 Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO  il DPR 8 marzo 1999, n. 275; 

VISTO  il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell'art. 1, c. 143, L.13 luglio 2015, n. 107. D.I. 28 agosto 2018, n. 129, con particolare riferimento agli artt. 22 e 23; 

VISTI  gli orientamenti interpretativi emanati da MIUR con nota prot. n. 74 del 5 gennaio 2019; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n.24617 del 13/03/2026 “proroga per la predisposizione e 

approvazione del Conto Consuntivo“; 

VISTO  il Conto Consuntivo dell’esercizio finanziario 2025 predisposto dal DSGA e riportato nell’apposita modulistica 

ministeriale, cui è allegata la relazione illustrativa; 

VISTO  il parere di regolarità contabile reso dai Revisori dei Conti in data 14 aprile 2026 con   verbale n. 2026/003; 

 

DELIBERA ALL’UNANIMITÀ 

 
di approvare il Conto Consuntivo dell’esercizio finanziario 2025, così come predisposto dal DSGA e riportato nella 

modulistica ministeriale modelli H, K, J, I, L, M ed N, cui è allegata la relazione illustrativa e di disporre la pubblicazione nel 

sito web dell’Istituzione Scolastica (sezione amministrazione trasparente). 

 

DELIBERA n. 18 del 18.05.2026 

Il Consiglio di Istituto  

VISTA la proposta di protocollo elaborata dalla Commissione Area 2; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.27 del 13 maggio 2026, di approvazione del Protocollo; 

 

DELIBERA ALL’UNANIMITA’ 

 
di approvare il Protocollo di accoglienza del personale docente neo-assegnato all’istituto, con integrazione del vigente 

Regolamento di Istituto. 

 

DELIBERA n. 19 del 18.05.2026 

Il Consiglio di Istituto 

UDITA la motivazione da parte della dirigente per la presentazione odierna del Progetto; 

VALUTATO il Progetto elaborato per le classi seconde di scuola primaria di Cupra Marittima “Laboratorio d’arte dal 

pittore”, che prevede un’uscita didattica presso Ripatransone; 

VISTA la delibera del Collegio n. 24 del 13 maggio u.s. di proposta di integrazione del PTOF con il Progetto per le classi 

seconde scuola primaria di Cupra Marittima “Laboratorio d’arte dal pittore”, che prevede un’uscita didattica presso 

Ripatransone; 
DELIBERA ALL’UNANIMITA’ 

 

l’integrazione del PTOF con il Progetto per le classi seconde di scuola primaria di Cupra Marittima “Laboratorio d’arte dal 

pittore”, che prevede un’uscita didattica presso Ripatransone. 

 

DELIBERA n. 20 del 18.05.2026 

Il Consiglio di Istituto  

VISTA la L. 53/2004; 

VISTO il D. Lvo 59/2004; 
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VISTO il DM 781/13; 

VISTE le Note MIM adozioni 2024-2025 e MIUR prot. 2581 del 09/04/2014; 

VISTO l’art.1 c.4 del DM 58/2025; 

VISTA la C.M. n. 97152 del 31 marzo 2026; 

VISTA la C.I. prot. n. 3096 del 05.05.2026; 

VISTA la delibera del Collegio n. 25 del 13 maggio 2026 di adozione dei nuovi libri di testo per la scuola primaria e 

secondaria di Primo grado; 

VISTA la delibera del Collegio n. 26 del 13 maggio 2026 di motivazione del superamento della decurtazione del 10 % con 

sforamento contenuto entro il 20% per le classi prime scuola secondaria I grado a.s. 2026-2027; 

VALUTATE le motivazioni del Collegio addotte nella delibera n. 26 del 13 maggio 2026; 

 
DELIBERA ALL’UNANIMITA’ 

 

preso atto dei tetti di spesa previsti dalla normativa vigente per le classi seconde e terze della scuola secondaria di primo 

grado, il superamento del limite consentito fino alla deroga del 20%, con la necessità di garantire continuità didattica e 

coerenza metodologico-disciplinare derivanti dallo scorrimento delle adozioni già in uso nelle classi precedenti e lo 

sforamento entro il 20% dei tetti di spesa per le dotazioni librarie- tipologia mista- con decurtazione del 10%- per le classi 

prime di scuola secondaria di primo grado dell’a.s. 2026-2027 così come definito dal seguente prospetto: 
SCUOLA SECONDARIA  CLASSI PRIME (TUTTI I PLESSI)  

DISCIPLINA TITOLO AUTORI EDITORE ISBN PREZZO 

ITALIANO- ANTOLOGIA Essere un fiore Calvani- Ferri-Mattei Mondadori Scuola 9788891534583 28,80 

ITALIANO- GRAMMATICA In ottima forma Zordan Fabbri Scuola 9788891590848 29,90 

STORIA Il Nuovo generazione Storia Zanette Bruno Mondadori 9791221604108 36,90 

GEOGRAFIA Paesaggi vicini e lontani Tondelli Zanichelli 9788808899460 31,60 

ARTE E IMMAGINE Oltre la cornice Vianello-Gandini-Fabi La Scuola 9788835056461 20.80 

MUSICA Musicaal Saccardo ed altri Fabbri Editori 9788891579256 17,50 

SCIENZE Scopri perchè Tibone-Tarasco Zanichelli 9788808699336 41,50 

TECNOLOGIA Infinito tecnologico PLUS Betto Lattes Editori 9788869178429 21,50 

IRC La storia più grande Tommaso Cera Marietti Scuola 9788839304339 20,30 

 

 

Nome breve con cod. mecc. Nome Tempo scuola Specializzazione

Tetto di 

spesa 

(standard)

Tetto di spesa 

(standard) + 

sforamento 20%

Tetto di spesa con 

riduzione 10% (se tutti i 

libri di tipologia B)

Tetto di spesa con riduzione 

10% (se tutti i libri di tipologia 

B) + sforamento del 20%

Tetto di spesa con 

riduzione 30% (se tutti i 

libri di tipologia X)

Tetto di spesa con riduzione 30% 

(se tutti i libri di tipologia X) + 

sforamento del 20%

Costo totale 

adozioni 

approvate da 

acquistare

SEC. CUPRA (APMM804047) 1A 30 ORE SETTIMANALI

CORSO A TEMPO NORMALE 5 GG 

(INGLESE-FRANCESE) 303 363,6 272,7 327,24 212,1 254,52 321

SEC. CUPRA (APMM804047) 1B 30 ORE SETTIMANALI

TEMPO NORMALE 6 GG 

INGLESE/FRANCESE 303 363,6 272,7 327,24 212,1 254,52 321

SEC. CUPRA (APMM804047) 1C 30 ORE SETTIMANALI

TEMPO NORMALE 6 GG 

INGLESE/FRANCESE 303 363,6 272,7 327,24 212,1 254,52 321

SEC. RIPA (APMM804025) 1A 30 ORE SETTIMANALI

30 ORE DI ORARIO ORDINARIO 

(INGLESE_FRANCESE) 303 363,6 272,7 327,24 212,1 254,52 321

SEC. RIPA (APMM804025) 1B 30 ORE SETTIMANALI

30 ORE DI ORARIO ORDINARIO 

(INGLESE_FRANCESE) 303 363,6 272,7 327,24 212,1 254,52 321  
 

DELIBERA n. 21 del 18.05.2026 

Il Consiglio di Istituto 

VISTO l’art. 10 c. 4 del D.lgs. 297/94; 

VISTA la proposta della dirigente sui criteri di assegnazione ai plessi ed alle classi dei docenti; 

 

DELIBERA ALL’UNANIMITA’ 
i seguenti criteri generali:  

CRITERI FORMAZIONE CLASSI PRIME SCUOLA SECONDARIA A T.N. DI CUPRA MARITTIMA E DI 

RIPATRANSONE 

Distribuzione equilibrata degli alunni, per livelli di competenza e di condotta, in base agli incontri di continuità con i docenti 

delle classi quinte; distribuzione equilibrata tra maschi e femmine; richieste di almeno un compagno dalla classe di 

provenienza. 

 CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI AI PLESSI SCOLASTICI 

-l’assegnazione dei docenti ai plessi avviene all’inizio dell’anno scolastico, prima dell’inizio delle lezioni e, di norma, dura 

per tutto l’anno; -l’assegnazione del personale docente ai plessi è finalizzata alla piena realizzazione delle attività previste dal 

Piano Triennale dell’Offerta Formativa, oltre che alla valorizzazione delle risorse e delle professionalità; -ove nulla osti, va 

rispettato il criterio della continuità didattica dell’insegnante nel plesso scolastico, salvo casi particolari che ne impediscano 

l’applicazione, valutati e opportunamente motivati dalla dirigenza; -l’assegnazione ai plessi, anche su eventuale richiesta 
degli interessati, verrà attuata con priorità per i docenti già appartenenti all’organico del precedente anno scolastico, rispetto a 

coloro che assumeranno servizio per la prima volta nell’Istituto; -qualora non fosse possibile confermare tutti i docenti in 

servizio in un plesso per decremento dell’organico o per esigenze didattico-organizzative dell’Istituto, si attuerà la suddetta 
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assegnazione dando priorità, in prima istanza, ai docenti che ne faranno richiesta e, nel caso non emergano disponibilità, si  

provvederà d’ufficio destinando ad altra sede i docenti senza continuità o in base alla graduatoria interna;-la richiesta 

motivata di passaggio ad altro plesso scolastico, da presentare per iscritto, sarà soddisfatta solo in caso di disponibilità di 

posto, tenendo conto, ove possibile, dell’anzianità di servizio e, compatibilmente, delle esigenze didattiche, organizzative e 

gestionali dell’Istituto; -i docenti che per la prima volta entrano nell’organico funzionale dell’istituto saranno assegnati ai 

plessi in base al punteggio personale attribuito nella graduatoria di trasferimento e/o assegnazione provvisoria, 

compatibilmente con le esigenze didattiche, organizzative e gestionali dell’Istituto;-nell’assegnazione dei docenti ai plessi, in 

presenza di particolari situazioni, la dirigenza può derogare dai criteri previsti disponendo una diversa modalità di 

assegnazione o il trasferimento di un docente da un plesso ad un altro, a tutela delle esigenze didattiche, organizzative, 

gestionali e di equilibrio delle relazioni interpersonali. Più nello specifico ciò potrà avvenire per: 

- necessità di garantire il buon funzionamento del plesso scolastico, salvaguardando le necessarie relazioni positive nel team 
dei docenti in servizio nel plesso, tra docenti e alunni, tra docenti e famiglie; - motivate esigenze organizzative e di servizio; - 

gravi motivi di incompatibilità documentate che arrecano nocumento alla funzionale erogazione del servizio scolastico, in 

applicazione del principio del buon andamento della Pubblica amministrazione di cui all’art. 97 della Costituzione; - per 

situazioni di conflittualità tra i docenti che non consentano di lavorare in un clima sereno, costruttivo e funzionale alla 

costruzione di un ambiente educativo idoneo a supportare il processo di apprendimento. 

2. CRITERI ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI ALLE CLASSI e/o SEZIONI 

Assegnazione dei docenti su posto comune 

L’assegnazione dei docenti alle classi/sezioni ha come obiettivo prioritario l’interesse pedagogico - didattico degli alunni, 

nell’ottica di una piena attuazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa. Per tutti gli ordini di scuola, l’assegnazione dei 

docenti alle classi avverrà in base ai seguenti criteri: -ove nulla osti, attuazione del criterio della continuità didattica, salvo 

casi eccezionali valutati dalla DS anche in rapporto a situazioni problematiche motivate e verificate; -valorizzazione delle 

professionalità, delle competenze specifiche e dei titoli professionali posseduti da ciascun docente, anche al fine della 
realizzazione di specifici progetti approvati dal Collegio dei Docenti; - garanzia di equilibrio tra docenti a T.I. e docenti a 

T.D. all’interno del C.D.C.; -equilibrata distribuzione dei carichi di lavoro in termini di numero di classi e/o” insegnamenti” 

assegnati ad ogni docente;- garanzia di buon clima di lavoro tra i docenti dei C.D.C.. 

Assegnazione dei docenti di sostegno 

Per i docenti di sostegno, oltre a tener conto dei criteri previsti per l’assegnazione dei docenti su posto comune, si terrà conto 

altresì: 

-delle nuove disposizioni attuative ex art. 14 cc. 3 e 3 bis, D. Lgs. n. 66/2017 modificato dal D.L. n. 71/2024 (conferma del 

docente di sostegno);-della continuità educativo – didattica, che dovrà essere considerata, salvo particolari eccezioni valutate 

dalla dirigenza, quale strumento fondamentale per assicurare agli alunni con disabilità un idoneo e proficuo percorso di 

apprendimento, congruente con lo specifico stadio evolutivo dello sviluppo;- delle ore effettivamente riconosciute e assegnate 

all’alunno certificato;- dell’opportunità di contenere al massimo il numero di insegnanti specializzati da introdurre in classe, 
fatte salve le situazioni la cui complessità preveda la pluralità di docenti di sostegno,: nel caso di più alunni con disabilità 

inseriti in una stessa classe, si cercherà, se funzionale per ciascun alunno e compatibile con la costituzione delle cattedre e del 

numero di ore di sostegno determinate per  ciascuno, di assegnare più alunni ad uno stesso docente; - della gravità della 

disabilità, dell’assegnazione di personale  assistente/educatore, delle specifiche esigenze formative, didattiche ed educative 

dell’alunno, delle qualifiche di specializzazione documentate e della formazione sul campo del docente. 

Assegnazione dei docenti di potenziamento 

Le ore potranno essere assegnate: - ad un unico docente per le ore corrispondenti all’intera cattedra; - a più docenti per 

frazioni di ore/cattedra. I docenti possono essere individuati sia tra i docenti a T.I. sia tra i docenti a T.D.. L’individuazione 

terrà conto delle particolari caratteristiche professionali del docente e delle esigenze legate alla realizzazione del Piano 

Triennale dell’Offerta Formativa. Per ogni docente individuato verranno progettate, anche in itinere, quelle attività didattiche 

da svolgere nell’anno scolastico ritenute più funzionali al raggiungimento degli obiettivi previsti nel PTOF.  

CRITERI SPECIFICI ASSEGNAZIONE DOCENTI SCUOLA INFANZIA E PRIMARIA 
- In tutte le classi e le sezioni dovrà essere garantita, per quanto possibile, la continuità di almeno un docente nelle sezioni 

dell’infanzia e nelle classi della primaria; - il rispetto della continuità educativo - didattica dovrà essere considerato, salvo 

particolari eccezioni valutate dalla dirigenza, strumento fondamentale per assicurare agli alunni un idoneo e proficuo percorso 

di apprendimento, compatibilmente con lo specifico stadio evolutivo dello sviluppo. 

Relativamente ai docenti della scuola primaria, le assegnazioni saranno disposte, di norma, secondo le seguenti fasi: 

a. assegnazione dei docenti che permangono nello stesso plesso;  

b. assegnazione dei docenti che hanno presentato domanda di assegnazione al plesso; 

c. assegnazione dei docenti che entrano a far parte dell'organico funzionale dell'Istituto per la prima volta. 
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