Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: MARCHE

IC RIPATRANSONE ISC
63065 RIPATRANSONE (AP) VIA DA SOLE 1 C.F. 82005290448 C.M. APIC804003

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE - MODELLO M
Esercizio finanziario 2025

COMPENSO LORDO | ONERI A CARICO AMM.NE | SPESA
ANNO/MES Numero
NOMINA TIPO . ONERI COMPLESSI
E PA ip.
G dip NETTO IRPEF CONTRIBUTI IRAP PREV. ‘ VA
2025/2 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 1 800,00 200,00 0,00| 0,00 0,00| 1.000,00
2025/4 |Incarico Altri compensi per personale a tempo 15 4.618,94 1.824,58 648,98 602,87 1.716,40 9.411,77
indeterminato

2025/5 |Incarico Altri compensi per personale a tempo 1 1.035,69 781,31 183,00 170,00 484,00 2.654,00
indeterminato

2025/7 |Incarico Altri compensi per personale a tempo 20 18.693,78 8.056,84 2.694,25 2.502,83 7.125,62 39.073,32
indeterminato

2025/7 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 2 744,40 110,60 0,00 47,00 0,00 902,00

2025/9 |Incarico Altri compensi per personale a tempo 2 650,23 194,23 85,04 79,01 224,94 1.233,45
indeterminato

2025/11 | Incarico Altri compensi per personale a tempo 8 12.474,39 6.485,67 1.909,56 1.773,93 5.050,45 27.694,00
indeterminato

2025/12 | Incarico Altri compensi per personale a tempo 18 16.003,80 7.948,56 2.412,35 2.241,00 6.380,29 34.986,00
indeterminato

2025(12 | Incarico Altri compensi per personale a tempo 3 2.537,55 757,96 331,01 308,34 936,24 4.872,00
determinato
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