
 

                                                                                                                                       

                                                                                                                                 

 
 

 
Prot. n. e data come da segnatura                                                                             
 

 

OGGETTO: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per la selezione 

interna/esterna ESPERTO TEATRO 

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii recante “ Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

VISTO l’art. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi 

dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107; 

VISTO l ’art. 7 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed integrazioni; 

TENUTO CONTO della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008; 

VISTA la proposta progettuale “TEATRO”; 

VISTE le delibere degli OO.CC di approvazione dei progetti di ampliamento dell’offerta formativa 

per la revisione ed integrazione del PTOF a.s. 2024/2025; 

VISTI il CCNL del comparto Scuola del novembre 2007, il Contratto Collettivo Nazionale dell’area 

istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii del C.C. riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

VISTA la nota MIUR n. 34815 del 02 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del 

personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso le 

seguenti procedure: ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime)-ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che 

precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, 

del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale 

esterno; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto è necessario individuare un 

professionista insegnante di TEATRO per bambini e ragazzi; 

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera del consiglio di istituto n. 74 del 

17/01/2025; 

VISTO l’avviso pubblico per la selezione interna/esterna ESPERTO DI TEATRO prot. n. 1246 del 

19/02/2025; 

 

 

Istituto Scolastico Comprensivo 

CUPRA MARITTIMA e RIPATRANSONE (AP) 

Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria 1° grado 
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CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 1 candidatura per lo 

svolgimento dell’incarico suddetto: 

AMABILI SIMONE assunta al prot. n. 1638 del 03/03/2025 – esterno all’amministrazione; 

VISTO che non sono pervenute candidature da parte di Personale dell’istituto scolastico 

comprensivo “Cupra Marittima – Ripatransone” e Personale in servizio presso altre istituzioni 

scolastiche/amministrazioni;  

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  

 

ATTESTA 

 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum dei candidati, nel 

rispetto dei criteri stabiliti nell’avviso e sulla base delle esperienze documentate e dichiarate nelle 

istanze presentate. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando 

i criteri di valutazione dell’Avviso di selezione prot. n. 1246, del 19/02/2025, e i relativi punteggi 

attribuiti a ciascuno di essi e le relative graduatorie.  

COGNOME 

TERMINE 

PUNTI TITOLI DI 

STUDIO 

PUNTI ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

TOTALE PUNTI 

AMABILI SIMONE 20 30 50 

 

GRADUATORIA ESPERTO YOGA esterno all’amministrazione 

Posizione  COGNOME NOME PUNTI 

1 AMABILI SIMONE 50 

 

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, 

in Amministrazione Trasparente del sito Web www.iccupra-ripatransone.edu.it dell’istituzione 

scolastica 

 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Gaia Gentili 

(F.to digitalmente) 

APIC804003 - ACBC1B7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001762 - 07/03/2025 - IV.2 - I

Documento firmato digitalmente da GENTILI GAIA ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse


		2025-03-07T10:17:44+0100
	GAIA GENTILI




