CRITERI SELEZIONE ESPERTI/TUTOR
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GRUPPO LAVORO per ’orientamento e tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

1) Componente del GRUPPO DI LAVORO
Requisiti minimi di accesso: Essere in possesso di laurea magistrale

Criteri di ammissione:
. essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
. essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI
CONCORRE

PUNTI

Al. LAUREA

(vecchio ordinamento o magistrale)
finoa89 ....ooviiiiiiiiii 7 punti
da90a99 ........ceiiiinnnnnn. 8 punti Max 10
dal100al04................... 9 punti punti
dal05all0elode........... 10punti

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

Bl. COMPETENZE 1.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR

Max 5 punti 1 cert.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI Max 10 5 Punti cad.
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA punti
SCUOLA PER IL COORDINAMENTO DI
ATTIVITA’ FORMATIVE RIENTRANTI
NEL PNRR

C.2 INCARICHI IN QUALITA’ DI:
COLL.DS- FUNZ. STRUMENTALE area Max 10 5 punti cad.
PTOF e Continuita - ANIMATORE
DIGITALE .)

C3. ESPERIENZE DI TUTOR 5 punti cad.
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 15
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI
EUROPEI O ALTRI FINANZIATI MIM
C4. COMPETENZE SPECIFICHE Max 15 5 punti cad.
DELL'ARGOMENTO STEM
(documentate attraverso esperienze di
docente in corsi di formazione min. 6 ore)
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 15 5 punti cad.
DELL'ARGOMENTO
MULTILINGUISMO (documentate
attraverso esperienze di docente in corsi di
formazione min. 6 ore)

C6. COMPETENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti cad.
DELL'ARGOMENTO STEM
(documentate attraverso corsi seguiti con
rilascio attestato min. 12 ore)

C7. COMPETENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti cad.
DELL'ARGOMENTO
MULTILINGUISMO (documentate
attraverso corsi seguiti con rilascio
attestato min. 12 ore)

TOTALE MAX 100




GRUPPO LAVORO
Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per DOCENTI

Componente del GRUPPO DI LAVORO

Requisiti minimi di accesso: Essere in possesso di laurea magistrale

Criteri di ammissione:
. essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
. essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta
domanda

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI
CONCORRE

PUNTI

Al. LAUREA
(vecchio ordinamento o magistrale)

finoa89 ... 12 punti
... 13 punti
da100al104.......... ... 14 punti
dal05all0elode........... 15punti

Max 15 punti

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

B1. COMPETENZE L.C.T. CERTIFICATE Max 1 cert
riconosciute dal MIUR ax @ cert. 5 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI Max 20 5 Punti cad.
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA
SCUOLA PER IL COORDINAMENTO DI
ATTIVITA’ FORMATIVE RIENTRANTI
NEL PNRR

C2. INCARICHI in qualita di : COLL.DS, 5 punti cad.
FUNZ.STRUM. Max 10

C3. ESPERIENZE DI TUTOR 5 punti cad.
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 15
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI

EUROPEI O ALTRI FINANZIATI MIM

C4. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' Max 20 5 punti cad.
ARGOMENTO ((documentate attraverso
esperienze di docente in corsi di formazione
min. 6 ore)

C5. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' Max 15 5 punti cad.
ARGOMENTO (documentate attraverso corsi
seguiti con rilascio attestato min. 12 ore)

TOTALE MAX 100




Criteri selezione Esperti/Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti multilinguismo alunni

Requisiti minimi di accesso:

Per il ruolo di ESPERTO (almeno uno dei requisiti):
. essere docenti madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art. 5;
. essere in possesso di certificazione C1 o C2 nella lingua oggetto di certificazione

Per il Ruolo di TUTOR:
e  Essere in possesso di Laurea magistrale o Laurea triennale/ diploma (valutabile solo in assenza di laurea magistrale)

ESPERTO
Criteri di ammissione:
. essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta
domanda
. in aggiunta, per le sole istanze di interno e collaborazione
plurima essere personale in servizio per tutto il periodo
dell’incarico
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE
PUNTI
Al. LAUREA MAGISTRALE
. . . 15
(vecchio ordinamento o magistrale)
Verra valutata
A2. LAUREA TRIENNALE (in una sola 10
alternativa al punto Al) laurea
Verra valutato

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE un solo titolo
SECONDARIA (in alternativa ai punti 5
Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al punto | 5
A3)
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. esperienze specifica documentata Max 20 5 punti cad.
come lettore / esperto di lingua inglese
presso scuole statali italiane ( non inf. ai
3 mesi)
C2. partecipazione documentata a corsi | Max 5 5 punti per
di formazione alla didattica CLIL ogni esp.
minimo 12ore con rilascio attestato
C3. esperienze specifica documentate Max 15 .

. 5 punti per
come esperto di CLIL presso scuole ooni 68
statali_italiane ( non inf. Ai 3 mesi) s P-

Totale max 70




TUTOR D’AULA

Criteri di ammissione:

. essere in possesso dei requisiti per cui si presenta domanda
. in aggiunta, per le sole istanze di interno e collaborazione
plurima essere personale in servizio per tutto il periodo

dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

PUNTI

Al. LAUREA Verra
(vecchio ordinamento o magistrale) valutata una 15

sola laurea
A2. LAUREA (triennale in alternativa al Verra

valutata una 10
punto Al)

sola laurea

Verra
A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA

. . valutato un 5

(in alternativa al punto Al e A2) .

solo titolo

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN

CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE 1.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR

Max 10

5 punti

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON - POR-
PNRR ETC.) o altri progetti Finanziati dal
MIM

Max 15

5 punti cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO DELLA FORMAZIONE
(documentate attraverso pubblicazioni o
corsi seguiti (min 12 ore) per i quali é stato
rilasciato un attestato

Max. 4

2 punti cad.

INCARICHI: FUNZ.STRUM —
COLLABORATORI DS

Max 6

2 punti cad.

TOTALE punti max

50




Criteri selezione Esperto/Tutor per percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione
Requisiti minimi di accesso

Per il ruolo di ESPERTO:
. Essere in possesso di Laura magistrale inerente alla tematica STEM del percorso formativo /abilitazione all’insegnamento delle discipline STEM
ovvero in alternativa
. essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche STEM

Per il Ruolo di TUTOR:
. Essere in possesso di Laurea magistrale o Laurea triennale/ diploma (valutabile solo in assenza di laurea magistrale)

ESPERTO
Criteri di ammissione:
. essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta
domanda
. in aggiunta, per le sole istanze di interno e collaborazione
plurima., essere personale in servizio per tutto il periodo
dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra valutata | PUNTI

SPECIFICO (vecchio ordinamento o una sola 20

magistrale) laurea

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE Xf::oﬁlutata

AL RUOLO SPECIFICO (in alternativa al 10
laurea

punto Al)

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE Xfrsr;gﬂ:gfgo

SECONDARIA (in alternativa ai punti Al e 5

A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 5

SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 5

ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO

ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al punto 5

A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE

B1l. COMPETENZE 1.C.T.

CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 15 3 punti cad

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST
CONCORRE

Esperienze specifica documentata come Max 20 5 punti cad.
docente esperto in progetti presso scuole
statali italiane in ambito STEM ( non inf.
ai 3 mesi)

Partecipazione documentata a corsi di Max 15 3 punti cad.
formazione Stem minimo 12 ore con
rilascio attestato

Esperienze specifica documentata come Max 15 5 punto cad.
tutor in progetti presso scuole statali
italiane in ambito STEM ( non inf. ai 3
mesi)

TOTALE MAX 100




TUTOR D’AULA
Criteri di ammissione:
. essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta
domanda
. in aggiunta, per le sole istanze di interno e collaborazione
plurima essere personale in servizio per tutto il periodo
dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

PUNTI
Al. LAUREA Verra
(vecchio ordinamento o magistrale) valutata una 15
sola laurea
A2. LAUREA (triennale in alternativa al Verra
valutata una 10
punto Al)
sola laurea
Verra
A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA
. N valutato un 5
(in alternativa al punto Al e A2) .
solo titolo
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
B1. COMPETENZE 1.C.T. Max 10 5 ounti
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR pu
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO .
Max 15 5 punti cad.

SOCIALE EUROPEO (PON - POR-
PNRR ETC.) o altri progetti Finanziati dal
MIM

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO DELLA FORMAZIONE
(documentate attraverso pubblicazioni o Max. 4 2 punti cad.
corsi seguiti (min 12 ore) per i quali é stato
rilasciato un attestato

INCARICHI : FUNZ.STRUM — Max 6 2 punti cad.
COLLABORATORI DS
TOTALE 50

Criteri selezione Esperto formatore mentor per percorsi di tutoraggio per ’orientamento agli studi e alle carriere professionali STEM anche con il
coinvolgimento delle famiglie
Requisiti minimi di accesso
Per il ruolo di ESPERTO:
e  Essere in possesso di laurea magistrale inerente alle materie STEM/ abilitazione all’insegnamento delle discipline STEM
. Essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche STEM
In aggiunta
. Essere in possesso di competenze certificate in materia di orientamento e/o motivazione



ESPERTO
Criteri di ammissione:
. essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta
domanda
. in aggiunta, per le sole istanze di interno e collaborazione
plurima, essere docente in servizio per tutto il periodo
dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra valutata | PUNTI

SPECIFICO (vecchio ordinamento o una sola 20

magistrale) laurea

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE Xf;rsoﬁlmm

AL RUOLO SPECIFICO (in alternativa al 1 10
aurea

punto Al)

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE Xfrsflg‘ﬂt‘;fgo

SECONDARIA (in alternativa ai punti Al e 5

A2)

A4 LAUREA IN PSICOLOGIA O EQUIVALENTE 10

AS5. DIPLOMA TRIENNALE DI COUNSELOR 10

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max 2

CERTIFICATE riconosciute dal MIUR CERT. 3 punti cad

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

C1 CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti cad.
DELL’ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche di corsi
formazione online, inerenti all’argomento
della selezione presso scuole statali)

Max 5 2 punti cad.
C2 CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL’ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche di corsi
formazione online, inerenti all’argomento
della selezione)

C3 CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto cad.
DELL’ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di formazione seguiti min.
12 ore, con rilascio di attestato)

C4 CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto cad.
DELL’ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali inerenti all’oggetto
dell’incarico e alla tematica dello stesso)

TOTALE MAX 85

CRITERI SELEZIONE ESPERTO PER PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E DI METODOLOGIA PER DOCENTI
Requisiti minimi di accesso
Ruolo di Esperto per il conseguimento della certificazione linguistica (almeno uno dei due)
. essere docente madrelingua
. essere in possesso di certificazione C2 nella lingua oggetto di formazione
Ruolo di Esperto per la metodologia CLIL (almeno uno dei due)
essere in possesso di competenze certificate nelle metodologie CLIL
essere abilitato alla materia di insegnamento scelta per la metodologia CLIL




ESPERTI

Criteri di ammissione:
. essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta
domanda
. in aggiunta, per le sole istanze di interno e collaborazione
plurima, essere docente in servizio per tutto il periodo
dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE
punti

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra valutata | PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o una sola 20
magistrale) laurea
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE Xf::g;lmm
AL RUOLO SPECIFICO (in alternativa al 1 10

aurea
punto Al)

Verra valutato
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE un solo titolo
SECONDARIA (in alternativa ai punti Al e 5
A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI IT LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al punto 5
A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE 1.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR

Max 10 cert. 5 punti cad

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 20 5 punti cad.
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di esperto in
tematiche inerenti all’argomento della
selezione presso scuole statali)

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 1 punti cad.
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche di corsi di
formazione online, inerenti all’argomento
della selezione)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 5 punti cad.
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di esperto in
tematiche inerenti all’argomento della
selezione se non coincidenti con quelli del
punto C1)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti cad.
DELL'ARGOMENTO documentate
attraverso corsi di formazione seguiti min.
12 ore, con rilascio di attestato

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto cad.
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali inerenti all’oggetto
dell’incarico e alla tematica dello stesso se
non coincidenti con i punti C1 e C3)

TOTALE MAX 100




