
 

             

  

 
Prot: <<vedi segnatura>>       Data: <<vedi segnatura>> 

 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01  - Scuola 
e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5. – Azione ESO4.5.A2 – 
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 06 
marzo 2026, Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026 – Formazione Docente. 
 
Codice autorizzazione progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-42  
CUP: G94D26002390007 
Titolo: Evoluzione Docente 
 
 

OGGETTO: Nomina Commissione di valutazione istanze di selezione del personale ATA interno per il 
conferimento di n.6 incarichi di collaboratore scolastico e n.1 incarico di assistente amministrativo aventi ad 
oggetto attività di supporto tecnico – specialistico per l’assistente amministrativo e la predisposizione e la 
sistemazione degli ambienti di apprendimento per i collaboratori scolastici 
a valere sul progetto “Evoluzione Docente” del PN 2021/2027 – FSE+, Formazione docenti 
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTO  in particolare dall’Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del 
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN 
“Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attività di 
formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali. 

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n.38 – “Formazione docenti”, che prevede 
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 
(UE) n. 2021/1060; 

VISTO l’avviso 95165, 24/04/2026, FSE+, “Avviso Pubblico per azioni rivolte alla formazione del personale docente 
ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali” Priorità 1 Scuola e Competenze (FSE)- Fondo 
Sociale Europeo Plus- Obiettivo Specifico ESO 4.5 – Azione ESO 4.5.A2- Sottoazione ESO 4.5.A2.B, Interventi 
di cui al decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta formativa elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto di indirizzo 
del Dirigente;  

VISTA  la delibera di approvazione del Collegio docenti n. 10 del 11/05/2026 di adesione ai progetti PN 2021/2027 
– “Formazione Docente”; 

VISTA  la delibera di approvazione del Consiglio di Istituto n. 76 del 11/05/2026 di adesione al progetto PN 
2021/2027 – “Formazione Docente”; 
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VISTA  la candidatura n. 30051 del 14/05/2026, con la quale l’Istituto Comprensivo “Spinetoli-Monsampolo del 

Tronto-Acquaviva Picena” ha richiesto il finanziamento del progetto “Evoluzione Docente”; 
VISTA  la lettera autorizzativa, Prot. n. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026, con la quale la competente Direzione 

Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica per 
un importo pari a Euro 34.983,00; 

VISTO  il decreto di iscrizione a bilancio prot. n. 0012363 del 27/06/2026; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 64 del 14/01/2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2026; 
CONSIDERATA la necessità di avvalersi di n.6 incarichi collaboratori scolastici e n.1 incarico assistente 

amministrativo per l’affidamento dell’incarico per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  
VISTI  gli artt. 2222 e segg. c.c. 
VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni” 

approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 23 del 9 marzo 2022; 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione; 
VISTO l’avviso n.0014506 dell’08/09/2026 con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una procedura 

di selezione per il conferimento di n.6 incarichi collaboratori scolastici per la predisposizione e la 
sistemazione degli ambienti di apprendimento e n.1 incarico assistente amministrativo in possesso di idonei 
requisiti per attività di supporto tecnico – specialistico a valere sul progetto autorizzato; 

VISTO il decreto n. 0014505 dell’08/09/2026, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 
procedura di selezione per il conferimento di n.6 incarichi collaboratori scolastici e n.1 incarico assistente 
amministrativo; 

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione Prof.ssa Daniela Veronese 
(Presidente), Ins. Luca Fausti (Componente), anche in qualità di segretario verbalizzante, e la Dott.ssa 
Gianna Marinucci (Componente) i quali posseggono i necessari requisiti; 

 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione 
e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA 

 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 

Art. 1 
(Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi degli avvisi di selezione di cui sopra la Commissione ai fini della valutazione delle 
domande di partecipazione pervenute. La Commissione è costituita come segue: 

 

1. Presidente Prof.ssa Daniela Veronese 

2. Componente Ins. Fausti Luca 

3. Componente Dott.ssa Gianna Marinucci 

 
2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, l’Ins. 

Luca Fausti; 
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3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese. 

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 
interessi dei singoli commissari. 

 
Art. 2  

(Modalità di funzionamento) 
 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente 
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa. 

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto 
redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 

3. Il presente Decreto è pubblicato all’albo on line della Istituzione scolastica nonché sul sito istituzionale 
https://icspinetoli.edu.it/ ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 
 

 
La Commissione è convocata per il giorno 30.09.2026 alle ore 14:00 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Paolo Mauriello 

______________________ 
 

A
P

IC
80

60
0P

 -
 A

7M
I6

2U
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

01
64

26
 -

 2
9/

09
/2

02
6 

- 
V

II.
6 

- 
U

Documento informatico firmato digitalmente da PAOLO MAURIELLO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

https://icspinetoli.edu.it/

		2026-09-29T10:16:09+0000
	PAOLO MAURIELLO




