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ALLEGATO B - GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI

Attivita di Courses and Training, Environmental Education in Finland: the Eco-Social Approach (Level B1+

SPEAKERS), prevista nell’ambito del Progetto ERASMUS PLUS KA121, presso Europass Teacher Academy Finland (Fl)

Helsinki.

Progetto Codice 2024-1-1T02-KA120-SCH-0002904253

C.U.P.: G24D21000730006

MOBILITA COURSES AND TRAINING

Punti

Autovalutazion
e

Valutazione della commissione

Anni di servizio presso I'lstituto
IC Spinetoli — Monsampolo del
[Tronto — Acquaviva Picena

Fino a 5 anni: 1 p.to;
Da 6 a 10 anni: 2 p.ti;
Da 11 a 15 anni: 3 pt.;
Oltre 15 anni: 5 pt.

Eta del richiedente

Docenti under 40: 3
p.ti;

Docenti da 40 a 55
anni: 2 p.ti;

Docenti over 55 anni:
1p.to

Competenze linguistiche
certificate

C1/C2: 10 p.ti;

B2: 7 p.ti;
Competenza linguistica senza 3p.ti
certificazione
Impegno a favore Referente

dell’internazionalizzazione
(Partecipazione Commissione
Erasmus+ d’Istituto ed utilizzo
delle piattaforme eTwinning e
IMobility Tool)

commissione: 10 pt.

Membro della
commissione: 7 pt.

Nessuna esperienza Erasmus+
come docente: 5 punti

Nessuna esperienza
Erasmus+ come
docente: 5 punti

1 esperienza : 3 p.ti

2 esperienze : 1 punto
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Partecipazione ai viaggi
d’istruzione negli ultimi 4 aa.ss.

Accompagnatore in
progetti di
internazionalizzazione
: 8 p.ti;

Accompagnatore in
viaggi di istruzione: 2
p.ti;

Accompagnatore in
viaggi di istruzione
(piti giorni con
pernottamento): 7 p.ti

(max 17 p.ti)

Disponibilita a partire

Disponibilita flessibile
(date aperte, breve
preavviso): 5 punti
Disponibilita con
limitazioni (es. solo in
determinati periodi):
3 punti

Disponibilita molto
limitata: 1 punto

(max 5 p.ti)

Qualita della motivazione

Punteggio assegnato
su scala da 0 a 10 dai
membri della
commissione

TOTALE PUNTEGGIO
ASSEGNATO

Max 65

Luogo e data

Firma del candidato




