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Ai  Dirigenti scolastici 
delle scuole statali di ogni ordine e grado della regione 
Loro PEO 
 

Al sito web 
 

e, p.c.: Ai Dirigenti scolastici  
delle Scuole capofila delle reti d’ambito individuate con 
DDG n. 1768 del 14 ottobre 2022 e, per il loro tramite, ai 
DSGA e al personale amministrativo dedicato alle reti 
Loro PEC 
 

 

Ai 
 

 

 
Al 

 

 
 

Ai 
 

Dirigenti degli Uffici III – IV – V – VI 
(Ambiti territoriali della regione)  
Loro PEC 
 

Responsabile Gruppo SU.S.A. 
- dott. Luca Pasqualini  
Luca.pasqualini.ap@istruzione.it  
 

Referenti provinciali del Gruppo SU.S.A. 
Loro PEO 

 Alla  dott.ssa Emanuela Zambataro 
Direttore Regionale dell’INPS Marche 
direzione.regionale.marche@postacert.inps.gov.it  
 

 Al  dott. Marco Mancini 
Dirigente Area Pensioni – Sede regionale INPS Marche 
marco.mancini@inps.it  

 
 

OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025, a se-
guito delle disposizioni introdotte dall’art. 1, da comma 161 a comma 184, 
della legge 30 dicembre 2024, n. 207 (legge di Bilancio 2025). Indicazioni 
operative: nota m_pi. AOODGPER.025316 del 31 gennaio 2025. 

  
 

In relazione all’oggetto si ritiene utile richiamare l’attenzione su alcuni punti 
della circolare del Direttore Generale per il personale scolastico m_pi.AOODGPER.0025316 
del 31 gennaio 2025 - reperibile sul sito web di questo Ufficio Scolastico Regionale – recante 
indicazioni operative per l’attuazione delle disposizioni innovative introdotte dalle legge 30 
dicembre 2024, n. 207 (legge di Bilancio 2025). 
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La circolare ministeriale integra la precedente n. 150796 del 25 settembre 
2024, di cui si è data informazione alle SS.LL. con nota di questa Direzione Generale 
m_pi.AOODRMA.0028409 del 30 settembre 2024. 

 
Nel duplice intento di assicurare il corretto adempimento e la necessaria uni-

formità di indirizzo in ambito regionale si ritiene utile richiamare l’attenzione, in particolare, 
sulle innovazioni introdotte dai commi 162 e 163 della legge di Bilancio e sulle tipologie di 
casi che si possono presentare. 

I) domanda di cessazione dal rapporto di lavoro da parte del personale docente, edu-
cativo, amministrativo, tecnico e ausiliario che non rientra più nel limite ordina-
mentale per il collocamento a riposo d’ufficio e non ha presentato istanza di cessa-
zione dal servizio entro il temine del 21 ottobre 2024 (stabilito dalla circolare mini-
steriale n. 150796 del 25 settembre 2024) 
 

Il termine finale per la presentazione delle domande di cessazione dal servizio, 
con decorrenza dal 1° settembre 2025, è fissato al 28 febbraio 2025. 

Le istanze medesime debbono essere presentate al di fuori della piattaforma 
POLIS, per il tramite dell’Istituzione scolastica di titolarità, all’Ufficio di Ambito territoriale di 
competenza. 

In caso di presentazione dell’istanza di cui sopra andrà fatta attenzione al cor-
retto codice di causale cessazione da recepire a SIDI una volta verificato il diritto a pensione 
da parte dell’INPS che non dovrà essere più CS01 (limiti di età), ma dovrà essere CS10 (pen-
sione anticipata).  

Inoltre, andrà comunicato al personale interessati che l’istanza di prestazione 
pensionistica rivolta all’ufficio INPS dovrà essere adeguata alla nuova tipologia di cessazione. 

II) istanza di revoca della domanda di cessazione dal rapporto di lavoro presentata 
entro il 21 ottobre 2024 da parte del personale docente, educativo, amministrativo, 
tecnico e ausiliario qualora, in base alla nuova normativa, la risoluzione del rap-
porto di lavoro determini una condizione più sfavorevole rispetto alla prosecuzione 
del rapporto medesimo 
 

Il termine finale per la presentazione delle istanze di revoca - per il tramite 
dell’Istituzione scolastica di titolarità, all’Ufficio di Ambito territoriale di competenza - è 
ugualmente fissato al 28 febbraio 2025 (sempre al di fuori della piattaforma POLIS). 

Nel caso sopra esposto il personale interessato andrà informato della necessità 
di revoca dell’istanza di prestazione pensionistica rivolta ad INPS. 
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III) provvedimenti adottati dai Dirigenti scolastici di collocamento a riposo d’ufficio nei 
confronti del personale docente, educativo, amministrativo, tecnico e ausiliario 
che, in base alla normativa previgente alla legge di Bilancio 2025, avrebbe rag-
giunto il limite ordinamentale di età per la cessazione dal servizio (ora elevato da 
65 a 67 anni) 

I provvedimenti in argomento devono essere annullati. 

L’ufficio Scolastico Regionale procederà ad informare gli uffici INPS circa le 
nuove istanze o le revoche presentate dal personale interessato dalle innovazioni normative. 

 

IV) Dirigenti scolastici 

Rimane confermato il termine finale del 28 febbraio 2025 per la presentazione 
(attraverso la piattaforma POLIS) delle domande di dimissioni volontarie e delle altre tipolo-
gie di accesso al trattamento pensionistico con decorrenza dal 1° settembre 2025, come già 
previsto dal decreto ministeriale n. 188 del 25 settembre 2024 e dalle indicazioni operative 
impartite con la circolare ministeriale n. 150796 in pari data e richiamate da questa Direzione 
Generale con la nota n. 28409 del 30 settembre 2024 sopra menzionata. 

Il collocamento a riposo d’ufficio per limiti di età dal 1° settembre 2025 è pre-
visto, ai sensi delle disposizioni innovative della legge di Bilancio 2025, per i dirigenti scola-
stici nati tra 1° settembre 1957 e il 31 agosto 1958. 

 

V) Accesso alla prestazione pensionistica (per tutto il personale: dirigenziale e non) 

Si ribadisce, ai fini dell’accesso alla prestazione pensionistica, che dovrà essere 
presentata istanza in via telematica (unica possibile) all’INPS, attraverso le seguenti moda-
lità: 
1) presentazione della domanda on line accedendo al sito web dell’Istituto previdenziale, 

utilizzando uno dei seguenti sistemi di autenticazione alternativi attualmente accettati 
dall’INPS: 
- Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 
- Carta di identità elettronica (CIE); 
- Carta Nazionale dei Servizi (CNS); 

2) presentazione dell’istanza tramite Contact Center Integrato (numero 803164); 
3) presentazione telematica della domanda attraverso l’assistenza gratuita del Patronato. 

Tali modalità saranno le uniche ritenute valide ai fini dell’accesso alla presta-
zione pensionistica. Si evidenza che la domanda presentata in forma diversa da quella tele-
matica non sarà procedibile fino a quando il richiedente non provveda a trasmetterla con le 
modalità sopra indicate.  
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VI) Indicazioni operative di carattere generale 

Si ritiene utile ribadire che ai fini della determinazione dell’anzianità contribu-
tiva devono essere considerati tutti i periodi contributivi e di servizio, compresi i periodi degli 
studi universitari riscattati, i servizi non di ruolo computati e/o riscattati, i periodi contribu-
tivi ricongiunti ai sensi delle leggi n. 29/1979 e n. 45/90, il servizio militare e le supervaluta-
zioni del servizio. 

Le domande di riscatto e di ricongiunzione divengono irrevocabili dopo l’accet-
tazione del pagamento del relativo onere. 

I provvedimenti concernenti la risoluzione del rapporto di lavoro nei confronti 
del personale docente, educativo e A.T.A. rientrano nella competenza dei dirigenti scolastici, 
ai sensi dell’art. 14 del decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275. 

Rientra invece nell’ambito delle competenze di questa Direzione Generale 
l’adozione dei provvedimenti di risoluzione del rapporto di lavoro nei confronti dei dirigenti 
scolastici. 

Per quanto non richiamato nella presente nota – in particolare riguardo alle 
innovazioni introdotte dall’art. 1, commi 173, 174 e 175 (Opzione donna e pensione antici-
pata flessibile, APE sociale), della più volte citata legge di Bilancio 2025 - si fa riferimento a 
quanto stabilito dalla nota ministeriale n. 25316 del 31 gennaio 2025 (punto 1 e punto 2) 
citata in apertura della presente informativa. 

La presente nota è pubblicata sul sito web istituzionale di questo Ufficio Scola-
stico regionale https://www.mim.gov.it/web/miur-usr-marche . 

Si ringrazia per la fattiva collaborazione e si confida nel puntuale adempimento. 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirigente e Responsabile Gruppo SU.S.A.: Luca Pasqualini 
Referente Gruppo SU.S.A.: Giancarlo Mariani 
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