ALLEGATO A

MODELLO CANDIDATURA

Titolo del Progetto: ESO4.6.A4.D - Scoprire se stessi e aprirsi al futuro: un percorso di orientamento per costruire
il proprio domani

Selezione personale per il conferimento di incarichi individuali personale scolastico interno/collaborazione
plurima/esterno all’Istituto aventi ad oggetto: n. 14 incarichi docente formatore esperti e n. 7 incarichi docente tutor
a valere sul progetto “Scoprire se stessi e aprirsi al futuro: un percorso di orientamento per costruire il proprio
domani” del PN 2021/2027- FSE+, Orientamento.

CUP: G54D25002790007

Codice autorizzazione progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-MA-2025-81

AL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO
“SPINETOLI - MONSAMPOLO DEL TRONTO - ACQUAVIVA PICENA”

Il/La sottoscritto/a

nato/a

il /__J

residente a

invia

codice fiscale

tel/cell.

e-mail

in servizio presso e assunto con contratto di

lavoro a tempo:

O indeterminato

0 determinato dal / / al / /

CHIEDE
Di aderire alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di:

Figure richieste Modulo -

Tempistica
0 ESPERTO Mi conosco, mi oriento e scelgo - Spinetoli
0 TUTOR Dal 24/11/2025 al 30/11/2026
O ESPERTO Mi conosco, mi oriento e scelgo - Spinetoli 2
0 TUTOR Dal 24/11/2025 al 30/11/2026
0 ESPERTO Mi conosco, mi oriento e scelgo — Spinetoli 3
0 TUTOR Dal 24/11/2025 al 30/11/2026
0 ESPERTO Mi conosco, mi oriento e scelgo - Monsampolo Dal 24/11/2025 al 30/11/2026
O TUTOR
O ESPERT Mi i ori lgo- M lo 2
= TiTOR @) i conosco, mi oriento e scelgo- Monsampolo Dal 24/11/2025 al 30/11/2026




O ESPERTO Mi conosco, mi oriento e scelgo — Acquaviva
O TUTOR

O ESPERTO Mi conosco, mi oriento e scelgo — Acquaviva 2 Dal 24/11/2025 al 30/11/2026
O TUTOR

Dal 24/11/2025 al 30/11/2026

A tal fine dichiara, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel

caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita quanto segue:

- diessere cittadino/a italiano/dello Stato membro dell’Unione Europea;

- digodere dei diritti civili e politici;

- dinon avere procedimenti penali pendenti né di avere subito condanne penali ovvero di avere i seguenti
procedimenti e/o provvedimenti penali pendenti:

- dinon essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione
del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

- dinon essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero
dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell'art.127 co. |, lett. D del DPR 3/1957;

- diaver preso visione delle condizioni previste dall'Avviso di selezione e di aver letto i compiti previsti;

- diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta;

- dipossedere le competenze informatiche per la gestione della piattaforma;

- incaso di posizione utile a nomina, in fase successiva, depositera dichiarazione di incompatibilita.

- di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate, sotto la propria
responsabilita civile e penale, nell'allegato curriculum vitae e indicate per la loro valutazione nella sottostante
tabella "TITOLI";

Competenze, titoli ed esperienze dichiarate

TITOLI Punti Autovalutazione Valutazione
della

commissione

TITOLI DI STUDIO

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale che costituisca titolo di accesso

110 e Lode 10
Da101a110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5
Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale 5
Dottorato di ricerca, Master, Corsi di Specializzazione e max
perfezionamento (3 per ogni titolo massimo 2 titoli) 6
Laurea in psicologia, pedagogia o affine 8
Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale 5




CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (1 certificazione)

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of
Digital Literacy
® |ICDL Full standard

e ICDL Standard

e |CDL Base 1.5
o |CDL Prime 1
e ICDL Essentials 0.5

CERTIFICAZIONI LINGUA STRANIERA (1 certificazione)

Bl 1
B2 2
C1 3
C2 4
CORSI DI FORMAZIONE INERENTI ALLA SELEZIONE
Corsi/titoli pertinenti la selezione (1 punto per ogni titolo) Max
3

ESPERIENZA COERENTE CON L’INCARICO

Esperienze come progettista o coordinamento e
organizzazione diretta di progettualita complesse (es. PNRR, 6
PON, PON FESR, ERASMUS+, ecc.) (max. 3 esperienze — 2 punti
per ogni esperienza)

max

Esperienze in qualita di esperto in Progetti Nazionali, PNRR, 6
PON, PON FESR, ERASMUS+, ecc. (max. 3 esperienze — 2 punti | max
per ogni esperienza

Esperienza in qualita di tutor in Progetti PNRR/PON/POR (max. 6
3 esperienze — 2 punti per ogni esperienza) max

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche | max
e al miglioramento dell’offerta formativa svolti all'interno delle| 12
istituzioni scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni (2021/22;
2022/23; 2023/24)

- Funzione Strumentale;
- Referente d’Istituto (bullismo, progetti ecc.)
- Animatore digitale
(4 punti per ogni annualita - max. 3 esperienze)

Alla presente candidatura si allega

curriculum vitae in formato europeo corredato di copia dei titoli;




- fotocopia del documento di identita in corso di validita.
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Il/La sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilita penale e
della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita di essere a conoscenza che le dichiarazioni delle competenze, esperienze e titoli riportati nella
domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445 e di avere di avere la necessaria conoscenza della piattaforma
PN21/27 e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza, tempestivita ed efficacia i compiti inerenti alla
figura professionale per la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico.

Luogo e Data

Firma

Dichiarazione di consenso e informativa GDPR UE 2016/679

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza l'istituto Comprensivo “Spinetoli-Monsampolo del Tronto- Acquaviva Picena” al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione.

Luogo e Data

Firma

Allegati:
- Fotocopia di un documento di identita in corso di validita ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

- Curriculum Vitae in formato europeo.



INFORMATIVA
EX ART. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE n. 679 del 2016

L'ISTITUTO COMPRENSIVO SPINETOLI - MONSAMPOLO DEL TRONTO - ACQUAVIVA PICENA, in qualita di titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 13 Reg. Ue 2016/679, informa che i dati personali forniti verranno trattati nel rispetto
della normativa vigente in materia di privacy, per finalita istituzionali, per attuazione di obblighi di legge e per finalita
amministrative-contabili. Base giuridica del trattamento sono I'attuazione del servizio richiesto, I'adempimento di
pubblici poteri di cui & investito il Titolare, e, ove necessario, il consenso dell’'interessato. | dati conferiti saranno
oggetto di trattamento cartaceo ed informatizzato e verranno comunicati solamente ai soggetti appositamente
designati e autorizzati al trattamento.

| dati di contatto del responsabile della protezione dei dati sono: BRIGA GIACOMO telefono: 0935933337; cellulare:
3332068662; E-mail: brigagiacomo@tiscali.it; PEC: brigagiacomo@pec.it

Per I'esercizio dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Reg. Ue 2016/679 e/o per la visione dell'informativa completa, il
Titolare € contattabile all’indirizzo e-mail: apic80600p@istruzione.it, telefono 0735-704233 o presso la propria sede
in Piazza V. Bachelet, Monsampolo del Tronto (AP).



mailto:brigagiacomo@tiscali.it

