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DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP

419 - 06/06/2025 - VI.1

: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze - .
8)GGETTO Fondi S li E i—P Nazi le “S I ”2021-2027

riorita 01 — Scuola e competenze +) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici .6. — Azioni
83"‘015 I (FSE+) — Fondo Sociale E Pl Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni
6ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al
—Hecreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,
OFSE+, Agenda Nord.
COCUP: H14D24002590007

C!

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

RO PROT

E\/ISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
ﬁ?pipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
0VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
oBVISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
‘o-’concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
ISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
<WISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
' fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

ISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

APIC809006

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1 — Scuola e

competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di

un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e

cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario

e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per

tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento

“I'inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”, nonché il potenziamento delle competenze di base,

comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze in ambito spaziale e territoriale;

VISTO il Rapporto nazionale 2023, predisposto da INVALSI, all’esito delle prove volte alla rilevazione degli

apprendimenti nelle scuole del Paese;

CONSIDERATO che i dati della dispersione scolastica e dei divari negli apprendimenti risultano particolarmente
:I)critici, anche nelle scuole del centro-nord;

—CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica e potenziare le competenze, in linea con gli obiettivi
>del PNRR e della programmazione dei fondi strutturali europei 2014-2020 e 2021-2027, occorrono interventi
ulftraordinari e mirati soprattutto nelle scuole che presentano livelli di apprendimento piu critici, come rilevati
%a Invalsi;
<CONSIDERATO che, al fine di poter raggiungere gli obiettivi specifici 10.1 e 10.2 del PON 2014- 2020 sulla
%iduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e sul miglioramento delle competenze
c?chiave degli allievi, nonché I'obiettivo specifico ESO4.6 e, in particolare, le azioni “Inclusione e contrasto alla
g'fjispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di base” del PN 2021-2027, appare necessario e
<urgente adottare un piano complessivo, denominato “Agenda Nord”, per finanziare attivita formative e percorsi
Sidattici per innalzare le competenze di base e quelle trasversali, contrastare la dispersione scolastica e
c,:l’abbandono precoce a cominciare dalla scuola primaria, introducendo anche metodi didattici inclusivi e
Gnnovativi e sperimentando modelli replicabili da estendere nei territori;
—CONSIDERATO che tali percorsi formativi devono prevedere un insegnamento personalizzato che tenga conto
(delle esigenze di ciascuno, la promozione di attivita di orientamento e tutoraggio, in coerenza con le Linee guida
Sper I'orientamento, una didattica innovativa e laboratoriale e attivita extracurricolari e anche nei periodi di
%ospensione delle lezioni, per offrire agli studenti la possibilita di continuare a imparare, nonché percorsi
ormativi per i docenti sulla didattica orientativa, sulla progettazione didattica, sull’utilizzo dei dati per
igliorare gli esiti degli apprendimenti, il coinvolgimento delle famiglie e azioni di supporto e
Faccompagnamento delle scuole anche da parte degli enti di ricerca del Ministero dell’istruzione e del merito;
ISTO I'elenco delle istituzioni scolastiche fornito dall’Invalsi con comunicazione acquisita al protocollo n.
LL73888 del 24 maggio 2024, comprensiva di una nota metodologica ai fini del riparto delle risorse;

VISTO [’aggiornamento dei dati trasmesso con nota acquisita al protocollo n. 75073 del 27 maggio 2024;
g)ATO ATTO che questa istituzione scolastica & stata individuata da Invalsi sulla base dei dati in suo possesso,
Thulla base dei risultati negli apprendimenti di italiano, matematica e inglese, con particolare riferimento alle
%cuole in cui sono presenti studenti in condizioni di fragilita negli apprendimenti;
<FRILEVATO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” prevede I'obiettivo specifico
&FS04.6, il quale ricomprende, in particolare, le azioni “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” e
S‘Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza strategica in quanto centrale rispetto
&all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della Commissione Europea in
gmateria di dispersione scolastica;
<DATO ATTO della disponibilita di risorse residue sul POC “Per la Scuola” 2014-2020, nonché sul Programma

nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico ESO4.6;

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti delle scuole

individuate;

CONSIDERATO che le attivita previste devono perseguire la personalizzazione degli apprendimenti, rafforzando

le inclinazioni e i talenti degli studenti, anche grazie ad alleanze tra la scuola e il territorio, enti locali, comunita

locali e organizzazioni del volontariato e del terzo settore;

VISTO I'Avviso prot. n. 136777 del 09/10/2024, di cui alla nota m_pi. AOOGABMI.Registro

Decreti.R.0000102.27-05-2024;
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VISTO ['allegato 2 dell’Avviso prot. n. 136777 del 09/10/2024;
VISTA la candidatura di questo Istituto, n. 6846, trasmessa in data 15/11/2024, con prot. n. 8737;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 3 del 25/10/2024;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del 04/10/2024;
VISTA la nota autorizzativa prot. n. 181969 del 13/12/2024, del MIM - Unita di missione del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza, Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 04/02/2025, di approvazione del Programma Annuale 2025;
RICHIAMATO il decreto di assunzione a bilancio Prot. n. 3925 del 01/04/2025;
VISTO I’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;
VISTO I’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;
:I\/ISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
~Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I'intero intervento
SVISTO Vart. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;
u';VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;
SRITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
oProgetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art. 1 incarico
i assumere l'incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n® 15 del Digs. 36/2023

PROTOCOLLO - 0006419 - 06/0

Art. 2 durata
‘incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso
endicontazione ed eventuali controlli

Art. 3 incarico
compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Silvia Giorgi
(Documento firmato digitalmente)
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