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Albo on line Amministrazione 
Trasparente 

Sezione determinazioni del Dirigente 

 

Sito Web 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 
ESO4.6.A4A - Interventi di cui al decreto del Ministero dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 
Pubblico AOOGABMI prot.n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025/26 e 2026/27”, c.d. Piano Estate 
2026/2027. 
CUP: H14D26002420007 
 

DETERMINA AVVIO PROCEDURE SELEZIONE PERSONALE INTERNO, ESTERNO ED ESTRANEO ALLA PA PER IL 
CONFERIMENTO DI N.8 INCARICHI INDIVIDUALI (N.4 ESPERTI E N.4 TUTOR) – a.s. 2026/2027 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative 
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; VISTO il 
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativa 
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  
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VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, 
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni 
pubbliche”; 

VISTO il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, recante 
“Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;  

VISTO il decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione”, 
attualmente in corso di conversione; 

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea proclamata a Strasburgo il 12 dicembre 2007 da 
Parlamento europeo, Consiglio e Commissione (GU C 303 del 14.12.2007); 

VISTO il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al 
Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione”; 

VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante 
disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e, 
in particolare, l’articolo 59 che prevede la possibilità di utilizzare i fondi strutturali per sostenere attività di 
preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei 
reclami, controllo e audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacità delle autorità del Stati membri 
e dei beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi; 

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al 
Fondo sociale europeo; 

VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1303 del 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le 
modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti 
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema 
di registrazione e memorizzazione dei dati; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che 
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure 
specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro 
economie in risposta all’epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus); VISTO il 
regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di 
non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 
2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» 
a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare l’articolo 17; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, il quale 
modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per 
fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di 
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-
EU); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
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istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di 
coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e 
e regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e 
allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTA la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE) n. 18/2014 e la decisione 
di esecuzione C (2014) 8021 Final – CCI 2014IT16M8PA001 del 29 ottobre 2014 di approvazione dell’accordo di 
partenariato 2014-2020 Italia; 

VISTA la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo complementare (POC) 
“Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTA la delibera CIPE 20 maggio 2019, n. 30, di modifica del Programma operativo complementare “Per la scuola. 
Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020; 

VISTA la delibera CIPESS del 9 giugno 2021, n. 41 “Programmi operativi complementari di azione e coesione 2014-
2020 (articolo 242 del decreto-legge n. 34/2020)” con la quale si incrementa l’importo indicativo programmatico del 
Programma operativo complementare “Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 5 gennaio 2021, n. 6, recante “Individuazione degli uffici di livello 
dirigenziale non generale dell’amministrazione centrale del Ministero dell’istruzione”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre 
2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione degli interventi 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello 
dirigenziale non generale all’interno dell’Unità di missione per il PNRR; 

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di completamento di 
un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura 
della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e 
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 
l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione 
e il contrasto alla dispersione scolastica”, nonché il potenziamento delle competenze di base, comprese le 
competenze chiave di cittadinanza e le competenze in ambito spaziale e territoriale; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, recante il “Piano per la definizione 
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) 
n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”; 
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CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte a 
potenziare e a promuovere ulteriori e specifiche iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027; 

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo specifico 
ESO4.6 –, è possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni, iniziative per studentesse e studenti, 
finalizzate allo svolgimento di attività sportive, teatrali, di approfondimento e rafforzamento delle competenze e, 
più in generale, iniziative che favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo; 

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti della scuola primaria 
e della scuola secondaria di primo e di secondo grado iscritti all’anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027; 

CONSIDERATO che le attività previste devono perseguire la personalizzazione degli apprendimenti, rafforzando le 
inclinazioni e i talenti degli studenti, anche grazie ad alleanze tra la scuola e il territorio, enti locali (Comuni e 
Province), comunità locali e organizzazioni del volontariato e del terzo settore; 

CONSIDERATO altresì, che è prevista la collaborazione con le associazioni del Terzo settore, con le comunità locali, 
di volontariato, centri parrocchiali, enti, università e centri di ricerca, nonché il coinvolgimento attivo di studenti 
universitari e delle famiglie e loro associazioni; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 12/12/2024 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni 
scolastici 2025/2028; 

VISTA la candidatura di questo Istituto, n. 36356, trasmessa in data 04/06/2026, con prot. n. 7013; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 8 del 24/06/2025; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 7 del 07/10/2025; 

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI.Registro Decreti.R.0000079.11-05-2026 del MIM; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 26 del 09/01/2026, di approvazione del Programma Annuale e.f. 
2026,  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015 n. 
107"; 

VISTO l’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30/03/2001 n. 165 come integrato dall’art. 32 del decreto legge 4 
luglio 2006 n. 223, convertito dalla legge 4 agosto 2006, n. 248 e dall’art. 3, comma 76 della legge 24 dicembre 2007, 
n. 244; 

VISTA la circolare n. 2 dell’11/3/2008, del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

RITENUTO di dover procedere alla selezione del personale interno, esterno a questa Istituzione ed anche estraneo 
alla PA, in possesso di specifici requisiti; 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione; 

CONSIDERATA la necessità di avviare, per l’a.s. 2026/2027, n.4 corsi di n. 30 ore ciascuno per l’apprendimento, il 
rinforzo e potenziamento delle competenze Lingua italiana  rivolti  contemporaneamente ad alunni non italofoni e 
italofoni con  le seguenti caratteristiche : 

1. Lingue in Gioco: Laboratorio di lingua madre tra Relazione e Realtà  
- Destinatari: studenti della scuola Secondaria di I e II grado;  
- Periodo di svolgimento: 31 agosto 2026 al 31 ottobre 2026; 
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- Orario: da definire (si precisa che almeno parzialmente il corso andrà svolto prima dell’inizio delle lezioni) 
- Obiettivi: Integrazione degli alunni con background migratorio e abbattimento delle barriere comunicative 

al fine di instaurare un clima di benessere fondamentale per un apprendimento senza l'ansia 
- Metodologie: metodologie attive (cooperative learning, storytelling, peer education) 
- Sede:  Liceo Classico quadriennale Leopardi – Montalto delle Marche 

 
2. Lingue in Gioco: Laboratorio di lingua madre tra Relazione e Realtà  

- Destinatari: studenti della scuola Secondaria di I grado;  
- Periodo di svolgimento: 31 agosto 2026 al 31 ottobre 2026 ; 
- Orario: da definire(si precisa che almeno parzialmente il corso andrà svolto prima dell’inizio delle lezioni) 
- Obiettivi : Integrazione degli alunni con background migratorio e abbattimento delle barriere 

comunicative al fine di instaurare un clima di benessere fondamentale per un apprendimento senza l'ansia 
- Metodologie: metodologie attive (cooperative learning, storytelling, peer education) 
- Sede:  Secondaria di I grado Don Bosco–  Castignano 
 

3. Italiano L2: parole per comunicare, conoscere e partecipare 
- Destinatari: alunni della scuola Primaria;  
- Periodo di svolgimento: 1 ottobre 2026 al 30 aprile 2027; 
- Orario: da definire  
- Obiettivi rafforzare l'autonomia comunicativa degli alunni, favorendo l'integrazione, l'inclusione, la 

partecipazione attiva e il successo formativo, in un ambiente accogliente e rispettoso delle diversità 
linguistiche e culturali. 

- Metodologie: approccio ludico, laboratoriale e cooperativo; 
- Sede:  Plesso Primaria –  Castignano 
 

4. Italiano L2: parole per comunicare, conoscere e partecipare 
- Destinatari: alunni della scuola Primaria;  
- Periodo di svolgimento: 1 ottobre 2026 al 30 aprile 2027; 
- Orario: da definire  
- Obiettivi: rafforzare l'autonomia comunicativa degli alunni, favorendo l'integrazione, l'inclusione, la 

partecipazione attiva e il successo formativo, in un ambiente accogliente e rispettoso delle diversità 
linguistiche e culturali 

- Metodologie: approccio ludico, laboratoriale e cooperativo; 
- Sede:  Plesso Primaria –  Montalto delle Marche 

 
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta a reperire le figure professionali necessarie; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 
presente avviso che risultano essere strettamente connesse alla formazione in ambito didattico del personale; 

 

DETERMINA 

Art. 1 
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
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Art. 2 
di dare avvio ad una procedura di selezione comparativa finalizzata al reclutamento di n. 4 ESPERTI e n. 4 TUTOR per i 
laboratori relativi al progetto Piano Estate mediante lettera di incarico, collaborazione plurima oppure tramite stipula 
di contratto di lavoro autonomo o prestazione d’opera occasionale, attraverso la pubblicazione del relativo avviso 
pubblico di selezione, a norma dell’art. 7, comma 6, del Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165”. 
 

Art. 3 
Il criterio di scelta del/i candidato/i cui conferire l’incarico è quello del “maggior punteggio ottenuto”, secondo i criteri 
stabiliti nell’avviso di selezione.  
 

Art. 4 
La durata di ciascun incarico sarà di: 

- n. 30 ore da svolgersi in orario extracurriculare. 
 

Art. 5 
Di autorizzare la spesa oraria omnicomprensiva di ritenute previdenziali, fiscali e assistenziali per personale interno o 
esterno pari a: 

- € 70,00 (settanta,00) a docente ESPERTO, per singolo incarico; 
- € 30,00 (trenta,00) a docente TUTOR, per singolo incarico; 

da imputare all’Attività P.2.4 dell’esercizio finanziario 2026. 
 

Art. 5 
Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa 
Silvia Giorgi. 
 

Art. 6 

Tutti gli ulteriori ragguagli, precisazioni e condizioni circa la procedura saranno forniti ai candidati in maniera più 
dettagliata nell’avviso di selezione e relativi allegati, cha fanno parte integrante del presente provvedimento. 

 

Il Dirigente Scolastico Dott.ssa 
Dott.ssa Silvia Giorgi 

(documento firmato digitalmente) 

Firmato digitalmente da SILVIA GIORGI
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