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Prot.n. <vedi segnatura> Montalto delle Marche, <wvedi segnatura>

Al personale del’Omnicomprensivo
Rotella — Montalto delle Marche

Oggetto: Comunicazione delle azioni di sciopero previste per le giornate del 23 e 24 Maggio 2025.

VISTO che per le giornate del 23 e 24 Maggio 2025 e stata proclamata la seguente azione di sciopero:

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e Confederazione CONALPE- Sciopero per le intere
giornate di venerdi 23 maggio e sabato 24 maggio 2025 del personale docente e Ata, a tempo determinato
e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado.

Motivazioni dello sciopero:

Stop alle decurtazioni applicate sullo stipendio e l'applicazione del taglio del cuneo fiscale; aumento pil oneroso degli
stipendi e reale applicazione dello standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola
cosi come riconosciuti ai dipendenti del MIM, delle Direzioni Regionali e degli USP; estensione del lavoro usurante a
tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte le quelle scuole in cui i Dirigenti con
le loro decisioni illegali e la non applicazione del CCNL, creano grosse difficolta psicofisiche al personale; contro i tagli
del personale previsti per I'anno successivo.

PREMESSO che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed
e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma";

SIINVITANO LE SS.LL.

a comunicare la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. (utilizzare prevalentemente la funzione digitale nuvola).

A questo scopo il Dirigente Scolastico delega le fiduciarie di ogni singolo plesso a raccogliere nella tabella,
gia in loro possesso, le intenzioni del personale affinché si possa provvedere ad eventuale riorganizzazione
del servizio e a darne comunicazione ai genitori e alunni delle classi interessate tramite i comunicati del
registro elettronico e sito web.

Si confida nel puntuale adempimento.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Silvia Giorgi

Firmato digitalmente da SILVIA GIORGI
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