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ATTI SCUOLA
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Oggetto: assegnazione Bonus per valorizzazione del merito del personale Docente a.s.
2019/2020
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  laLegge n.107 del 13 luglio 2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” con riferimento
all’art.1, commi da 126 a 129;

TENUTO CONTO che i criteri sono stati aggiornati dall’attuale Comitato di Valutazione come da
prot.
n. 842 del 17/02/2020;

ACCERTATO che la dotazione finanziaria di questo Istituto per I’anno scolastico 2019/2020 ¢ pari
a Euro 7.915,40 Lordo dipendente (nota prot. n° 18914 del 10/08/2020, facendo
seguito alla nota prot. n. 21715 del 302/09/2019) e che la stessa sara assegnata su
apposito piano gestionale e gestita con le modalita del cedolino unico;

CONSIDERATO che la dotazione dovra essere utilizzata, non attraverso una generico distribuzione
allargata a tutti e nemmeno, di converso, attraverso la destinazione ad un numero
troppo esiguo di Docenti;

CONSIDERATE le istanze di accesso pari a n. 15 fatte pervenire via e mail dal personale docente;
CONSIDERATO che tutte le 15 istanze soddisfano i criteri di accesso

ASSEGNA
Al Personale Docente di ruolo, in servizio in questa istituzione scolastica — inserito nell’allegato al
presente decreto - il compenso annuale lordo dipendente (a.s. 2019/2020) riportato in corrispondenza
dei singoli nominativi unitamente alla specifica motivazione.
Il presente provvedimento ¢ stato oggetto di informazione successiva relativa all’a.s. 2019-2020
ai rappresentanti delle organizzazioni sindacali firmatarie del vigente CCNL Comparto scuola.
Lo stesso viene:

- Inviato ai singoli interessati, opportunamente espunta la misura del compenso relativo agli altri
beneficiari;
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- Pubblicato sul sito istituzionale della scuola, opportunamente espunte le misure dei
compensi assegnati;

- Trasmesso all’ufficio del Direttore S.G.A., nella sua interezza, per quanto di competenza.
Il presente provvedimento, definitivo, & impugnabile dinanzi al Giudice Ordinario in funzione di

Giudice del Lavoro con la possibilita di esperire un previo tentativo facoltativo di conciliazione

e/o arbitrato di cui agli artt. 410 e segg. del Codice di Procedura Civile, come modificati dall’art.
31 della L. 183/2010

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Luigia Romagni
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