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Oggetto: Determina avvio procedura selezione esperto formatore INTERNO/ESTERNO Progetto PNRR
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro

dell’istruzione 11lagosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1

Codice Progetto Intervento Importo CUP
autorizzato
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii, art. 7, comma 6 e
seguenti;

VISTO il DI 12/10/1995 n. 326, recante la disciplina dei compensi alle figure coinvolte nei corsi di
aggiornamento;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, “ Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
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VISTO I’art. 32 del D.L. n. 223 del 4 luglio 2006 che consente alle Amministrazioni Pubbliche, per

le esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, a esperti di provata competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea
e sia altamente qualificata;

VISTA la circolare n. 4 del 15 luglio 2004 del Dipartimento della Funzione Pubblica che stabilisce
come I’affidamento dell’incarico a terzi possa avvenire solo nell’ipotesi in cui I’amministrazione non
sia in grado di far fronte ad una particolare e temporanea esigenza con le risorse professionali presenti
in quel momento al suo interno;

VISTA la circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione
Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne;

VISTA lalegge n.107/2015;

VISTO I’articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222 ;

VISTA la Nota prot. 91698 del 31 Ottobre 2022, avente ad oggetto: Progetti in essere del PNRR.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro
dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024;

VISTE le delibere di adesione al progetto del Collegio dei Docenti

VISTO il progetto presentato in piattaforma FUTURA;

VISTA la Nota prot. 24917 del 27/02/2023 di autorizzazione per 1’attuazione del progetto che

rappresenta la contestuale autorizzazione all’inizio della spesa;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2024 approvato con delibera del
15/01/2024;

VISTA I’assunzione a bilancio del 12/04/2023,;

VISTA la Nomina Responsabile Unico del Procedimento Prot. 2460 del 13/06/2023;

DETERMINA

Art. 1 Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento.
Art. 2 Si da seguito all’avvio della procedura funzionale all’affidamento dell’incarico di esperti
interni/esterni , giusto decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 —
Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di

cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Art. 3 Per lo svolgimento dell’incarico di cui al presente Avviso € previsto il seguente compenso
lordo omnicomprensivo totale di € 1.200,00, in base a specifici fondi del:
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La prestazione del servizio in oggetto, dovra essere resa successivamente alla stipula del contratto con
I’aggiudicatario. La durata dell’incarico avra durata dalla stipula del contratto al 31 agosto 2024 . ||
compenso verra corrisposto a conclusione dell’incarico che dovra risultare da appositi verbali o registri
firma. Il compenso € da intendersi comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale a carico dei
dipendenti. L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso sara erogato su rilascio di
regolare fattura elettronica, se dovuta, o ricevuta previa presentazione della dichiarazione di aver assolto
al servizio assegnato secondo gli interventi previsti dall’accordo.
Art. 4

L’Istituto Comprensivo Interprovinciale dei Sibillini di Comunanza procedera alla designazione
dell’esperto interno/esterno individuandolo/i a seguito di avviso rivolto al personale interno/esterno

Art. 5

Nello specifico il docente formatore dovra operare on line per promuovere le seguenti attivita:

1. La docimologia nel panorama scolastico italiano (valutazione sommativa, formativa e formante);

2. Analisi dei riferimenti normativi per la valutazione su tre aree: conoscenze/abilita — competenze

— comportamento;

3. Differenze tra rilevazione, valutazione e certificazione (in presenza e a distanza);

4. L'osservazione didattica e la costruzione di strumenti osservativi come elemento fondamentale

per una valutazione formativa e formante;

5. Progettazione: come si costruisce una buona prova rispetto alle indicazioni ministeriali;

6. Consapevolezza: come e cosa si valuta in una prova;

7. Il valore dell’autovalutazione come elemento imprescindibile per sviluppare/certificare competenze;
8. Creazione di un percorso di coerenza tra Curricolo d’lIstituto e processi valutativi utilizzando obiettivi
di apprendimento specifici in forma

Art.6 COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO
Il compenso massimo per lo svolgimento di tutte le attivita previste secondo quanto autorizzato dagli
atti citati in premessa € pari a euro: 1200,00 (milleduecento/00) omnicomprensivo. Il compenso sara
erogato previo effettivo svolgimento delle attivita, che dovra concludersi il 31/08/2024.

Art. 7 REQUISITI E COMPETENZE
| requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:

- Esperienze in qualita di formatore sul tema richiesto dal presente awviso;
- Esperienze di coordinamento e/o partecipazione a gruppi di lavoro e/o progetti relativi alla
tematica oggetto dell’awviso;
- Esperienze lavorative e/o di collaborazione con istituti scolastici e/o con enti e organismi
nell’ambito dell’istruzione.
Art. 8
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI (INDICATORI — TITOLI
VALUTABILI PUNTEGGIO MAX) INDICATORI — TITOLI VALUTABILI E STESURA DELLA GRADUATORIA

| titoli culturali e professionali valutabili e i relativi punteggi che saranno indicati nell’avviso di selezione
sono i seguenti:
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Titoli culturali e professionali Punteggio
Punti Max
punti

Esperienze in qualita di formatore e/o relatore sul tema oggettodell’avviso 10,00 50,00
n. 10 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 50
Esperienze lavorative e/o di collaborazione nell’ambito dell’istruzione 5,00 20,00
n. 5 punti per ogni esperienza fino a un massimo di punti 20
Esperienze di coordinamento gruppi di lavoro e/o progetti relativi alld 5,00 10,00
tematica oggetto dell’avviso
n. 5 punti per ogni esperienza fino a un massimo di punti 10
Pubblicazioni e/o articoli inerenti il tema dell’avviso 5,00 20,00
n. 5 punti per ogni pubblicazione fino a un massimo di punti 20

Ai sensi dell’art. 7, D.Lgs. 165/2001, si specifica che, nell’assegnazione dell’incarico, si dara precedenza
alle eventuali candidature pervenute da parte di personale interno all’istituzione scolastica o di
personale esterno appartenente ad altra Istituzione Scolastica.

Il presente provvedimento € pubblicato sul sito istituzionale https://icinterprovincialedeisibillini.edu.it/
nelle News, all’Albo Pretorio e nella sezione Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessia Cicconi
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