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di Scuola Infanzia — Primaria — Secondaria di primo grado
Via E. Pascali,81 - 63087 COMUNANZA (AP)

,/' E ISTITUTO COMPRENSIVO INTERPROVINCIALE DEI SIBILLINI
A
w Tel. 0736 844218 — Fax 0736 846079

- Posta elettr. apic81300t@istruzione.it - P.E.C. apic81300t@pec.istruzione.it

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE
STANZIATI (EX ART. 8, D.LGS. N. 33/2013)

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO a.s. 2025/2026

RIFERIMENTO

- nota prot. n. 15802 del 01/10/2025, del M.1.M. avente ad oggetto: A.S. 2025/2026 —
Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2025 — periodo settembre dicembre
2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 — periodo gennaio-
agosto 2026;

- nota prot. n.45193 del 05/12/2025 del M.1.M. avente per oggetto — A.F. 2025 cedolino
unico — Fondo miglioramento offerta formativa — Integrazione MOF — assegnazione risorse.

- Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2025/2026 del 07/05/2026

A.S. DI DESCRIZIONE E IMPORTI QUOTA QUOTA
RIFERIMENTO PERSONALE PERSONALE
DOCENTE ATA

Ammontare Complessivo
Valorizzazione del Personale
Scolastico

2025/2026 € 15377,87 € 13423,02 € 1.954,85

Il compenso per la valorizzazione del personale scolastico & confluito nel fondo per il miglioramento
dell’offerta formativa e utilizzato dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico
(Legge di Bilancio 2020 (legge n. 160 del 27.12.2019) - art. 1 comma 249)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Alessia Cicconi
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