ALL. A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Avviso di selezione per il reclutamento di gruppo di formatori tutor interni, partecipanti alla Comunita di pratiche per
I’apprendimento. Linea di investimento M4C112.1 — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

nelle scuole statali (D.M. 66/2023).

Codice avviso M4C112.1-2023-1222-P-42582
Titolo: DIGITAL PERFORMER

Cup: D74D23004290006

Al Dirigente Scolastico dell’ISC Folignano - Maltignano

Il/La Sottoscritt

Nato/a il a

C.F. , residente a

in via/piazza

cap, prov

email telefono

CHIEDE
Alla S.V. di partecipare alla selezione per I’incarico di componente del seguente gruppo di lavoro di
formatori tutor interni, partecipanti alla Comunita di pratiche per 1’apprendimento.
A tal fine allega:

I. curriculum vitae in formato europeo;
copia del documento di identita personale.

DICHIARA:
- dinon aver riportato condanne penali, né possedere procedimenti penali in corso

= di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni

Ai  fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di possedere i
titoli/certificazioni/esperienze:

seguenti



Gruppo di formatori tutor interni
partecipanti alla Comunita di pratiche per I'apprendimento

Titoli di Studio Descrizione Punteggio
del titolo e attribuito dalla
relativi punti commissione
dichiarati

Diploma di scuola superiore 1 punto

Laurea Triennale 2 punti

Laurea  specialistica o vecchio  ordinamento | 3 punti

Seconda laurea 2 punti

Titoli Culturali Specifici

Certificazioni  riconosciute dal MIM di tipo | Max 3
informatico (ECDL, ICDL, EIPASS, LIM, | punti
Tablet...) (1 punto per certificazione)

Master/Corso  di perfezionamento  attinente la | Max 6

professionalita richiesta di durata minima 1500 h. (2 punti
punti per ogni titolo)
Partecipazione a corsi di formazione afferenti la Max 5

tipologia del progetto con certificazione in qualita di punti
discente (1 punto per
COrso)

Titoli di servizio o professionali

Esperienza lavorativa in progetti relativi alle Max 8
discipline STEM (2 punti per esperienza) punti
Esperienza in attivita di Funzione Strumentale (1 Max 3
punto per esperienza) punti

Incarichi di tutor svolti nell’ambito di progetti PON (2 | Max 10
punti per incarichi) punti

Il/1a sottoscritto/a

1. si impegna a svolgere I’incarico senza riserve, come indicato nell’avviso
2. dichiara di aver preso visione e di essere consapevole dei compiti previsti per la figura richiesta

Autorizza al trattamento dei dati personali ai fini della gestione della selezione:

O Si

] No (in questo caso la domanda non sara considerabile)
Dichiara di aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva le prescrizioni.

Ai sensi dell'art 445/2000 la dichiarazione sottoscritta ¢ inviata con allegata copia di un documento di identita valido.



Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

II/1a sottoscritto/a ,hato/aa
il / /
DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:
a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

b)

2

Data,

d.Igs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

/ /

Firma



