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Prot. <<come segnatura>> Montalto delle Marche, <<come segnatura>>

Albo on line — Pubblicita legale

Amministrazione Trasparente — bandi di concorso-

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP H14D26001580007

AVVISO UNICO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO, ESTERNO ED ESTRANEO ALLA PA PER IL CONFERIMENTO
DI N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI (n. 2 ESPERTI e n. 2 TUTOR)
a.s. 2026-2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. M. n. 38 del 06/03/2026, Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine
di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per
I"acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale
della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

CONSIDERATO che, al fine di assicurare pari opportunita tra i diversi territori e contribuire a qualificare,
modernizzare e rendere piu inclusivo il sistema di istruzione, & necessario rafforzare il profilo professionale
dei docenti, potenziandone le competenze educative, disciplinari, psicopedagogiche, metodologico-
didattiche, organizzativo-relazionali, di osservazione, valutazione, documentazione, innovazione e ricerca;

CONSIDERATO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 prevede specifici interventi per sostenere azioni di rafforzamento delle capacita degli attori del sistema
di istruzione;

CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita
1-Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari,
educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei
gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli
studenti;

CONSIDERATO necessario supportare le scuole con azioni specifiche volte a promuovere iniziative di
formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali delle regioni piu
sviluppate, in transizione e meno sviluppate;

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono i docenti di tutti gli ordini di scuola;
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DATO ATTO della disponibilita di risorse sul Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,
Priorita 1, Obiettivo specifico ESO4.5;

VISTO il DM 38/2026 e allegato n. 1 del suddetto Awviso, dal quale risulta che questo Istituto
Omnicomprensivo e risultato assegnatario del finanziamento di € 14.000,00, a valere sulle risorse del
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Perla scuola” 2014-2020 —
Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione
e adozione di approcci didattici innovativi”, in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni piu
sviluppate, in transizione e meno sviluppate;

VISTO I'Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del Programma Nazionale "PN Scuola
e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

RILEVATO che il suddetto finanziamento e finalizzato a contribuire a qualificare, modernizzare e rendere pil
inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, per la realizzazione di
percorsi formativi per i docenti e il personale educativo e ripartito in proporzione sulla base all’organico del
personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’anno scolastico 2025-2026;

VISTA la candidatura di questo Istituto, n. 30561, trasmessa in data 13/05/2025, con prot. n. 5994;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 6 del 15/05/2026;
VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 29 del 19/01/2026;

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026, del MIM - Unita di missione del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza, Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 26 del 09/01/2026, di approvazione del Programma
Annuale e.f. 2026,

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13
luglio 2015 n. 107";

VISTO l'art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30/03/2001 n. 165 come integrato dall’art. 32 del decreto
legge 4 luglio 2006 n. 223, convertito dalla legge 4 agosto 2006, n. 248 e dall’art. 3, comma 76 della legge 24
dicembre 2007, n. 244;

VISTA la circolare n. 2 dell’11/3/2008, del Dipartimento della Funzione Pubblica;

RITENUTO di dover procedere alla selezione del personale interno, esterno a questa Istituzione ed anche
estraneo alla PA, in possesso di specifici requisiti;

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;
CONSIDERATA la necessita di avviare, per I'a.s. 2026/2027, n.2 corsi di formazione rivolti al personale
docente n. 30 ore progettati per accompagnare i docenti nell'esplorazione e nell'integrazione consapevole

delle nuove tecnologie nella pratica quotidiana con focus sull'esplorazione delle potenzialita dell'Intelligenza
Artificiale generativa e intende offrire un approccio pratico e immediatamente spendibile in classe.
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A. La magia dell'lA: giocare e imparare con le nuove frontiere del digitale nella scuola dell'infanzia e

nella scuola primaria.

e Destinatari: docenti della scuola dell’infanzia e della scuola primaria

o Periodo di svolgimento: 15 settembre 2026 - 31 gennaio 2027 ;

o Calendario e orario: da definire

® Obiettivi : Conoscere le potenzialita dell'Intelligenza artificiale generativa; imparare ad utilizzare
I'lA__per personalizzare |'apprendimento mediante la creazione di _materiali visivi, schede
didattiche illustrate, fiabe personalizzate e giochi educativi su misura e per rispondere ai diversi
stili cognitivi e ai bisogni educativi specifici in modo ludico.

e Metodologie: approccio pratico e operativo di tipo laboratoriale che offra suggerimenti e input
per il lavoro di aula

e Sede: Montalto delle Marche - Rotella

B. Navigare la Complessita: L'lA come strumento per la Didattica Disciplinare e lo Studio nella scuola

secondaria di | e Il grado.

e Destinatari: docenti della scuola secondaria di | e Il grado

o Periodo di svolgimento: 15 settembre 2026- 31 gennaio 2027 ;

e Calendario e orario: da definire

® Obiettivi : conoscere le potenzialita dell'Intelligenza Artificiale generativa; imparare a utilizzare
I'lA per rendere I'apprendimento sempre pilu personalizzato con la generazione di mappe
concettuali, sintesi e materiali didattici differenziati per supportare il metodo di studio degli
alunni, inclusi i BES, facilitando la comprensione di testi complessi; utilizzare I'l|A come booster
della motivazione ad apprendere e partecipare;riconoscere le "allucinazioni" dell'lA e le fake
news per guidare i ragazzi verso un utilizzo dell'lA come supporto alla ricerca e non come una
scorciatoia dell'apprendimento

e Metodologie: approccio pratico e operativo di tipo laboratoriale che offra suggerimenti e input
per il lavoro di aula

e Sede: Montalto delle Marche - Castignano

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta a reperire le figure professionali necessarie;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente avviso che risultano essere strettamente connesse alla formazione in ambito didattico
del personale;

VISTA la determina di avvio, prot. 8701 del 31/07/2026 della procedura unica di selezione di n.2 ESPERTI e n.
2 TUTOR,

EMANA

Art. 1 Procedura selettiva
Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle figure di n. 2 DOCENTI ESPERTI e n. 2 TUTOR INTERNI, di cui alla seguente tabella:
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Corso di N° ORE PER DESTINATARI FIGURA FIGURA
Formazione  [SINGOLO e e RICHIESTE/COMPENSO [RICHIESTE/COMPENSO
PERCORSO TUTOR € 30,00 ESPERTO € 70,00
A 30 1 docenti 1 1
infanzia e primaria
B 30 1 docenti 1 1
secondarialell g.

e [’avviso é rivolto a:
1. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
2. aseguire e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);
3. daultimo, a personale estraneo all’'amministrazione (esperti esterni).

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal curriculum
redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in
corso di validita devono pervenire,

ENTRO LE ORE 12:00 del 17/08/2026
esclusivamente a mano presso la segreteria dell'istituto o a mezzo PEC all'indirizzo
apic809006@pec.istruzione.it
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato.

® | soggetti interessati al presente avviso di selezione dovranno compilare i sotto elencati modelli
allegati al presente avviso, redatti conformemente agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:
- allegato n. A — istanza di partecipazione;
- allegato n. B —griglia di valutazione;
- allegato n. C —dichiarazione dati contabili professionisti estranei alla P.A;
- allegato n. D — dichiarazione dati per D.U.R.C,;
- allegato n. E — informativa privacy estranei PA;
- allegato n. F —dichiarazione di responsabilita;
- allegato n. G — dichiarazione di insussistenza, da compilare e sottoscrivere

Art. 3 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identita scaduto o illeggibile
6) Curriculum vitae non numerato secondo l'art. 2
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l'art. 2
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8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 partecipazione
La griglia di valutazione, che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di
valutazione, deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di
identita. In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione
del DS, e con I'accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando piu incarichi ai partecipanti ovvero
indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.
Dalla presentazione dell’istanza di partecipazione da parte degli interessati non derivera obbligo di alcun
genere per la scuola.
La scuolasiriserva anche di non dar seguito alle iniziative di cui al presente avviso di selezione per intervenute
problematiche interne e/o di ridurre I'impegno orario degli esperti e/o di stipulare un contratto con un solo
esperto.
Ad ogni domanda di partecipazione verranno attribuiti i punteggi di seguito indicati derivanti dalla
valutazione dei sotto indicati elementi:

LAUREA TRIENNALE, SPECIALISTICA, MAGISTRALE o VECCHIO | Punti5
a) | ORDINAMENTO CONSEGUITA CON IL MASSIMO DEI VOTI
PREVISTI 110/110 e 110/110 CON LODE

LAUREA TRIENNALE, SPECIALISTICA, MAGISTRALE o VECCHIO | Punti 4
b) | ORDINAMENTO CONSEGUITA CON VOTO COMPRESO TRA
101/110 - 109/110

LAUREA* TRIENNALE, SPECIALISTICA, MAGISTRALE o VECCHIO | Punti 2

c) ORDINAMENTO CONSEGUITA CON VOTO INFERIORE A 101/110

d) | MASTER Punti 2
e) | CORSI PERFEZIONAMENTO o altri titoli POST UNIVERSITARI Punti 2
f) ALTRA CERTIFICAZIONE ATTESTANTI COMPETENZE | Punti 2

INFORMATICHE / DIDATTICA DELLA FORMAZIONE
g) | ULTERIORI LAUREE Punti 1 per ogni ulteriore laurea
ALTRI TITOLI CULTURALI ATTINENTI LE ATTIVITA’ DI CUI AL
PRESENTE AVVISO (specificare il titolo conseguito)

Punti 2 per ogni titolo dichiarato

Punti 2 per ogni incarico di
almeno 10 ore ognuno (saranno
valutati fino ad un massimo di 5
incarichi)

i) ESPERIENZE MATURATE come formatore

A parita di punteggio precede il candidato /a piu giovane di eta.

Per 'ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre, a pena di esclusione, dichiarare per
iscritto (allegati A e B), di aver esaminato in ogni sua parte I'avviso di selezione, le condizioni previste e
quant’altro, e di accettare, senza riserva alcuna, i termini, le modalita e tutte le prescrizioni in esso contenuti.
Con le modalita previste dagli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, dovra essere prodotto I'allegato foglio notizie
(allegato D) per la verifica della regolarita contributiva, compilato in ogni sua parte e regolarmente
sottoscritto per permettere a questa scuola di effettuare i dovuti controlli.
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La redazione di tutte le dichiarazioni richieste secondo le modalita di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000

€ a pena di esclusione.

Questa Amministrazione procedera ad idonei controlli circa la veridicita delle dichiarazioni presentate. Si
ricorda, ove occorresse, che le richiamate modalita di presentazione delle richieste dichiarazioni ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 prevedono, come normativamente previsto dall’art. 38 dello stesso DPR
445/2000, che sia allegata copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore in corso di
validita.

Art. 5 Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di
valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il
candidato.
Le domande di partecipazione verranno esaminate in data 18/08/2026 alle ore 10:00, per la verifica dei
requisiti dei candidati e la successiva valutazione delle istanze.
Lo svolgimento delle suddette operazioni risultera da apposito verbale.
A conclusione della procedura di valutazione, verra predisposta una graduatoria sulla base dei punteggi
ottenuti da ciascun candidato.
Entro 15 giorni dal termine delle operazioni di valutazione, verra data comunicazione della conclusione della
procedura di selezione, mediante affissione all’Albo on line e in Amministrazione Trasparente, nel sito
dell’lstituto Omnicomprensivo Rotella-Montalto, del relativo provvedimento Dirigenziale contenente la
graduatoria di merito.
La pubblicazione della graduatoria avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo nel termine di 10 giorni, come previsto dall’ art. 14, comma 7, del DPR 275/99.
Trascorso tale termine la graduatoria diventera definitiva ed il Dirigente Scolastico procedera all’affidamento
dell’incarico e/o incarichi.
L’incarico verra affidato al candidato/a che avra raggiunto il punteggio maggiore e, in caso di candidati che
riportino il medesimo punteggio totale, si procedera secondo il criterio dell’eta.
L'incarico verra assegnato anche in presenza di una sola domanda, purché ritenuta valida e previa verifica
della regolarita contributiva.
Il candidato/a prescelto/i sara incaricato con apposita lettera o dovra stipulare con la scuola un contratto di
lavoro autonomo o di prestazione d’opera professionale intellettuale.
L'efficacia dei contratti di collaborazione e subordinata agli obblighi di cui all’articolo 3, comma 18, della
legge n. 244 del 2007.
Il contratto & soggetto a tutti gli obblighi, anche di pubblicita e trasparenza, di cui alla Legge n. 228/2012 e
della Legge 190/2012.
Il contratto non potra essere per nessun motivo rinnovabile.

Il Dirigente Scolastico verifichera, oltre all’assenza di oneri ulteriori, previdenziali e/o assicurativi, anche il
corretto svolgimento dell’incarico, particolarmente quando la realizzazione dello stesso sia correlata a fasi di
sviluppo, mediante verifica della coerenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi affidati.

Il Dirigente Scolastico potra sospendere I'incarico a seguito di motivazioni inserite nel contratto d’opera
professionale intellettuale.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.
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In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico
ruolo richiesto.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero
di istanze pervenute.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare |’avviso.

Art. 6 Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera
in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 7 Compiti e compensi delle figure professionali

Ruolo di figura professionale TUTOR
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare
con gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:
® predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei
metodi
® cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme
dei partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;
® accerta I'avenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma
dell’eventuale patto formativo;
® segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende
al di sotto del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;
® cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza
ai propri compiti in itinere o anche prima/dopo I'intervento forma
® partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario
pomeridiano
Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso
registra le anagrafiche
inserisce la programmazione giornaliera delle attivita
concorda l'orario con gli esperti
provvede alla gestione della classe
descrive e documenta i prodotti dell’intervento
inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento
eventualmente messe in atto

Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto,
saranno considerarti, inoltre, requisiti inderogabili di accesso:
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Ruolo di figura professionale ESPERTO

* Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

* Rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi

* Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per
eventuale tempestiva rimodulazione del calendario

* Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita
Formativa Didattica di competenza

* Condividere periodicamente con il Team per la prevenzione e con il Dirigente
Scolastico i risultati raggiunti

* Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

* Controllare I'avanzamento dei percorsi

* Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il Team

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e
strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo
alunno

Per il Ruolo di TUTOR:
® Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

e La prestazione si _dovra svolgere in presenza, in orario extracurricolare a partire dalla terza
settimana del mese di settembre 2026 e fino al mese di gennaio 2027 con calendario e orario da
concordare sulla base delle esigenze organizzative della scuola;

e |l compenso orario omnicomprensivo di ritenute previdenziali, fiscali e assistenziali per personale
interno o esterno sara di € 70,00 per la figura dell’Esperto, € 30,00 per la figura del Tutor, ad ora
comprensivi di Ire e Irap;

e La liquidazione della prestazione avverra su presentazione di relazione e rendiconto delle ore svolte
e, per gli Estranei alla PA con Partita lva, su presentazione di regolare fattura elettronica, ai sensi
della legge n. 244/2007, senza alcun acconto sulla base di regolare prestazione del servizio risultante
da apposito registro di presenza, previe verifiche normativamente previste e previa verifica della
regolarita contributiva e/o di quanto previsto per lavoro autonomo di prestazione professionale. Si
precisa che non potranno essere effettuate liquidazioni agli estranei alla PA con partita IVA se non in
presenza di regolare fattura elettronica, che dovra contenere obbligatoriamente i seguenti dati, ai
sensi del D.M. n. 55 del 3/4/2013 Codice Univoco dell’Ufficio: UFOGXJ
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e Il compenso spettante agli estranei alla PA con Partita lva sara comprensivo di ogni rimborso/rivalsa,
della ritenuta d’acconto e di eventuale contributo alla cassa di appartenenza. Eventuali diritti di bollo
saranno a carico del professionista. L’esperto in possesso di partita IVA & tenuto a produrre, a pena

di esclusione, I'allegato n. C debitamente compilato secondo quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, ai fini della stipula del contratto di prestazione d’opera professionale e intellettuale.

Articolo 7 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 8 — Trattamento dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica Istituto Omnicomprensivo di Rotella — Montalto
delle Marche, con sede in Montalto delle Marche in Via Della Scuola, n. 1, alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: apic809006 @ pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & stato individuato nel dott. Antonio Vargiu, incaricato dalla
Ditta Vargiu Scuola Srl tel. 070271526, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: email dpo@vargiuscuola.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Awviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
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Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

z <

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, |a rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 9 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
selettiva e la Dirigente Scolastica Dott.ssa Silvia Giorgi.

Articolo 10 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://omnirotellamontalto.edu.it/albo-online/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale, e nel sito WEB sotto-sezione PIANO ESTATE A.S. 2026 e 2027 al seguente link
https://omnirotellamontalto.edu.it/formazione-del-personale-scolastico/

Articolo 11 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.
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Articolo 12 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Silvia Giorgi
(Documento firmato digitalmente)

Sono allegati al presente Avviso pubblico:
ALLEGATO A: Istanza di partecipazione
ALLEGATO B: Griglia di valutazione
ALLEGATO C: Dichiarazioni esperto esterno
ALLEGATO D: dichiarazione dati per D.U.R.C.;
ALLEGATO E: informativa privacy estranei PA;
ALLEGATO F: dichiarazione di responsabilita;
ALLEGATO G: dichiarazione di insussistenza.

Del presente avviso si dara adeguata pubblicita tramite pubblicazione dello stesso in Albo on line e in
Amministrazione Trasparente sul sito web dell’lstituto Omnicomprensivo Rotella-Montalto.

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento & la Dott.ssa Silvia
Giorgi Dirigente Scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo Rotella-Montalto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Silvia Giorgi
firmato digitalmente
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