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Ai Dirigenti degli Ambiti Territoriali 
USR Marche 

 
Alle Istituzioni Scolastiche 

delle Marche 
 

e p.c.              Agli Ordinari Diocesani delle Marche 
 

Alle OO.SS del Comparto Scuola delle Marche 
 

Loro sedi 
 
 
Oggetto: IRC - richieste di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale e/o 

modifica oraria a.s. 2024/25 

 
Si ricorda che l’O.M. n. 55 del 23/02/1998 ha stabilito la scadenza per la presentazione delle 

domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o di rientro a 

tempo pieno o di trasformazione oraria del part time già concesso al 15 marzo di ogni anno. 

I modelli di domanda compilati dai docenti di religione cattolica assunti con contratto a tempo 

indeterminato interessati dovranno pervenire a questa direzione per il tramite dell’istituzione scolastica di 

titolarità o di servizio.  

L’istanza andrà redatta in conformità all’allegato n. 1 entro il termine indicato. Le istanze 

pervenute oltre il termine verranno prese in esame compatibilmente con la disponibilità del contingente 

e solo per gravi e documentati motivi. 

La trasformazione del rapporto di lavoro avrà la durata minima di due anni scolastici e si 

prorogherà automaticamente di anno in anno.  

Le richieste di rientro a tempo pieno devono altresì pervenire attraverso l’istituzione scolastica di 

titolarità o di servizio con domanda redatta in conformità all’allegato n. 2 entro il termine indicato. 

Qualora durante il periodo di vigenza biennale del primo contratto di part-time si rendesse 

necessaria una variazione di orario di servizio, in relazione alle esigenze didattiche ed organizzative della 

scuola, si procederà alla modifica del part time concesso a fronte di motivata istanza. La variazione potrà 

essere definita dal Dirigente Scolastico e comunicata a questo Ufficio, unitamente alla richiesta del 

personale interessato. 
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Le domande di trasformazione del rapporto di lavoro, debitamente autorizzate dai Dirigenti 

scolastici, dovranno pervenire, per il tramite dell’istituto scolastico di titolarità o di servizio, all’Ufficio 

scolastico regionale - all’indirizzo drma@postacert.istruzione.it - entro il 25 marzo 2024. 

Non saranno prese in considerazione domande pervenute direttamente dai docenti e 

quelle non conformi ai modelli allegati. 

La concessione del part-time è subordinata al limite del 25% della dotazione organica complessiva 

di personale a tempo pieno tra il primo e il secondo settore e sarà cura di questo Ufficio, una volta definita 

la consistenza dell’organico dell’autonomia per l’a.s. 2024/25 di tutti gli Ambiti territoriali, pubblicare la 

graduatoria delle istanze con l’esito della valutazione. 

Il provvedimento definitivo di autorizzazione alle trasformazioni dei rapporti di lavoro in 

argomento sarà pubblicato sul sito Istituzionale della scrivente Amministrazione e trasmesso alle 

istituzioni scolastiche per debita conoscenza ed eventuale seguito di competenza, quale la puntuale 

notifica agli interessati e le opportune comunicazioni alle Ragionerie Territoriali dello Stato competenti 

per territorio. 

 

  IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

 

 

Allegati: 2 c.s. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dirigente Luca Pasqualini 
Referente pratica Eva Cossai 
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