
ANALISI CONTO CONSU 

VERBALE N. 2026/003 

INO 

Presso l'istituto FALCONE E BORSELLINO di CASTEL DI LAMA, l'anno 2026 il giorno 18. del mese di marzo, 
alle ore 09:00, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 3 provineia di ASCOL ! PICENO. 

La riunione si svolge presso DA REMOTO. 

I Revisori sono: 

Assenza/Presenza Nome Cognome 

GIOVANNI COLETTA delle Finanze (MEF) Presente 

CLAUDIA LUCIDI (r\'\l:?)iswm dell'lstruzione Presente 

1 Revisori si riuniscono per I'esame del conto consuntive 2025 a: sensi de 
amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018. n. 129 

ri. S1. comma 3 del Regolamento 

Dati Generali Scuola Infanzia- Data di riferimento: 15 marzo 
La struttura delle classi per l'anno scolastico 2025-2026 ¢ la seguente: 

Numcto | Totale sezioni Bambini | ew T Media bambini 
sezioni con (c=a+b) frequentanti | per sezione (flc) 

orario normale sezioni con 
(b) orario rid 

(d) 

o 13 13 293 ’ 22.70) 

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di 1 Grado- Data di riferimento: 15 marzo 

La struttura delle classi per l'anno scolastico 2025/2026 è la seguent - 
Numero Numero Numero TFotale lunni Alunn: Di cui Differenza Media 
classi classi classi | classi | iscrittial diversa- | ia alunni | alunni 

funzionanti | funzionanti | funzionanti | (d=a+b+c/ 1° #i mente | iscritt al 1° per 
con24ore| atempo | atempo scitembre abili | setembre e | classe 

(@ normale (da pieno/ (e) alunni (i/d) 

2723034 | prolungato frequentanti 
ore) (b) | (40/36 ore) (l=e-i} 

© 

Prime 0 4 2 6 90 

Sceonde 0 5 ì 6 89 
Terze ] 4 1 5 6s] 
Quarte o 5 1 6 121] 
Quinte 0| s 1 6 82 
Pluriclassi 0 1 0 1 15] 

Toule | of 2] | 30 3651 

Prime o s 0 S| w] 
Scconde 0 6 0 6 100 
Terze o 5 0 5 97 
Pluriclassi 0 o of of o 

Towte | o 16] of 62w 
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Dati Personale- Data di riferimento: 15 marzo 

La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio può cosi sintetizzarsi: 

- __ DIRIGENTE SCOLASTICO 1 
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di NUMERO| 
titolarità del posto v aa a = 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato fi _ 99 

Insegnanti titolari a tempo indetern: 6 

Insegnanti titolari di sostegn 12 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato pas 2 

Insegnanti su posto norniale a tempo deierminato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determiinato con contratto annuale 0 

Insegnanti a tempo determinato con contratto S 

Insegnanti di sostegno a tempo detenninato con contratty fino al 30 Giugno 18 

Insegnanti di religione a tempo indetenminato full-time 2 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time _ 0 

Insegnanti di religionc incaricati annual: _ S _ 6, 

Insegnanti su posto normale con contratio a tempo detenminato su spezzone orario* 10 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo detenninato su spezzone orario* 8 

*da censire solo presso il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più spezzoni e 
quindi abbia stipulato diversi contratt: : on altrettante scuole 

_ TOTALE PERSONALE DOCENTE 169 
N.B. il personale ATA va rilevato solv dalla scuola di titolarita del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo detenninato 0 

© Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a lempo indeizminato - 6 

Assistenti Amministrativi a tlempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato __ _ 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale sss 0| 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi 4 tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato s 18 

Collaboratari scolast ninato con contraito annuale 1 

Collaboratori scolasti 1inato con contratto fino al 30 Giugno 13 

Personale altri profili inferm a tempo indeterminato ] 

Personale altri profili (puardarobi tLoco. infermiere) a tempo determinato con contratto 0 
annuale - _ I 

Personale altri profili (suardarobiere.  woco. infermiere) a tempo determinato con contratto 0 
fino al 30 Giugno o 

Personale ATA a tempo indeten s 

” 45 
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Conto Finanziario (Mod. H) 

In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa :: disposizione, tenendo conto altresi 

delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastice in merito all'andamento della 

estione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei var: aggregati di entrata ¢ di spesa, ai 8B p P 
relativi accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entrate riscosse ¢ dei pagaments eseguiti durante 

I'esercizio; danno atto che il conto consuntivo 2025 presenta le scguenti risultanze 

1) ENTRATE 
| Semme Accertate Aggregato 

01-Avanzo di amministrazione presunto _ _ 

€000 02-Finanziamenti dall’'Unione europea e _ 0,00 

03-Finanziamenti dello Stato __ T 1 100 
04-Finanziamenti della Regione _ _ i_ €000 _ €0.00 0.00 

05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche +_ €7.169,54| €7169.54 1.00 

06-Contributi da privati - 508.14) 1.00 

07-Proventi da gestioni economiche ’ € 0.00 0,00 

08-Rimborsi e restituzione somme - i €0.00 0.00 

09-Alienazione di beni materiali ’ 3 €0.00 0.00 

10-Alienazione di beni immateriali ol €000l €000 000 
11-Sponsor e utilizzo locali R i_ €000/  €0.00 0.00 

12-Altre entrate - (0.02} __ €/0.02 1.00 
13-Mutui €000, €0,00 0.00 
Totale entrate ì €4%1.633.99, € 156 461,74 

Disavanzo di c(mec\enza\ € 84.832.68 

Totale a J_aLeggìj___ __ _ | € 241 29442 

2) SPESE 

Aggregato n | itz (bla) 

Attivita' 191 366.02| 0.48 O S Vo 

AO1-Funzionamento generale e decoro della Scuola - € 23.677,83 0.67 

| AO2-Funzionamento amministrativo o 3.66, €18 32840 0.78 

| A03-Didattica IR 3.95] €72.827.14 0.30] 

A04-Altermanza Scuola-Lavoro ' - __ €0.00; 0,00 

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero €76 SM 0.80; 

A06-Attivita' di orientamento . . E I €0.00 0.00 

Progetti . . | _€76.902.32] €49 92840 0.65 

PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 1 €877 1.00 

P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" . 1 €2501467. € 0,00 0.00; 

PQ3-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” L 1000 € 0,00) 0.00 

P04-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale” ¢ 3.1.7,05| _ €1.157,80 0,38 

P05-Progetti per "Gare e concorsi" . | €0,00] €0.00] _ 0.00, 

Gestioni economiche F_@ 0.00 

GO1-Azienda agraria I - €0.00 0.00] 

G02-Azienda speciale - i €0.00) __ 0.00 

G03-Attività per conto terzi i L € 0.00 0,00 
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G04-Attività convmuah ' - _ €0.00 €0.00 0,00 

R98-Fondo di Riserva _ o - €816,00 €0.00 0,00 

D100-Disavanzo istrazione presunto €0.00 €0.00 0,00 

TOTALE SPE _ _ € 484.633.99| €241.294.42 

Z101-Disponibilita' finanziaria da programmare _ €0.00 

. Avanzo di competenza €0,00 

- Totale a Pareggio €241.294.42 

Pertanto, l'esercizio finanziario 2027 presenta un disavanzo di competenza di € 84.832,68. 

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 50,00% di quelle 

programmate. 

Situazione Residui (Mod. L) 

La situazione dei residui ¢ Ì: 

— Riscossi Da riscuotere | — Residui Variaz. in  |Totale Residui 
! esercizio diminuzione 

È a 1 EI 2025 
Residui Attivi __ € 544,50| € 128.651,40|  €2.500.00 €0,00| €131.151,40 

T nizialial l Dapagare | Residui Variaz. in _ |Totale Residui 
1/1/2025 esercizio diminuzione 

S RA A I | 2025 
Residui Passivi __ € 34.466.10  €34.466.10! €0.00| _€3.242.30] €0,00}___ E 3.242,30, 

Ad oggi risultano incassati residui attivi per euro 2.500.00 ¢ pagati residui passivi per euro 2632,30 

Conto Patrimoniale (Mod. K) 

Dal Modello K, commmmnlLomo icl Patrin 
valori esposti dall'Istituzi 

nio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 661.359,64. [ 

o Variazioni Situazione al 31/12/2025 

ATTIVO ’ - 
Totale Immobilizzazioni __ _-€ 31.989,36 € 266.593.17) 

Totale Disponibilità -€ 116.056,48 € 246.581,87 

Deficit Patrimoniale sl € 0.00] € 0.00 

Totale Auivo, -€148.045.84. €513.175,04 

PASSIVO & _ 

Totale debi a -€ 182.650,70 -€ 148.184,60 

Consistenza Patrimoniale € 6.2 € 34.604.86 €661.359.64 

tale Passivo, € 661.2 -€ 148.045.84 €513.175,04 

Situazione Amministrativa (Mod J) 

1l risultato di ammimstrazione, eviden - iato nel modello 1, è determinato come segue: 

Fondo di all'inizio € 169.442,45 
dell'esercizio __ | d " 

Residui anni Competenza Esercizio 
______ precedenti 2025 

Riscossioni __ € 64 .50 __€ 153.961 .74] € 218.506.24 
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€ 34.466.10 Pagamenti 

Fondo di cassa alla fine 
dell'esercizio 
Residui Attivi € 128.651.40 

Residui Passivi €0.00 

Avanzo di amministrazione | 
al 31/12 | 

€115.430,47 

31.151.40] 

€3.242.30 

11 Fondo cassa al 31/12/2025 riportato nel modello J è pari a € 115.430,47 in concordanza con I'estratto conto 

dell'Istituto cassiere, con le giacenze presso la Banca d'talia (mod. 56 T - Tesorsria Unica) e con le scritture del libro 

giomale. 

Spese Per Attivita e Progetti 

Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Tricnnale dell'Offeria Formativa (PTOF), 

nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorarc l'efficacia del processo di insegnamento ¢ di 

apprendimento. 

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possoro essere riclassificate per tipologia di 

spesa, allo scopo di consentire un'analisi costi-benefici inerente le atti i, anche in considerazione dello 

sfasamento temporale con cui la progettualita scolastica trova ¢ 

ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria. 

Spese di | Acquisto | Acquisto i | Rimborsi | Program- | Totale | Impegni/ 
personale | di beni di | di servizi | eposte | mazione | Impegni | Spese % 

consumo | e utilizzo comettive | definitiva 
di beni di contenzioso 

terzi ! i N I 
AO1 €0,00 € €| €000/ €000/ €000 €000 (000 €000 € €| 66,04% 

18.263,! 5.414,1 | 35.857.] 23.677, 
73 0 } N S 79 83 t + 

A02 € 0,00 €] €| €0,00 € €0.00 €000/ €000 €000 € €| 77,07% 
2.482,4| 15387, 458,05 23.783,| 18.328, 

5 90 | _L Ì i B 66, 40 
A03 €| €| €| el €000 €00l €000l +900 €00 € €| 29,15% 

17.346,| 7.923,4| 39.830,| 7.726,5| 249.883 72.827, 
26 9 80 9 ! l S 1 | 14 

A04 €0.00| €0.00] €0.00| €0.00] €0.00 €0.00, €0.00] €0.00] 0,00% 

A0S € 0,00 €| €0,00) €0,00) €0,00/ €| 79,07% 
76.532, 76.532, 

65 i SRR R | 5 65 
A06 €0,00] €0,00] €0,00) €000 €0,00) €0.00 €000 000 €000 €| €0,00[ 0,00% 

. 595.82| 
P01 €0,00| €0,00( €0,00 € €000 €000 C000 000 €000 GI €| 100,00 

48.770,| 18.770,| 48.770, % 
60 | _L _ _i i i 60} 60 

P02 €0,000 €0,000 €000/ €000 €000 €000 €000 000 €00 €| €0,00[ 0,00% 
i 25.014, 
Ù sss L è 67 

P03 €000 €000[ €000] €000 €000 €000 €000/ ¢0.00 €000 €000 €000l 000% 
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P04 €000 €0,00] ¢« co0| co00 €000] €000 €0,00] €0,00 €| €[ 37,15%) 
1.157,8 3.117,0| 1.157,8 

| ol J "S 5 0 

P05 €000/ €000, €000, €000 €000 €000 €000 €000/ €000| €000] €000| 0.00% 
TOTALE | [ € €| ¢ €000[ €000 €000 €0,00 € €| 50,00% 

17.346,( 105.202| 61.790,| 56.497,| 458,05 483.817/241.294 
26/ 19/ _ 99| 42 

TOTALE/ 7,19% 
TOTALE 
IMPEGNI % | | Ì 

43,60? 3,42%)|  0.19% 0,00%|  0,00%| 0,00%| 0,00% 

L'utilizzo complessiva della dotazione ‘inanziaria è pari al 50,00%. In merito alle dotazioni annuali dei progetti, il 

tasso d'impiego delle risorse ad essi destinate è pari al 64,43%. 

Dichiarazione IRAP 

La dichiarazione IRAP per lanno d'imposta 2025 risulta presentata nei termini 

Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770) 

La dichiarazione del sostituto d'impos’. aer l'anno d'imposta 2025 risulta presentata nei termini. 

Certificazione Unica 

La Certificazione Unica per I'anno d'imposta 2025 risulta presentata nei termini 

Tempi medi di pagamento relativi agli aquisti di beni, servizi e forniture 

L'indicatore di tempestivita dei pagimenti del | trimestre dell'anno 2025 risulta pubblicato sul sito istituzionale della 

Scuola 

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del 11 trimestre dell'anno 2025 risulta pubblicato sul sito istituzionale della 

Scuola 

L'indicatore di tempestivita dei pagameiti del III trimestre dell'anno 2025 risulta pubblicato sul sito istituzionale della 

Scuola 

L'indicatore di tempesiivita dei pag-ancrti del 1V trimestre dell’anno 2025 risulta pubblicato sul sito istituzionale della 

Scuola 

1 Revisori danno atto che la squadr.iturai n. 6 rilevata nel Modello K è determinata dalla mancata coincidenza tra la 

”” consistenza iniziale dei Residui Passiv: al 01/01/2025 (€ 34.466,10) e il saldo finale al 31/12/2024 riportato nel 

medesimo prospetto dell'anno precedente (€ 185 893,00). Tale discordanza ¢ riconducibile esclusivamente a un errore 

materiale occorso nella redazione del : onsuntivo 2024 (Verbale n. 2025/003), gia oggetto di segnalazione alla RTS. 

Conclusioni 

I Revisori dei Conti. sulla base degit <o nenti tratti dagli atti esaminati ¢ dalle verifiche periodiche effettuate nel corso 
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dell'esercizio sulla regolarità della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono parere favorevole all'approvazione 

del conto consuntìvo dell'anno 2025 da parte del Consiglio di Istituto 

Il presente verbale, chiuso alle ore 12:00, l'anno 2026 il giorno 18 dei mese di marzo, viene letto, confermato, 

sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito registro. 

COLETTA GIOVANNI 

LUCIDI CLAUDIA 
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