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Prot n. 1765/A02
Ascoli Piceno 27/03/2017

ALI’ALBO DELL’ISTITUTO
SCOLASTICO COMPRENSIVO

ALLA D.S.G.A. DOTT.SSA
DIBARTOLOMEQO
FILOMENA

Oggetto: Decreto di adozione del piano di lavoro dei sevizi amministrativi e generali

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ’art. 14 del D.P.R. n.275 del 08/03/99;
VISTO il CCNL del Comparto scuola del 29/11/07 e le successive sequenze contrattuali;
VISTO in particolare I’art.53 del CCNI il quale attribuisce al Direttore dei Servizi Generali

ed Amministrativi la predisposizione del piano di lavoro del personale ATA da
sottoporre all’inizio dell’anno scolastico all’approvazione del Dirigente Scolastico;
VISTO il Contratto d’Istituto siglato in data 14/02/2017,;
VISTO il piano dell’Offerta Formativa triennale;
SENTITE le proposte ed i suggerimenti formulati dal personale ATA, nella riunione di servizio
del 17/10/2016 ;
RITENUTA Ila predetta proposta coerente con gli obiettivi deliberati nel Piano dell’offerta
formativa triennale;
ADOTTA

il piano di lavoro e delle attivitd del personale Amministrativo e dei collaboratori scolastici per
1’anno scolastico 2016/2017, cosi come proposto dal Direttore S.G.A. con specifico documento che
si allega al presente provvedimento per esserne parte integrante e sostanziale.

Per effetto e conseguenza della presente adozione il Direttore S.G.A. & autorizzato ad emettere i
provvedimenti di sua diretta competenza e a predisporre quelli di competenza dirigenziale.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione
ail’albo della scuola. Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e pud essere
impugnato con ricorso al giudice ordmarlo px:em,g antatlvo obbligatorio di conciliazione.




