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Prot. n. 13304/VI
Ascoli Piceno, 21/11/2023

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

QUANTIFICAZIONE DEL FONDO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 2023/2024
E DELLE ALTRE RISORSE CONTRATTUALI AI FINI DELLA CONTRATTAZIONE D’ISTITUTO

VISTO TP’art. 40 del CCNL del 19/04/2018 che definisce il “Fondo per il miglioramento dell’offerta
formativa”

VISTA I'Intesa MIUR OO.SS. del 08 SETTEMBRE 2023 finalizzata alla individuazione dei criteri per la
ripartizione, per 1’anno scolastico 2023/2024, delle risorse finanziarie confluite in un unico fondo,
denominato “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” e destinate a retribuire gli istituti
contrattuali di cui agli articoli 9, 30, 33, 47, 62, 84, 87e 104 del CCNL 2006/2009 del comparto
scuola, come modificati dalle successive sequenze contrattuali (MOF) nonché le risorse indicate
nell’articolo 1, comma 126-128, della legge 13 luglio 2015, n. 107, relative alla “Valorizzazione
del personale docente” e nell’articolo 1 comma 592 della legge 27 dicembre 2017, n. 205
riguardante la “Valorizzazione della professionalita dei docenti”, come richiamati all’articolo 40
del CCNL 2016-2018 del Comparto Istruzione e Ricerca, sezione istituzioni scolastiche ed
educative.

VISTA la Nota MIUR prot. n. 25954 del 29 settembre 2023 sull’assegnazione integrativa al Programma
Annuale 2023 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2024 - periodo gennaio —
agosto 2024 nella quale sono riportate le risorse finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che
compongono il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” relative al periodo settembre
2023 - agosto 2024;

CONSIDERATE le economie delle assegnazioni del MOF degli anni precedenti risultanti nel piano di

riparto presente nel SIRGS;
COMUNICO
L’ammontare delle risorse contrattuali disponibili per la contrattazione d’Istituto per ’anno scolastico
2022/2023:
SOMME LORDO DIPENDENTE

FIS+MOF 2022/2023 RISORSE ECONOMIE TOTALE
FIS 58.874,65 11.083,72 69.958,37
Funzioni strumentali 4.318.65 626,85 4.945,50
Incarichi specifici 3.293,81 0,00 3.293,81
Ore eccedenti 2.411,47 71,41 2.482,88
Attivita comlementare ed. fis. 640,99 2.202,03 2.843,02
Aree a Rischio ART. 9 CCNL 1.483,88 54.98 1.538,86
Valorizzazione del personale scolastico 13.729,23 0,00 13.729,23
TOTALE GENERALE 84.752,68 14.038,99 98.791,67
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