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Prot. 3160/IV.2 Monterubbiano, 03/03/2022

All’ ALBO on line
Al sito Web della Scuola
www.icpagani.edu.it

s>

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il piano triennale dell’offerta formativa 2019/2022;

VISTO il Piano di Sviluppo Europeo dell’IC Pagani, che prevede di:

1. PROMUOVERE UNA CITTADINANZA EUROPEA ATTIVA APERTA E RISPETTOSA
DELLE DIVERSITA CULTURALI E BASATA SUI VALORI COMUNI EUROPEI

2. PARTECIPARE ALLA DEFINIZIONE DI BUONE PRATICHE NELL'ISTRUZIONE,
UTILIZZARE GLI STRUMENTI EUROPEI PER IL MIGLIORAMENTO DELLE
COMPETENZE E IL RAFFORZAMENTO DELLA QUALITA’ DELLINSEGNAMENTO E
DELL’APPRENDIMENTO

3. UTILIZZARE GLI STRUMENTI EUROPEI PER IL MIGLIORAMENTO DELLE
COMPETENZE E IL RAFFORZAMENTO DELLA QUALITA’ DELLINSEGNAMENTO E
DELL’APPRENDIMENTO

CONSIDERATO IL PROGETTO “POWERING SCHOOL” - codice 2021-1-1T02-KA122-SCH-
000015823 (allegato e parte integrante del presente avviso);
CONSIDERATO che il progetto POWERING SCHOOL” - codice 2021-1-IT02-KA122-SCH-
000015823 ¢ stato ammesso a finanziamento con valutazione di 100/100;
CONSIDERATA la necessita di organizzare le attivita di formazione all’estero per perseguire le
finalita e gli obiettivi del progetto in oggetto secondo gli obiettivi del PSE

INVITA

tutto il personale docente e ATA (personale amministrativo) a tempo indeterminato dell'l.C.
Pagani a partecipare alla selezione interna relativa alle attivita di formazione all’estero, in presenza,
nell’ambito del “Programma Erasmus+, Azione KA1, Progetto “POWERING SCHOOL” - codice
2021-1-1T02-KA122-SCH-000015823

Art. 1 - OGGETTO: PIANO DI MOBILITA’

I Progetto in oggetto prevede una attivita di formazione all'estero, in presenza (Job shadowing), che
si terra presso la Scuola Europea IV di Bruxelles per 10 giorni (8 + 2 di viaggio) indicativamente nel
mese di ottobre 2022.

I docenti individuati come beneficiari saranno coinvolti in tutte le attivita preparatorie (es.

formazione) e successive (es. disseminazione) previste dal progetto, che si allega.

Art. 2 - BENEFICIARI
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TITOLARI (10 unita)

Saranno selezionati 8 DOCENTI a tempo indeterminato cosi ripartiti:
- 2unita scuola infanzia
- 3 unita scuola primaria

- 3 unita scuola secondaria primo grado

ATA:

- un assistente amministrativo

SOSTITUTI (4 unita)
- 1 sostituto in servizio alla scuola dell'infanzia
- 1 sostituto in servizio alla scuola primaria
- 1 sostituto in servizio alla scuola secondaria di 1*grado
- 1 sostituto assistente amministrativo
I sostituti prenderanno parte alla formazione e parteciperanno alle attivita preparatorie ma

partiranno solo in caso di rinuncia (per gravi e comprovati motivi) del beneficiario.

In caso di impossibilita a partecipare alla mobilita sia dei beneficiari, sia dei sostituti individuati con
il presente avviso, potranno essere individuati come sostituti, in via del tutto eccezionale, anche
docente a tempo determinato (al 30/06 e al 31/08) con abilitazione all'insegnamento delle lingue nella
scuola secondaria di primo grado e/o con titolo di specializzazione all'insegnamento della lingua

inglese alla scuola primaria o dell'infanzia.

Art. 3 - REQUISITI D’ACCESSO:

- Essere un docente/ATA in servizio a tempo indeterminato nell'l.C. “Vincenzo Pagani” e
dichiarare di impegnarsi a non effettuare domanda di mobilita almeno per 2 anni .

- Possedere competenze linguistiche QCER, lingua inglese e/o francese almeno di livello B1

- Competenze informatiche digicomp 2.1 livello base.

PUNTEGGI AGGIUNTIVI
PUNTEGGIO

Diplomi/lauree aggiuntivi al titolo di accesso all'insegnamento 2
Master/Corsi post-universitari di specializzazione/perfezionamento 2 (per ogni titolo)

- Certificazione linguistica QCER rilasciata da Ente accreditato 2

di livello superiore al Bl 2

- laurea in lingue e letterature straniere )

- laurea in scienze della formazione primaria ’

- prova abilitazione concorso magistrale
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Certificazione informatica digicomp 2.1 rilasciata da Ente accreditato, |2
di livello superiore al base

Partecipazione a corsi di formazione all’estero svolti negli ultimi 5 2 (per ogni corso)
anni
Partecipazione a corsi di formazione STEM o di lingua inglese 2 (per ogni corso)

organizzati da Enti accreditati

Esperienze di didattica innovativa documentata: es. CLIL, STEM, 2 (per ogni esperienza)

COOPERATIVE LEARNING, ...

Progetti e Twinning attivati 2 (per ogni progetto)
max 3

Incarichi come funzione strumentali/referenti di progetto/plesso 2 per ogni incarico

all’interno dell’istituto negli ultimi 5 anni

Aver fatto parte, negli ultimi 5 anni del:

Team bullismo/cyberbullismo 2 per ogni incarico
Team Erasmus+
Team digitale

Team curricolo STEM

Art. 4- Presentazione delle domande

Gli interessati dovranno compilare, entro e non oltre le ore 13,00 del 19/03/2022 il modulo Google

reperibile al seguente link: https:/forms.gle/[nptKo7d2Ymgbxhs5

I partecipanti dovranno dichiarare di voler partecipare alla mobilita, di possedere i requisiti richiesti

e partecipare a tutte le iniziative preparatorie e di disseminazione previste.
- INIZIATIVE PREPARATORIE (prima della mobilita): corsi propedeutici, corso di lingua di 30

ore, briefing, attivita di pubblicizzazione interna ed esterna all'Istituto, attivita propedeutiche

organizzate dall’Agenzia Nazionale e dall'IC Pagani.
- DISSEMINAZIONE: attivita post mobilita interne ed esterne all'IC Pagani

Essi dovranno dichiarare altresi la disponibilita a:

permanere in servizio presso I'Istituto Comprensivo di Monterubbiano per tutta la durata
del progetto — a.s 2021/2022 e 2022/2023;

partecipare alla formazione linguistica organizzata all’interno dell’IC Pagani

portare a termine gli impegni richiesti nel corso dell’intero progetto;

contribuire al monitoraggio e alla valutazione delle mobilita, alla pubblicita su testate
giornalistiche/blog/tv locali..., al supporto linguistico e tecnologico dei partecipanti;
integrare nella propria attivita didattica: moduli, strumenti e/o nuovi approcci didattici

frutto della formazione ricevuta;
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e compilare il rapporto finale sull'esperienza formativa realizzata;

e entrare a far parte della community europea eTwinning e partecipare alle attivita proposte;

I partecipanti dovranno inviare contestualmente via mail all'indirizzo istituzionale dell'l.C.

“Vincenzo Pagani” (apic82200l@istruzione.it) il proprio Curriculum vitae (il curriculum NON deve

contenere dati sensibili) ed eventuali attestati di certificazione linguistica dichiarati nella domanda.

ART. 5 - SELEZIONE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

La valutazione delle domande validamente pervenute sara effettuata a giudizio insindacabile del

Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri previsti dall’art. 3 .

L’incarico sara conferito a chi, sulla scorta dei criteri valutati, come sopra formulati, avra conseguito

il punteggio piu elevato. A parita di punteggio, si terra conto del seguente criterio:
- avere assunto incarichi significativi di responsabilita all’interno dell’IC.
In caso di ulteriore parita, la precedenza sara data al candidato piu1 giovane.

Art. 6 PATTO FORMATIVO

Ogni docente /personale ATA individuato come beneficiario dovra firmare un patto formativo, in
cui saranno indicati:

- luogo, tipo, durata dell'attivita di formazione;

- programma dell’attivita

- mansioni del partecipante

- competenze da acquisire

- modalita di monitoraggio e tutoraggio prima, durante e dopo la mobilita

- modalita di valutazione e certificazione dell'attivita

- entita del contributo finanziario e modalita di erogazione.

ART. 7 - INFORMAZIONI GENERALI

Nel rispetto dei dettami in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs n. 196/2003
aggiornato con D.Lgs 101/2018 di adeguamento al GDPR 679/2016 i dati forniti dai candidati saranno
raccolti e trattati per le finalita di gestione della selezione e dell’eventuale rapporto contrattuale ,che
si dovesse instaurare, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.icpagani.edu.it nell’apposita

sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Annarita Bregliozzi
Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Igs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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