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Alla  Sig.  TRASARTI BEATRICE 

 

 

ALL’ALBO  ON  LINE – SITO WEB 

 

 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 

 

 VISTO il Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34 recante “Misure urgenti in materia di 

salute, sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connesse 

all’emergenza epidemiologica COVID-19” , convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 

luglio 2020, n. 77; 

 VISTO  il Decreto Legge 22.04.2021 n. 52 recante “Misure urgenti per la graduale ripresa 

delle attività economiche e sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della 

diffusione dell’epidemia da COVID 19”, convertito, con modificazioni, dalla Legge 

17.06.2021 n. 87; 

 VISTO  la nota dipartimentale del Ministero dell’Istruzione del 22.07.2021 n. 1107; avente 

per oggetto: “Avvio anno scolastico 2021-2022. Nota di accompagnamento alle indicazioni 

del Comitato Tecnico Scientifico del 12.07.2021 (Verbale n. 34)”; 

 VISTO  il DDG n. 1126 del 17.09.2021 dell’USR Marche di Ancona, con il quale vengono 

istituiti posti di Personale ATA per sopperire all’emergenza coronavirus, sottoposto al visto 

di legittimità della Corte dei Conti e di regolarità amministrativa contabile da parte della 

RTS di Ancona,  

 VISTO  che in “Organico Covid” per l’a.s. 2021-22  risultano assegnati dei Posti di 

Personale ATA nel Profilo di “Collaboratore Scolastico” fino al 30.12.2021 alla cui 

copertura la competenza viene demandata al Dirigente Scolastico; 

 VISTO  il D.M.  n. 430 del 13 dicembre 2000 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 

24.01.2001 ( Regolamento per il conferimento delle supplenze al Personale ATA ai sensi 

dell’art. 4 della Legge 3 maggio 1999 n. 124); 

 VISTA la nota Ministero dell’Istruzione Prot. n. 25089 del 6 agosto 2021 “Anno scolastico 

2021-2022 – Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al Personale Docente 

Educativo ed ATA”;  

 VISTO  l’art. 44 del CCNL – Comparto Scuola – sottoscritto il 29.11.2007 e pubblicato 

sulla Gazzetta Ufficiale n. 292 del 17.12.2007; 

 VISTO il proprio provvedimento Prot. n. 8965 del 01.09.2021 con il quale sono state 

pubblicate all’Albo le Graduatorie di Istituto di 3^ Fascia del Personale ATA di cui al D.M. 

n. 50 del 03.03.2021; 

 VISTO  la Graduatoria di Istituto di 3^ Fascia del Personale ATA con particolare 

riferimento al Profilo di “Collaboratore Scolastico”; 
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 CONSIDERATA  l’esigenza urgente e indifferibile di assicurare le minime condizioni di 

sicurezza sia in relazione alla vigilanza, sia alle procedure previste dai protocolli nazionale 

ed interni di prevenzione del Covid-19 

 VISTA  la proposta di assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato predisposta 

dal Dirigente Scolastico debitamente accettata e sottoscritta dall’interessata in data 

06.10.2021; 

 

 

INDIVIDUA 

 

 

in attesa che il DDG n. 1126 del 17.09.2021, sottoposto al visto di legittimità da parte della Corte 

dei Conti e di regolarità amministrativa contabile da parte della Ragioneria Territoriale dello Stato 

di Ancona diventi efficace; la Sig. TRASARTI BEATRICE inserita nella Graduatoria citata in 

premessa alla Posizione n. 186 con Punti 13,60 nel Profilo di “Collaboratore Scolastico” quale 

destinatario di una “supplenza per organico aggiuntivo COVID”  mediante la stipula di un contratto 

di lavoro a tempo determinato, a seguito dell’applicazione dell’art. 58 comma 4 ter D.L. n. 73/2021 

che si accompagna al presente provvedimento e ne costituisce parte integrante, per n. 24 ore 

settimanali con decorrenza giuridica ed economica dal  07.10.21  e cessazione al 30.12.21. 

 

I dati del presente provvedimento utili ai fini della stipula del contratto di lavoro sono inviati in 

forma telematica al Dipartimento dell’Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi del 

Ministero dell’Economia e delle Finanze – Sistema Informativo NOIPA. 

 

 

 

 

                          IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 

                                                    Dott.ssa  Annarita  Bregliozzi 

 
 

 

 

 
UFFICIO  SEGRETERIA:  AREA  GIURIDICA 
Responsabile del Procedimento: NATALI  GIANCARLO 
e-mail:   giancarlo.natali.148@posta.istruzione.it  
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