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OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE/ESTERNE DI ESPERTI, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI
SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle
risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.
TITOLO PROGETTO: “A scuola, non solo d’estate...”
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2025-142
CUP F54D25005010007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 39-2024-25 del 11/11/2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Deliberan. 21 (2023/24) del 06/11/2023 del Consiglio di Istituto di adesione al PN 2021-27 Scuola
e competenze 2021-2027;

VISTA la delibera n. 33 (2023/24) del 27/10/2023 del Collegio dei Docenti di adesione al PN 2021-27 Scuola
e competenze 2021-2027;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 61 (2025-26) del 29 gennaio 2026 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento
permanente.

VISTO L" ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA0O1, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO La Decisione diesecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQO1 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia

n°® CCI2021ITO5FFPROOY;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
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sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse
di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE)
n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO l'avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la delibera n. 100 (2024/25) del 26/06/2025 del Collegio dei Docenti di integrazione al PTOF 2025-
28 della CANDIDATURA N. 17030 all’ AVVISO - 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026;

VISTA la Delibera n. 116 (2024/25) del 30/06/2025 del Consiglio di Istituto di integrazione al PTOF 2025-
28 della CANDIDATURA N. 17030 all” AVVISO - 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI. 105099 del 19/06/2025, Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. Autorizzazione progetti.

VISTO il REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI ESTERNI (art. 45 C. 2 D.I.
129/2018) APPROVATO DAL CONSIGLIO D’ISTITUTO NELLA RIUNIONE DEL 29/10/2019 con Deliberan. 13-
2019/2020 e revisionato con delibera n. 28 (2024-25) del 11.11.2024;

VISTO la proposta del collegio dei docenti delibera n°101 (2024/25) del 26/06/2025 in merito ai titoli e
competenze delle figure professionali per le attivita relative alla linea di Investimento Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —— Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4 — Sotto azione
ESO4.6. A4.A;
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VISTO la delibera del consiglio di istituto. n° 117 (2024-25) del 30/06/2025 in merito ai titoli e
competenze per la valutazione delle figure professionali per le attivita relative alla linea di Investimento
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4 —
Sotto azione ESO4.6. A4.A;

VISTO la delibera del collegio dei docenti n. 55 (25-26) del 18/12/2025 relativa ai CRITERI DI SELEZIONE
PERSONALE DI SUPPORTO (ATA E DOCENTE): vigilanza (CS) e inclusione (Docenti sostegno) relativamente
all” AVVISO - 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 CANDIDATURA N. 17030;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto N. 54 (25-26) del 19/12/2025 relativa ai CRITERI DI SELEZIONE
PERSONALE DI SUPPORTO (ATA E DOCENTE) - vigilanza (CS) e inclusione (Docenti sostegno) -
relativamente all’ AVVISO - 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 CANDIDATURA N. 17030;

VISTO [Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO I'Awviso interno per la selezione di figure professionali interne ed esterne di esperti e tutor, in
collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di percorsi
non coincidenti con I'orario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL, dell’ex art.35 del
CCNL (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione
occasionale) Prot. n. 1152 del 02/02/2026

VISTO il decreto per il conferimento degli incarichi prot. 2976 dell’11/03/2026

VISTA la comunicazione in data odierna prot. 9182 del 26/8/2026 di rinuncia all'incarico da esperto per il
modulo “ma che musica ...ragazzi!” del prof. Julian Corradini;

DATO ATTO della  necessita di individuare personale in qualita di “ESPERTI” per la corretta esecuzione
del modulo “ma che musica ...ragazzi!"”;

DETERMINA
DI AVWVIARE una procedura di selezione comparativa INTERNA/ESTERNA, attraverso la valutazione dei
curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

138803 (|Consapevolezza |[MA CHE MUSICA...RAGAZZI!

ed espressione Laboratorio di “musica d’'insieme”, sia a livello strumentale che
culturale vocale (orchestra e coro) anche con strumenti autoprodotti (nello max
spirito dell'orchestra 'riciclata"), per la interpretazione e| n.1 30h
condivisione del patrimonio culturale nazionale e internazionale,||[ESPERTO
anche in continuita con il progetto "Opera domanil" E’ finalizzato a
far sperimentare ai ragazzi esperienze significative, sia
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esclusivamente musicali sia legate ad altre forme espressivo-
artistiche: I'avvicinamento dei ragazzi al testo letterario-musicale
costituisce un momento di riflessione e arricchimento, favorendo
una generale maturazione logica ed espressivo-comunicativa. La
finalita e di favorire lo sviluppo delle capacita sintoniche nella
condivisione espressiva degli aspetti morfologici: ritmici, metrici,
agogici, melodici, armonici e di fraseggio, nonché la capacita di
ascolto e di espressione creativa con linguaggi diversi. Promuovera
lo scambio di stati d’animo, di esperienze e dara I'opportunita alle
nuove generazioni di immergersi nella bellezza. | ragazzi
diventeranno  protagonisti  attivi  dell’evento  culturale,
partecipando alla creazione dell’'opera d’arte.

Il corrispettivo per la figura dell’ESPERTO e stabilito in € 70,00/h (Euro settanta/00), inteso quale importo
lordo stato comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del
15 novembre 2023

Le attivita dovranno essere conteggiate e verificate attraverso piattaforma PN 21-27 ed erogate in orario
extrascolastico e in orario non coincidente con quello di servizio per il personale interno. L'incarico avra
ad oggetto lo svolgimento delle predette prestazioni per un numero di ore indicative pari a 30 ore per
ciascuna figura.

'erogazione del compenso spettante sara erogato al termine delle attivita formative e a seguito
dell’erogazione dei fondi.

> di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990;
di svolgere tutte le attivita volte all'avvio della procedura di selezione di PERSONALE DI SUPPORTO A
VALERE SUL PROGETTO Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot.
81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse
stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. TITOLO PROGETTO: “A scuola, non solo
d’estate...” CNP: ESO4.6.A4.A FSEPNMA-2025-142 CUP F54D25005010007;

> di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica
ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Annarita Bregliozzi
Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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