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ALLEGATO A

PROCEDURA DI AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI DELL’I.C. PAGANI INTERESSATI A PARTECIPARE ALLE ATTIVITA
DI FORMAZIONE ALL'ESTERO, IN PRESENZA, NELL'AMBITO DEL “PROGRAMMA ERASMUS+, PROGETTO 2026-1-IT02-
KA121-SCH-000411783 CUP: F41126000210006

Alla Dirigente Scolastica
I.C. Vincenzo Pagani

di Monterubbiano

[l/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | __[__[__| | | | || [ || | __|__[__[_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

di partecipare alla selezione interna relativa alle attivita di formazione nell’ambito del “PROGRAMMA ERASMUS+,
PROGETTO 2026-1-1T02-KA121-SCH-000411783 CUP: F41126000210006, come da Awviso Prot. n. 11819 del
22/10/2026



LUOGO DATE* Livello inglese PREFERENZA — INSERIRE ORDINE DI
PREFERENZA DAL VALORE 1 (PRIMA
PREFERENZA) IN POI

Algamesi DAL 17 AL 24 gennaio B1 Inglese o JOB SHADOWING
(VALENCIA) 2027 e/o
o ACCOMPAGNATORE
https://maux.org/ Spagnolo
* : o CORSO EUROPASS
Zdiece (Praga) DAL 5 AL 12 maggio o JOB SHADOWING
. 2027

https://www.zszdi B1 Inglese o ACCOMPAGNATORE

ce.cz/skola

*Le date non comprendono i giorni di viaggio

SI PRESENTA RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI (barrare la casella interessata):

o Docente scuola infanzia

o Docente scuola primaria

o Docente scuola secondaria di primo grado

o Docente Sostegno

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
€. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d. possiedano 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

€. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

f.  non essere sottoposto/a a procedimenti penali o se si a quali ;

g. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

h. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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i. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

j. non sitrovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I"esercizio dell’incarico;

k. diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta Iattivita svolta
I. diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di lavoro Erasmus;

m. di essere in servizio nell’l.C. “Vincenzo Pagani” fino al termine del presente progetto di mobilita
(anno 2027/28) o, in subordine, almeno fino al termine delle presenti azioni di mobilita
(31/08/2025);

n. di possedere competenze linguistiche QCER, almeno di livello Certificazione linguistica B1
riconosciuta internazionalmente e/o del MIM (o attestato di frequenza corso B1/B2 D.M. 65/2023,
oppure disponibilita a sostenere un colloquio valutativo di accertamento competenze) di possedere
competenze informatiche digicomp 2.1 almeno di livello base.

Data firma

Si allega alla presente
e Documento diidentita in fotocopia ben leggibile, fronte/retro su una sola pagina
e Allegato B (TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI)
e Allegato C dichiarazione di assenza di incompatibilita
e CV senza dati sensibili (foto, telefono, indirizzi...)
Tutti gli allegati devono essere firmati

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

%
]
Co-funded by the

Erasmus+ Programme Twmmng

of the European Union SCHOOL




