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[SATUTO

SCOLASTICO
COMPRENSIVO

- Porto san Giorgie 06/02/2025

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PER INCARICO DI MEDICO
COMPETENTE E PRESTAZIONI IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO
ANNO 2025

(al sensi del D.lgs. 1. 81/2008 e s.m.1)

CIG: B45BCFD229

TRA

Liistituto Comprensivo Statale “NARDI” di PORTO SAN GIORGIO, Codice Fiscale 81005080445
di seguito chiamato "Istitato”, in persona del suo legale 1appresentante pro-tempaore Roberlo
Vespagiani nato a Ripatransone(AP) fl 07/06/1961 codice fiscale: VSPRRT61HO7H321L,

. E
La Dott.ssaMarida Ciucearelli,nataa PETRITOLIL .. ., residenfe a PORTO SAN
GIORGIC" ~ - « - codice fiscale ) " L6E,PIVA: cE

PREMESSO CHE

0 ]a Scucla ha necessita di designare, ai sensi del D 1gs. 81/2008 ¢ s.m.i,, la figura del Medico
Competerite, in possesso dei titohi &i cui agli artt. 2 e 38 del D.lgs. 81/2008, per 1z valutazione dei
rischi sul lavoro e per effettuare la sorveglianza sanitaria;

O nell'ambito delle proprie competeonze e ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs 81/08, & interesse della
Scuola affidare I'incarica di Medica conpetente ad un medico di provata esperienza e competenza;
O la Scuola, visio il proprio avviso di seleziome, respousabile dellistruttoria, ha ritenmto
econonticamente congrua l'offerta presentata dalla Dott ssa CIUCCARELLI MARIDA;

0 il Dirigente Scolastico ha valutato i titoli culfurali e professionali debitamente docummentati dal
Dott.ssa CIUCCARELLI MARIDA in apposito cuxriculum vitae depositato agli atti della medesima
scuola; _ :

(1 le attivitd di cui al presente contratto dovranno svolgersi, quando necessarig, anche nej diversi

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. Le premesse costituiscono perte integrante del presente contratto.
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2. 1l Medico Competente Dott.ssa CIUCCARELLI MARIDA si impegna ad cffettnare in forma
autonoma e senza aloun vincolo di subordinazione, se non quello del coordinansento con l'attivit
dell*Istituto, le attivitd e 1 compitl previsti dalla normativa vigente.

3. Tn particolare, il Medico Competente si impegna ad effettuare la sorveglianza sanitaria che si
esplichera in;,

- sopralluogo sanitario sul hogo di lavaro;

- redazione protocollo sanitario;

- tiunione perlodica armuale ex art, 11 del D.gs. 81/2008;

- tenuta delle cartelle sanitarie e di rischio;

- collaborazione alla formulazione del Documento di Valmtazione dei Rischi (DVR);

- attivitd di consulenza,

1l Medico competente collaborerd inolire con il datore di lavoro ovvero con il RSPP per Patfivita di
fotmazione e informazione det lavoratori relativaments al tema della sicurezza.

4. La Scuola, nella persona del Dirigente scolastica e/o delle persone da lui delegate, provvederanno
a:

a) informare il Medico Competente relativamente all'organizzazione del singolo Istituto, ai processi
tecriologici e al rischi connessi alle aitivitd Javorative, attraverso la tempestiva comunicazione del
Documento di Valutazione dei Rischi, di cui all'act. 28 del D.1gs. 81/2008 e s.am.i;

- b) fornire al Medico Competente gl elenchi del pergonale esposta ai vari tischi professionali e ad
aggiotnarla con tempestivitd;

c) fornive al Medico Competente i dati previsti dall'art. 18, o. 2 del D.Igs, 81/2008 (mufortuni, malattie
professionali ecc.), e ottsmperare secondo le modalitd stabilite agli obblighi di mfonnamone e
formazione, per quanto di sua competenza;

d) assistere, direttamerte o trammite it RSPP, il Medico Competente durante lo svolgimento delle visite
agll ambienti di lavaro;

€) custodire, con 1a salvaguardia del segreto professionale, le cartelle sanitarie ¢ di rischio;

f) organizzare la riunione periodica di sicurezza concordandola con il Medica Competente;

g) informare il Medico Campetente relativamente ad ogni denancia di malattia professionale o di
infortunio sul lavoro;

h) informare il Medico Competente di eventuali controlli effettuati dall'Organismo di Vigilanza.

5. La prestazione dovrd essere svolta personalmente dalla Dott.ssa CTUCCARELLI MARIDA, che
nonpotra avvalersi di sostitati. 1" Istituto coniraente, el rispetto del D.Lgs. 81/08, consente al Medico

- Umpetets O avvalerst, riellespletaments del propelo Thoartco, o1 spectalistl o laborator estend,

eventualmente convenzionati, con modaliti da definitre con il Dirigente scolastico dell'Istituzione
intaressata.

6. I Medico Competente & vincolato alla segretezza e tiservatezza in relazione alle mformamom
ricevute inerenti al suo incarico.

7. Ogni modifica efo integrazione del presente contratto deve essers redatta in forma scritta e

2
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8. Le parti convengono, ai sensi e per pli effetti dell'art. 1373 del c.c., che si potra recedere dal presente

confratto, con comunicazione, per iscritto, a mezzo leitera raccomandata AR. o PEC, inviata

all'interessato, il quale dovra far pervenire, entro il termine indicato, tutte le informazioni e i dsultati

dell'attivita svoita fino a quel momento.

9, Lstituto a fronte dell'attivita effettivaments e personalmente svolta dal Dotf.ssa CIUCCARELLI

MARIDA. cosrispondera gli importi come da offerta presentata nella domanda di partecipazione pari

a € 300,00 aonue ( per Rivnione annuale, con RLS — RSPP- D) e sopralluogo ambiti di lavoro ¢ €

50,00 per ogni visita medica preventiva e periodica ( di idoneita alla mansione specifica), tuiti

comprensivi di tutte le eventuali spess, ghi oneri fiscali e quanio previsto dalia legge.

10. Il pagamento avverrd dietro presentazione di fattura e di una relazione sugli interventi realizzati

e sard eseguito sul conto corrente comunicato dalla Dott.ssa CIUCCARELLI MARIDA,

11, I presente contratto & stipulato per anni unno a partire dal 06/02/2025.

12. La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di

subordinazione € in piena autonomia da parte del Medico competente e, come tale, & regolata dagli

artt, 2229 e seguenti del ¢.c. |

13. I presente coniratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.

14. Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati forniti dal Dott.ssa

CIUCCARELLI MARIDA saranno oggetto di irattamento, nel rispetto della normativa e degli
- obblighi di riservatezza e di sicurezza, finalizzati ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi

di legge o di contratto inerente il proprio rapporto di lavoro.

11 titolare del trattamento dei dati personali & il dirigente scolastico.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, la Dott.ssa CTUCCARELLI
MARIDA ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento EU 679/2016 e D 1gs.
196/2003,

15. Per qualsiasi controversia sard cbmpetente il Foro di Fermo.

igente\Scolastico




