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RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA
del Direttore dei servizi generali e amministrativi
CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.S. 2020/2021

(Art. 22, comma 4, lett. CCNL 19/04/2018 — Art. 40, comma 3-sexies, d.lgs. 165/2001)

IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI
VISTO I’art. 40 del D.Lga. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei
contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei

propri strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;

VISTO il CCNL — comparto scuola — sottoscritto il 29 novembre 2007,

VISTA la sequenza contrattuale FIS del 08 aprile 2008;

VISTA la sequenza contrattuale del personale ATA del 25 Iuglio 2008;

VISTO il CCNL — comparto scuola — biennio economico 2008/2009, sottoscritto il 23 gennaio 2009;

VISTA la lettera circolare n. 1 prot. DFP 0010315 del 17 febbraio 2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministrai
— Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA Ila lettera circolare n. 7 prot. DFP 0022641 del 05 aprile 2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato - n. 25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi di Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria ai
contratti integrativi;

VISTA I’ipotesi di CCNL relativo al personale del comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per
le finalita di cui all’art.8, comma 14, del decreto legge n. 78/2010, convertito dalla legge n. 122/2010 e dell’art. 4,
comma 83, della legge n. 183/2011, sottoscritta il 12 dicembre 2012;

VISTO il CCNL — ISTRUZIONE E RICERCA, sottoscritto il 19 aprile 2018;

VISTA la Nota MIUR prot. 23072 del 30 settembre 2020 che ha comunicato a ciascuna Istituzione Scolastica
I’assegnazione FIS, M.O.F. e valorizzazione del merito del personale docente in base all’art. 1, c¢. 126 della L.

13/07/2015, n. 107 lordo dipendente per 1’anno scolastico 2020/2021 (4/12 + 8/12);

VISTA la delibera n. 24 del Consiglio d’Istituto del 13/11/2020 relativa all’adozione del Piano dell’Offerta Formativa
anno scolastico 2020/2021, revisione parte relativa ai progetti;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA sentita 1’assemblea del personale
ATA e adottato dal Dirigente Scolastico;
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VISTA I’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 09/03/2021 coerente con il quadro
normativo e contrattuale vigente;

RELAZIONA QUANTO SEGUE

le risorse finanziarie, oggetto di contrattazione di istituto per I’anno scolastico 2020/2021, sono come di seguito

specificato:

Modulo I-La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Riepilogo erogazioni per Cedolino Unico — (importo comunicato con note MIUR prot. 23072 del 30/09/2020)
Descrizione Parametri Importo Totale lordo Stato Totale lordo Dipendente
F.LS. € 68.327,58 € 51.490,26
Punti di erogazione del 7x € 2.547,42= €17.831,94
servizio
Addettliln organico di diritto 156 x € 323,69 = € 50.495.64
(docenti e ata)

Funzioni strumentali € 6.785,59 €5.113,48

Quota base €1.422,02

Complessita €615,97

Posti docenti €36,52x130= € 4.747,60

;ltl:al‘lchl specifici personale €3.787,24 €2.853,99

Posti Personale ATA €151,49x 25 = €3.787,24

AREE A RISCHIO Nota 23072 del 30 €1.390,71 €1.048,01
settembre 2020

Pratica sportiva Nota 23072 del 30 € 1.095,97
settembre 2020 €1.454.35

Valorizzazione dei docenti | 012 23072 del 30 €22.532,11 €16.979,74
settembre 2020

Totali € 104.277,58 € 78.581,45

Ore ecc'edentl §ostltuzwne €4.361,70 €3.286,89

colleghi assenti

Ore eccedenti scuola primaria -~

. . €27,09x 90 doc = €2.438,10

e infanzia

Ore eccedenti scuola € 48,09x 40 doc = € 1.923,60

secondaria di I grado

Totale generale €108.639,28 € 81.868,34

11 totale delle risorse cosi calcolate coincide con il totale delle risorse comunicate dal MIUR con la nota sopra

richiamata.
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Lordo Stato in

Lordo dipendente

€uro in €uro

Risorse scuole aree a rischio ed a forte processo immigratorio € 1.895,67 1428,54
a.s. 2019/2020

Fondi da Privati €0,00 € 0,00
Somme non utilizzate (FIS) a.s. 20219/2020 €19.140,01 €14.423,52
Somme non utilizzate (FO) a.s. 20219/2020 €0 €0
Somme non utilizzate (IS) a.s. 20219/2020 €104,86 €79,02
Somme non utilizzate (Ore/Sostituzione colleghi assenti) a. s. €2.573,94 1939,67
20219/2020

Somme non utilizzate (pratica sportiva ) a. s. 20219/2020 €0,00 €0,00
Somme non utilizzate (merito docenti ) a. s. 20219/2020 €0,00 €0,00
Totale € 23.714,48 €17.870,75

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita + variabili € 132.353,76 (lordo stato) € 99.739,09

(lordo dip.)

Sezione III — (eventuali) Decurtazioni del Fondo: NEGATIVO.

Sezione 1V — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Lordo Stato in

Lordo dipendente

€uro in €uro
Fondo d'istituto, funzioni strumentali docenti e incarichi specifici ATA €78.900,40 €59.457,73
Ore eccedenti — Pratica Sportiva € 1.454,35 €1.095,97
Ore eccedenti — Sostituzione Colleghi Assenti €4.361,70 €3.286,89
Valorizzazione del merito €22.532,11 €16.979,74
Risorse scuole aree a rischio ed a forte processo immigratorio €1.390,71 €1.048,01
Fondi europei, enti pubblici, privati € 0,00 €0,00
Somme non utilizzate (FIS) a.s. 2019/2020 € 19.140,01 € 14.423,52
Somme non utilizzate a. s. 2019/2020 incarichi specifici ATA € 104,86 €79,02
Somme non utilizzate a.s. 2019/2020 funzioni strumentali €0,00 €0,00
Somme non utilizzate a.s. 2019/2020 risorse aree a rischio € 1.895,67 1428,54
Somme non utilizzate (Ore/Sostituzione colleghi assenti) a. s. 2019/2020 €2.573,94 1939,67
Somme non utilizzate corsi di recupero a.s. 2019/2020 €0,00 €0,00
Somme non utilizzate pratica sportiva a.s. 2019/2020 €0,00 €0,00
Somme non utilizzate valorizzazione del merito a.s. 2019/2020 €0,00 €0,00
Totale complessivo € 132.353,76 € 99.739,09
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Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa.

Sezione I — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa

Lordo Stato Lordo dipendente

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell’indennita di € 7205,61 € 5.430,00
direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)

Compenso per sostituzione DSGA — quota fissa e variabile € 354,11 €266,85
Ore eccedenti — Sostituzione Colleghi Assenti €4.361,70 € 3.286,89
Somme non utilizzate (Ore/Sostituzione colleghi assenti) a. s. €2.573,94 1939,67
2019/2020

TOTALE € 14.495,36 €10.923,41

Sezione II — Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Il budget ¢ utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive, prestate dal personale docente ¢ ATA, atte a supportare il
POF e indicate nei progetti/attivita inseriti nel Programma Annuale e. f. 2021.

Le risorse finanziarie impegnate sono coerenti con i principi della progettazione e compatibili che le attivita indicate
nelle schede allegate al Programma Annuale.

Personale docente:

Attivita Risorse anno scolastico Risorse anno
. 2019/2020 scolastico
(Art. 39-bis CCNL 2016-2018) (comprensive degli oneri riflessi a 2019/2020
carico del’amministrazione e |(Lordo dipendente) in
del’IRAP) in €uro €uro

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle €8.592,32 €6.475,00

innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa

e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera € 0,00 € 0,00

b) CCNL 29/11/2007)

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, € 0,00 € 0,00

comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, € 162,56 € 122,50

comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico € 4.644,50 € 3.500,00

(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del €0,00 € 0,00

personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL

29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, € 0,00 €0,00

lettera h) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra € 48.906,59 € 36.855,00

attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,

lettera k) CCNL 29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni € 0,00 € 0,00

(Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 6.785,59 €5.113,48
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Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. €1.454 35 €1.095,97
87 CCNL 29/11/2007)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte € 3.286,38 €2.476,55
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, € 0,00 € 0,00
comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
Compensi per valorizzazione del merito € 19.108,80 € 14.400,00
TOTALE COMPLESSIVO € 92.941,09 €70.038,50
Personale ATA:
Risorse anno scolastico Risorse anno
2019/2020 scolastico 2019/2020
Attivita . ) o
(comprensnve degl¥ oneri r-lﬂessn a (Lordo dipendente) in
carico del’amministrazione e €euro
del’IRAP) in €uro

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, €16.951,76 € 12.774,50
comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra € 0,00 € 0,00
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno- € 0,00 €0,00
festivo del personale educativo (art. 88, comma 2,
lettera g) CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, € 0,00 € 0,00
comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, €3.892,10 €2.933,01
comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compenso per il sostituto del DSGA e quota € 7.559,72 € 5.696,85
variabile dell’indennita di direzione DSGA (art. 88,
comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)
Compensi per valorizzazione del merito € 3.383,85 € 2.550,00
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a € 0,00 € 0,00
forte processo immigratorio e contro l'emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari € 0,00 € 0,00
(Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO € 31.787,43 € 23.954,36

Sezione III — (eventuali) Destinazioni ancora da regolare: NEGATIVO
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Sezione IV — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa d’istituto

sottoposta a certificazione

CERTIFICAZIONE (escluse le destinazioni non disponibili)

Lordo Stato | Lordo dipendente
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. I. I. - PERSONALE €92.941,09 € 70.038,50
DOCENTE
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. 1. 1. - PERSONALE €24.227,71 € 18.257,51
ATA escluso il Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile
dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL
29/11/2007) ricompreso nelle destinazioni non disponibili alla contrattazione
DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE € 14.495,36 €10.92341
INTEGRATIVA
TOTALE € 131.664,16 €99.219,42
TOTALE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A €117.168,80 € 88.296,01

Sezione V — Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Sezione VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale

(copertura e selezione)

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 132.353,76 (lordo stato) € 99.739,09 (lordo dip.)
¢ stata prevista un'utilizzazione totale di risorse pari ad € 131.664,16 (lordo stato) € 99.219,42 (lordo dip.) (in

percentuale: 99,47 %) di cui:

- disponibilita per il personale docente € 100.312,61 (lordo stato) € 99.876,73 (lordo dip.) ed una
assegnazione di € 100.281,46 (lordo stato) € 75.265,063 (lordo dip.) (in percentuale: 99,56 %)

- disponibilita per il personale ATA € 32.041,15 (lordo stato) € 24.145,56 (lordo dip.) ed una
assegnazione di € 31.787,43 (lordo stato) € 23.954,36 (lordo dip.) (in percentuale: 99,20 %)

I criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel Piano dell’Offerta Formativa.
Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 153 di cui n. 127 docenti e n. 26 ATA.
Si riporta di seguito il quadro completo del MOF inerente le disponibilita, gli impegni e, eventuali, economie.

B

Qe

: : . > Totale disponibilita Importi non utilizzati
Economie realizzate a.s. Assegnazioni per ’a.s. . s
2020/2021 2020/2021 A Impegni per I’a.s.2020/2021 B C_AB
Causale
Lordo Lordo Lordo Lordo Lordo
Lordo Stato Lordo Stato Lordo Stato Lordo Stato Lordo Stato

dipendente dipendente dipendente dipendente dipendente
FIS docenti €14.861,40 | €11.199.25| €47.859,49| €36.065,93| €62.720,89 | €47.265,17| € 62.305,97 €46.952,50 €41492| €312,67
Funzioni

. € 0,00 € 0,00 € 6.785,59 €5.113,48 €6.785,59 €5.113,48 € 6.785,59 €5.113,48 €0,00 €0,00

Strumentali
Ore eccedenti €2.573,94 €1.939,67 €4.361,70 €3.286,89 € 6.935,64 €5.226,56 € 6.935,64 €5.226,56 €0,00 €0,00
Valorizzazione €0,00 €0,00| €19.129,77| €14.41580| €19.129.77| €14.41580| €19.108,80 € 14.400,00 €2097]| €15,80
personale docente
Area a rischio € 1.895,67 € 1.428,54 € 1.390,71 € 1.048,01 €3.286,38 €2.476,55 €3.286,38 €2.476,55 €0,00 €0,00
Ore Pratica Sportiva € 0,00 € 0,00 €1.454,35 € 1.095,97 €1.454,35 € 1.095,97 €1.454,35 € 1.095,97 €0,00 €0,00
FIS personale ATA €4.278,61 €3.22427| €12.908,37 €9.72749| €17.186,98 | €12.951,76 16.951,76 12.774,50 €23522| €177,26
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Indennita di
direzione DSGA e €0,00 €0,00| €7.559,72| €5.69685| €755972| €569685| €7.559,72 € 5.696,85 €0,00 €0,00
Suo sostituto
Incarichi specifici € 104,86 €79,02| €3.78724| €2835399| €3.892,10| €2933,01| €3.892,10 €2.933,01 €0,00 €0,00
Valorizzazione €0,00 €0,00| €340235| €256394| €340235| €2.56394| €338385 €2.550,00 €18,50| €13,94
personale ATA
Legge 440/97 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Corsi di recupero €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Progetti nazionali e €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
comunitart
Totali | €2371448] €17.870,75[ €108.639,28 | €81.868,34 | €132.353,76 | €99.739,09 | €131.664,16 [  €99.219,42 €689,61| €519,67

Modulo IIT - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

a. s. 2019/2020+avanzo anno precedente

a. s. 2020/2021+avanzo anno precedente

Fondo disponibile Fondo speso Fondo disponibile Fondo impegnato
Lordo Lordo Lordo Lordo
Lordo Stato dipendente Lordo Stato dipendente Lordo Stato dipendente Lordo Stato dipendente
€111.223,89 € 83.816,05 € 87.509,41 € 65.945,30 €132.353,76 | €99.739,09 | €131.664,16 €99.219,42

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio
Sezione 1 - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione

Disponibilita cedolino unico

Cap.p. gest. | Assegnazioni a.s. 2020/21 | Cap. p. gest. Economie
.. economie
Descrizione Lordo Lordo Stato ]
Lordo Stato Dipendente Lordo Dipendente

Fondo d'istituto,
funzioni strumentali Non

o . . ) ) - €19.244,87 € 14.502,54
docenti, incarichi comunicato | € 78:900,41 | €59.457,73 | 2555-05
specifici
Valorizzazione Non
merito personale comunicato €22.532,11| €16.979,74| 2555-13 €0,00 €0,00
docente

. . Non
Area a rischio comunicato € 1.390,71 €1.048,01 | 2555-05 € 1.895,67 €1.428,54
1 — Non

Ore eccedenti comunicato €1.45435| €1.09597| 2555-12 €0,00 €0,00
Pratica Sportiva
Ore eccedenti — Non
Sostituzione Colleghi | ©°™"™* €4.361,70| €3.286,89| 2555-06 €2.573,94 € 1.939,67
Assenti
Totale €108.639,28 | € 81.868,34 €23.714,48 € 17.870,75
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Disponibilita in Progetti Specifici del Programma annuale

€. 0,00
€. 0,00

Economie corsi di recupero anno scolastico 2020/2021
Totale

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente
risulta rispettato

a. s. 2020/2021+avanzo anno precedente
Fondo disponibile Fondo speso Resti
Lordo Lordo Lordo
Lordo Stato dipendente Lordo Stato dipendente Lordo Stato dipendente
FIS docenti € 62.720,89 €47.265,17 |  €62.30597 | €46.952,50 €414,92 €312,67
Funzioni Strumentali 6.785,59 5.113,48 6.785,59 5.113,48 €0,00 € 0,00
FIS personale ATA 17.186,98 12.951,76 16.951,76 | 12.774,50 €235,22 € 177,26
Incarichi specifici 3.892,10 2.933,01 3.892,10 2.933,01 €0,00 €0,00
Ore Pratica Sportiva 1.454,35 1.095,97 1.454,35 1.095,97 €0,00 € 0,00
Aree a rischio 3.286,38 2.476,55 3.286,38 2.476,55 €0,00 €0,00
Ore_eccedenti 6.935,64 5.226,56 6.935,64 5.226,56 €0,00 € 0,00
Indennita di direzione DSGA e suo sostituto 7.559,72 5.696,85 7.559,72 5.696,85 €0,00 € 0,00
Valorizzazione del merito 22.532,11 16.979,74 22.492,65 16.950,00 €39,46 €29,74
Totali fis+MOF 132.353,76 99.739,09 131.664,16 |  99.219.42 689,61 519,67

Sezione I1II - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di
destinazione del Fondo

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente ¢ ATA sono conformi agli istituti contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare,
nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;
Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, sono inferiori alle disponibilitd comunicate con
nota MIUR prot. 23072 del 30/09/2020 e quindi la capienza finanziaria ¢ soddisfatta;
Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di Istituto per
dare supporto a tutte le attivita previste nel POF per 1’anno scolastico 2020/21;

ATTESTA
che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese
derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 09/03/2021.

11 Dirgttare dei SS. GG. AA.
peas





