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ISTITUTO Scuola a Indirizzo Musicale

SCOLASTICO @ apic82300c@istruzione.it - apic82300c@pec.istruzione.it
COMPRENSIVO www.iscnardi.gov.it - Cod. Fisc. 81005080445

NARDI Sede: Viale dei Pini, 49 - &)0734/676024 () 0734/673335

‘ A 63822 - O Porto San Giorgio (FM)

Al personale ATA

dell’I.C. *“NARDI"”

PORTO SAN GIORGIO

Al Sito Web dell’Istituto- AREA PON
All’Albo Pretorio

Oggetto: Procedura di selezione personale interno all'Istituzione Scolastica (Collaboratori
Scolastici) da impiegare per il progetto formativo PON FSE “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2. Avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID 1953 del 21/02/2017 per “Il potenziamento delle competenze di base in
chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”.

Titolo Progetto: “Il mio paese oltre lo sguardo”
CUP: C65B18000190007

[10.2.1A | 10.2.2A-FSEPON-MA-2017-64 | € 18.046,00

Di seguito si elencano i rispettivi moduli:

Tipologia modulo Titolo Costo
Lingua madre Esperienza di realta aumentata nelle classi a € 5.082,00

tempo pieno

Lingua madre Esperienza di realta aumentata nelle classi a € 6.482,00
tempo normale
Lingua straniera Esperienza di realta aumentata nella scuola € 6.482,00

secondaria di primo grado

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il progetto presentato da questo Istituto: Candidatura N. 37509 - Avviso 1953 del
21/02/2017 - FSE - Competenze di base;

VISTA la nota MIUR n. AOODGEFID/201 del 10/01/2018 - scaricata dal sistema SIF 2020 in data
18/01/2018, circa l'autorizzazione alla realizzazione progetto di cui all’'oggetto;

VISTO I'art. 31 del D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruolo e
funzioni del Responsabile del Procedimento negli appalti e nelle concessioni”;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25.07.2017, contenete I’Aggiornamento delle

Linee Guida dell’Autorita di Gestione per laffidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria, diramate con nota MIUR, prot. n. 1588
del 13.01.2016;
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VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02.08.2017, contenente chiarimenti in merito
all’Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio (prot. N. 3959 del 20/04/2018) con cui & stato inserito
il progetto in oggetto nel Programma Annuale 2018;

VISTO II Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “"Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 1 Febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

RILEVATA la necessita di reperire personale interno per affidare incarichi orari per le mansioni di

Collaboratori Scolastici nell’ambito dei moduli formativi del progetto in oggetto: "Il mio paese
oltre lo sguardo”;

FATTO presente che il rapporto con tali soggetti verra disciplinato esclusivamente da contratti
derivanti da provvedimento del Dirigente Scolastico;

EMANA

il presente avviso avente per oggetto il reperimento di personale interno appartenente ai profili
professionali ATA:

N. 1 collaboratore scolastico

disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti le mansioni del proprio profilo
professionale e connesse all’attuazione del Progetto Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale europeo (FSE)
“Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa;

Le attivita si svolgeranno nell’a.s. 2018/2019.

L'avviso & disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 FINALITA DELLA SELEZIONE, OGGETTO DELL'INCARICO E DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITA

Il presente avviso é rivolto al reperimento di Personale ATA disponibile a svolgere, ciascuno secondo il proprio
profilo, le mansioni secondo il vigente contratto e la posizione occupata necessarie all’attivazione e allo
svolgimento del progetto PON. In particolare si specifica per ogni profilo professionale il tipo di attivita
prevista, il numero presumibile di ore necessarie ed il numero di figure richieste.

Profilo Ore
1 Collaboratori scolastici 292 n. 2 moduli che si svolgeranno presso la
scuola primaria “De Amicis”
1 Collaboratori scolastici 15 n. 1 modulo che si svolgera presso la scuola
sec. I grado di Viale dei Pini, 49

Si richiede n. 1 collaboratore scolastico. Impegno orario totale presunto 22 ore. Descrizione attivita:

# garantire la chiusura della scuola in orario al di fuori dell’orario di servizio, nei giorni di
svolgimento dei progetti;

# curare la pulizia dei locali;

# fotocopiatura e rilegatura atti;

# seguire le indicazioni e collaborare con il Gruppo Operativo.
Le attivita prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro,
a tal fine le presenze verranno rilevate su apposito registro firma oltre che dal sistema elettronico
di rielievo presenze.
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Art. 2 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

E ammesso alla selezione il Personale con contratto a tempo indeterminato e determinato
con permanenza nell’ Istituto Comprensivo "NARDI” fino al 30.06.2019;

Art.3 COMPENSO

Il compenso & determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al
personale ATA per prestazioni aggiuntive all’'orario d’obbligo di cui alla tabella 6 allegata al CCNL Scuola
del 29/11/2007, qui di seguito riportata:

Tabella 6 MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE SPETTANTE dal 31.12.2007 AL
PERSONALE ATA PER PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL'ORARIO D'OBBLIGO LORDO DIPENDENTE

m AREA A - Collaboratori scolastici € 12,50

Art.4 CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ATA

Saranno valutate le candidature pervenute sulla base dei seguenti criteri:
e Ordine di arrivo della domanda
e Candidato pil giovane

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (Allegato a) mediante consegna diretta,
entro e non oltre le ore 14:00 di Giovedi 18.10.2018, all’ufficio protocollo dell’istituto. Non saranno in
alcun modo accettate le domande consegnate dopo la scadenza su menzionata.

All'istanza di partecipazione devono essere allegati:

v Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente
bando.

Art.5 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.

Art. 6 PRIVACY

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le
finalita connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.
Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni,
il contraente & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento UE 679/2016 D. LGS.
101/2018 e D.L. 196/2003.

Art.7 MODALITA’ DI DIFFUSIONE

Il presente Avviso e la relativa graduatoria (provvisoria e definitiva) verranno affissi all’Albo dell’Istituto e
pubblicizzati sul sito web dell'istituto www.iscnardi.gov.it, sezioni Albo on Line e Amministrazione

Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti e nell’area PON dedicata.

IL DIRIGENTESCOLASTICO
Dott.ssa Daniela Medori
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Procedura di selezione personale interno all‘Istituzione Scolastica (Collaboratori Scolastici) da
impiegare per il progetto formativo PON FSE "“Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014- 2020. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 - Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID 1953 del 21/02/2017 per
“Il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’'offerta formativa”.

Titolo Progetto: "Il mio paese oltre lo sguardo!” CUP: C65B18000190007

Al D.S. dell'l.C. "NARDI”
PORTO SAN GIORGIO

Il/La sottoscritto/a C.F. . Nato/a
a il Tel. Cell
e-mail Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla
selezione Via Cap Citta
presa visione dell’avviso interno prot. n. del

Chiede

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di COLLABORATORE SCOLASTICO
relativamente al seguente progetto "Il mio paese oltre lo sguardo” Cod.Aut. 10.2.2A-FESPON-MA-2017-
64 relativamente a:
O n. 2 moduli che si svolgeranno presso la scuola primaria “De Amicis”
O n. 1 modulo che si svolgera presso la scuola sec. I grado di Viale dei Pini, 49
(barrare la voce che interessa)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di essere cittadino .

di essere in godimento dei dirittipolitici;

di prestare servizio presso |'Istituto Comprensivo “F. D’Onofrio” di Ferrandina;

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

O O O O

Allega la seguente documentazione:

a) Fotocopia documento identita in corso divalidita.

Data, Firma




