ISTITUTO
SCOLASTICO
COMPRENSIVO
NARDI

Porto san Giorgio 06/02/2025

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PER INCARICO DI MEDICO
COMPETENTE E PRESTAZIONI IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO
ANNO 2025

(ai sensi del D.Igs. n. 81/2008 e s.m.i.)

CIG: B45BCFD229
TRA

Listituto Comprensivo Statale “NARDI” di PORTO SAN GIORGIO, Codice Fiscale 81005080445
di seguito chiamato "Istituto”, in persona del suo legale rappresentante pro-tempore Roberto
Vespasiani nato a Ripatransone(AP) il 07/06/1961 codice fiscale: VSPRRT61HO7H321L,

E

La Dott.ssa Marida Ciuccarelli, nata a PETRITOLI il 13/03/1974, residente a PORTO SAN
GIORGIO in Via Ugo Foscolo n 24, codice fiscale CCCMRD74C53G516E, P.IVA: 01950120442

PREMESSO CHE

0 la Scuola ha necessita di designare, ai sensi del D.1gs. 81/2008 e s.m.i., 1a figura del Medico
Competente, in possesso dei titoli di cui agli artt. 2 e 38 del D.Igs. 81/2008, per la valutazione dei
rischi sul lavoro e per effettuare la sorveglianza sanitaria;

[ nell'ambito delle proprie competenze ¢ ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs 81/08, & interesse della
Scuola affidare l'incarico di Medico competente ad un medico di provata esperienza e competenza;

0O la Scuola, visto il proprio avviso di selezione, responsabile dellistruttoria, ha ritenuto
economicamente congrua l'offerta presentata dalla Dott.ssa CTUCCARELLI MARIDA;

0 il Dirigente Scolastico ha valutato i titoli culturali e professionali debitamente documentati dal
Dott.ssa CIUCCARELLI MARIDA in apposito curriculum vitae depositato agli atti della medesima
scuola;

[ le attivita di cui al presente contratto dovranno svolgersi, quando necessario, anche nei diversi
plessi di questo Istituto Scolastico

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. Le premesse costituiscono parte integrante del presente contratto.
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2. 11 Medico Competente Dott.ssa CIUCCARELLI MARIDA si impegna ad effettuare in forma
autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, se non quello del coordinamento con l'attivita
dell’Istituto, le attivita e i compiti previsti dalla normativa vigente.

3. In particolare, il Medico Competente si impegna ad effettuare la sorveglianza sanitaria che si
esplichera in:,

- sopralluogo sanitario sul luogo di lavoro;

- redazione protocollo sanitario;

- riunione periodica annuale ex art. 11 del D.1gs. 81/2008;

- tenuta delle cartelle sanitarie e di rischio;

- collaborazione alla formulazione del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR);

- attivita di consulenza.

11 Medico competente collaborera inoltre con il datore di lavoro ovvero con il RSPP per l'attivita di
formazione e informazione dei lavoratori relativamente al tema della sicurezza.

4. La Scuola, nella persona del Dirigente scolastico e/o delle persone da lui delegate, provvederanno
a:

a) informare il Medico Competente relativamente all'organizzazione del singolo Istituto, ai processi
tecnologici € ai rischi connessi alle attivita lavorative, attraverso la tempestiva comunicazione del
Documento di Valutazione dei Rischi, di cui all'art. 28 del D.Igs. 81/2008 e s.m.1.;

b) fomire al Medico Competente gli elenchi del personale esposto ai vari rischi professionali ¢ ad
aggiornarlo con tempestivita;

¢) fornire al Medico Competente i dati previsti dall'art. 18, c. 2 del D.1gs. 81/2008 (infortuni, malattie
professionali ecc.), e ottemperare secondo le modalita stabilite agli obblighi di informazione e
formazione, per quanto di sua competenza;

d) assistere, direttamente o tramite il RSPP, il Medico Competente durante lo svolgimento delle visite
agli ambienti di lavoro;

e) custodire, con la salvaguardia del segreto professionale, le cartelle sanitarie e di rischio;

f) organizzare la riunione periodica di sicurezza concordandola con il Medico Competente;

g) informare il Medico Competente relativamente ad ogni denuncia di malattia professionale o di
infortunio sul lavoro;

h) informare il Medico Competente di eventuali controlli effettuati dall’Organismo di Vigilanza.

5. La prestazione dovra essere svolta personalmente dalla Dott.ssa CIUCCARELLI MARIDA, che
non potra avvalersi di sostituti. L’Istituto contracnte, nel rispetto del D.Lgs. 81/08, consente al Medico
Competente di avvalersi, nell'espletamento del proprio incarico, di specialisti o laboratori estemni,
gventualmente convenzionati, con modalitd da definire con il Dirigente scolastico dellTstituzione
interessata.

6. 11 Medico Competente & vincolato alla segretezza e riservatezza in relazione alle informazioni
ricevute inerenti al suo incarico.

7. Ogni modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
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controfirmata dalle parti.

8. Le parti convengono, ai sensi ¢ per gli effetti dell'art. 1373 del c.c., che si potra recedere dal presente
contratto, con comunicazione, per iscritto, a mezzo lettera raccomandata A.R. o PEC, inviata
all'interessato, il quale dovra far pervenire, entro 1l termine indicato, tutte le informazioni e 1 risultati
dell'attivita svolta fino a quel momento.

9. L'Istituto a fronte dell'attivita effettivamente ¢ personalmente svolta dal Dott.ssa CTUCCARELLI

MARIDA corrispondera gli importi come da offerta presentata nella domanda di partecipazione pari
a € 300,00 annue ( per Riunione annuale, con RLS — RSPP- DS) e sopralluogo ambiti di lavoro e €
50,00 per ogni visita medica preventiva ¢ periodica ( di idoneita alla mansione specifica), tutti
comprensivi di tutte le eventuali spese, gli oneri fiscali e quanto previsto dalla legge.

10. 11 pagamento avverra dietro presentazione di fattura e di una relazione sugli interventi realizzati
¢ sara eseguito sul conto corrente comunicato dalla Dott.ssa CIUCCARELLI MARIDA.

11. Il presente contratto & stipulato per anni unno a partire dal 06/02/2025.

12. La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di
subordinazione e in piena autonomia da parte del Medico competente e, come tale, & regolata dagli
artt. 2229 e seguenti del c.c.

13. 1l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.

14. Ai sensi ¢ per gli effetti del D.gs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati forniti dal Dott.ssa
CIUCCARELLI MARIDA saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli
obblighi di riservatezza e di sicurezza, finalizzati ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi
di legge o di contratto inerente il proprio rapporto di lavoro.

1l titolare del trattamento dei dati personali ¢ il dirigente scolastico.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, la Dott.ssa CIUCCARELLI
MARIDA ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento EU 679/2016 e D.1gs.
196/2003.

15. Per qualsiasi controversia sara competente il Foro di Fermo.

Il Dirig nte colastico
0 ) Vespas1am

WU

11 Medico Competente
Dott.ssa Marida Ciuccarelli




