
Ipotesi di Piano di Formazione e Aggiornamento 

del personale docente ed ATA 

a.s. 2025/26 

  

VISTO l’art. 1 L. 107 /2015, 

commi da 12 a 1 (Piano Triennale dell’Offerta Formativa); 

commi da 56 a 62 (Piano Nazionale Scuola Digitale); 

commi da 70 a 72 (Reti tra Istituzioni Scolastiche); 

commi da 121 a 125 (Carta elettronica per aggiornamento docenti di ruolo), in particolare il comma 124 
(“Nell'ambito degli adempimenti connessi alla funzione docente, la formazione in servizio dei docenti di 
ruolo è obbligatoria, permanente e strutturale.  Le attività di formazione sono definite dalle singole 
istituzioni scolastiche in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa e con i risultati emersi dai 
piani di miglioramento delle istituzioni scolastiche”); 

VISTO l’art. 36 del CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca, 

VISTA la delibera n. 19 del Collegio dei docenti del 10 settembre 2025 

l’IC di Montegranaro propone per l’a.s. 2025-26 la seguente programmazione formativa per il personale 
docente e per il personale ATA. 

DOCENTI 

Formazione sulla sicurezza (4 ore parte generale, 8 ore parte specialistica) per docenti in stato di 
necessità (art. 37 D.Lgs. 81/2008, obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008) 

Aggiornamento formazione sulla sicurezza (6 ore) per i docenti con corso di formazione 
sicurezza base in scadenza o scaduto  (art. 37 D.Lgs. 81/2008, obbligatoria ex art. 20, comma 2, 
lettera h, D.Lgs n.81/2008)  

Formazione primo soccorso (12 ore) per addetti al primo soccorso (obbligatoria ex art. 20, 
comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008)  

Aggiornamento formazione primo soccorso (6 ore) per addetti al primo soccorso con 
formazione scaduta o in scadenza  (obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008)  

Aggiornamento formazione RLS (8 ore) per RLS (obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, 
D.Lgs n.81/2008)  

-Aggiornamento ASPP (20 ore), per ASPP (obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs 
n.81/2008)  

 

-Corso di aggiornamento preposto (6 ore per docenti preposti con formazione scaduta o in 
scadenza (art. 37 D.Lgs. 81/2008, obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008) 



-Aggiornamento formazione antincendio (5 ore) per addetti antincendio con formazione scaduta 
o in scadenza  (obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008)  

Formazione primo soccorso pediatrico (4 ore, inclusa manovra di Heimlich) per docenti in 
servizio in orario di refezione scolastica 

Formazione privacy GDPR Corso privacy sul GDPR, 1 ora in piattaforma (obbligatorio per 
docenti che necessitano) 

Formazione per i docenti neoassunti (obbligatoria ex D.M. 850/2015) 

Formazione didattica su alcune Idee della Galleria di Avanguardie Educative: 

• Debate, la strategia del dialogo: un incontro di 3 ore di introduzione al debate per i docenti 
della secondaria di I grado (Prof. Michele Gabbanelli); 

• Avvicinamento al debate scuola primaria: un incontro di 3 ore di introduzione al debate per i 
docenti della scuola primaria (Dott.ssa Giulia Monaldi); 

• MLTV: un incontro di 3 ore di introduzione al framework Making Learning and Thinking 
Visible per i docenti della secondaria di I grado (Prof. Michele Gabbanelli); 

• MLTV: un incontro di 3 ore di introduzione al framework Making Learning and Thinking 
Visible per i docenti della scuola primaria (Prof. Michele Gabbanelli). 

Formazione eTwinning 2025-26: opportunità formative in inglese disponibili sulla pagina 
formazione professionale etwinning del sito etwinning.indire.it e sulla  pagina Professional 
development del European School Education Platform. 

Si valuteranno e saranno prontamente segnalate, inoltre, iniziative formative provenienti da USR, 
Case Editrici, rete AUMIRE e altri Enti del territorio. 

ATA 

-Formazione in seno alla Rete Aurora per DSGA e AA interessati (obbligatoria, con monte ore 
definito di volta in volta dalla Scuola capofila); 

-Formazione USR su attività propedeutiche sistemazione conto assicurativo PASSWEB ai 
fini della quiescenza, per DS, DSGA e AA interessati (obbligatoria per 5 ore ed eventuali 
integrazioni definite da USR); 

-Formazione offerta dal DPO “Workshop sulla Privacy: principi fondamentali e applicazione 
negli Istituti Scolastici”(2 ore obbligatorie per i CS); 

-Formazione offerta dal DPO “Workshop sulla Privacy: principi fondamentali e obblighi di 
trasparenza” (2 ore obbligatorie per AA); 

-Corso USR Marche “Le procedure assunzionali del personale” (4 ore obbligatorie per AA 
interessati); 

-Corso USR Marche “La creazione dei documenti e la loro condivisione” (4 ore obbligatorie 
per AA interessati); 

-Corso USR Marche “Le attività di supporto alla realizzazione del PTOF” (4 ore obbligatorie 
per AA interessati); 

-Formazione Sicurezza base 12 ore per personale ATA che necessita di formazione (art. 37 
D.Lgs. 81/2008, obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008) 

https://etwinning.indire.it/formazione/#eventi
https://etwinning.indire.it/formazione/#eventi
http://etwinning.indire.it/


-Aggiornamento della formazione sulla sicurezza base per lavoratori (6 ore per personale 
ATA che necessita di aggiornamento (art. 37 D.Lgs. 81/2008, obbligatoria ex art. 20, comma 2, 
lettera h, D.Lgs n.81/2008) 

-Aggiornamento formazione preposto (6 ore per personale ATA che necessita di aggiornamento 
(art. 37 D.Lgs. 81/2008, obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008) 

-Formazione primo soccorso (12 ore) per addetti al primo soccorso (obbligatoria ex art. 20, 
comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008)  

-Aggiornamento formazione primo soccorso (6 ore) per addetti al primo soccorso con 
formazione scaduta o in scadenza  (obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008)  

-Aggiornamento formazione antincendio (5 ore) per addetti antincendio con formazione scaduta 
o in scadenza  (obbligatoria ex art. 20, comma 2, lettera h, D.Lgs n.81/2008)  

-Corso privacy sul GDPR 1 ora in piattaforma (obbligatorio per gli A.T.A. che necessitano). 

 


