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Awviso per la selezione
DI UN ESPERTO- PROGETTO “IL BAMBINO E LA MUSICA”
A.S. 2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’art. 7 commi 6 ¢ 6 bis del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

Visto l'art. 43, comma 2 del D.I. del 28 agosto 2018 n. 129 ai sensi del quale le istituzioni
scolastiche possono stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire lI'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

Visto l'art. 45, comma 2 del D.I. del 28 agosto 2018 n. 129, il quale prevede che al Consiglio di
istituto spetta la deliberazione relativa alla determinazione dei criteri e dei limiti per lo svolgimento
da parte del dirigente scolastico dell'attivita relativa ai contratti di prestazione d'opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti;

Visto I’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed
ordinamentali per I’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia scolastica;
Visto I’art. 46 della legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle
collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;

Visto il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti esterni
tramite contratti di prestazione d’opera approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 5 del
31/10/2019, il quale prevede che tali incarichi devono essere conferiti prioritariamente al personale
interno all’Istituzione Scolastica in possesso dei requisiti richiesti;

Visto il POF anno corrente approvato dal Collegio dei Docenti il 27/10/2025 e dal Consiglio di
Istituto il 28/10/2025;

Visto il Programma Annuale esercizio finanziario corrente approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 5 del 28/01/2025;

Considerato che per I’anno scolastico 2025/26 si rende necessario procedere all’individuazione dei

contraenti cui conferire i contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa;

INDICE

Il seguente avviso di selezione pubblica per titoli per il conferimento del seguente incarico mediante
stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale/lettera di incarico da conferire ad un
ESPERTO per il progetto “Il Bambino e la Musica” che assicuri affidabilita e garanzia,
considerata la peculiarita dell’incarico.

Le finalita del progetto sono le seguenti:

. La musica come potenziale creativo del bambino;
. La musica come espressione corporea e psicologica;
. La musica come “catarsi” delle paure;
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La musica come gioco di squadra;
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a musica come patrimonio artistico e culturale;

Raccordo interculturale.

Art. 1 Attivita oggetto dell’incarico

L’esperto dovra svolgere le seguenti attivita nelle 24 classi della Scuola Primaria dell’l.C. di
Montegranaro:

Ascolto attento di brani musicali di vario genere, realizzazione di giochi sonori;

Attivita volte a scoprire le sonorita che il corpo produce da solo o con intenzionalita;

Giochi che richiedono partecipazione motoria: battito di mani e piedi, percussione di oggetti,
movimenti organizzati, semplici coreografie e utilizzo di brani musicali di differenti repertori
propri del vissuto del bambino;

Attivita volte a percepire, distinguere e selezionare suoni e rumori prodotti da esseri umani,
da animali, da eventi naturali, da oggetti meccanici e da strumenti musicali;

Giochi di imitazione dei suoni mediante onomatopee, scoperta dei suoni nei fumetti, giochi
vocali, esecuzione di semplici canzoni;

Ascolto di semplici testi narrativi e sonorizzazione degli stessi riproducendo e improvvisando
suoni e rumori del paesaggio sonoro;

Utilizzo di materiali naturali e artificiali per la costruzione di semplici strumenti sonori.

Fasi delle attivita del laboratorio di Canto Corale

-Introduzione alla pulsazione ed alla combinazione
di semplici cellule ritmiche attraverso 'uso di parole
ritmiche.

- Ascolto di brani musicali di vario genere mettendo
in evidenza come le caratteristiche formali
influiscano sulla percezione emotiva.

- Giochi/esercizi di respirazione. Giochi/esercizi di
fonazione. (Vocalizzi) Giochi di esplorazione vocale.
- Sviluppo della vocalita attraverso I'esecuzione di
canti adatti all’estensione vocale dei bambini.

- Repertorio di filastrocche, girotondi per una
immediata applicazione di qguanto appreso.

- Lettura delle note sul Pentagramma,;

- Introduzione alla polifonia con la realizzazione di
semplici canoni a due voci tratti dal repertorio
popolare e internazionale.

- Preparazione dello spettacolo finale.

L’esperto dovra svolgere n. 10 incontri per classe della Scuola Primaria dell’l.C. di
Montegranaro

Art. 2 Compenso

Figura professionale con Importo compenso forfettario | Numero massimo ore
esperienze pregresse richiesta | al lordo delle ritenute fiscali ed

erariali a carico del prestatore
d’opera

ESPERTO PER IL € 2.500,80 160
PROGRETTO “Il Bambino e
la Musica”

Il presente bando é rivolto al personale in servizio presso I’IC Montegranaro, al personale in
servizio presso altre Istituzioni Scolastiche ed al personale esterno all’Amministrazione.
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La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice su modulo che si allega
(Allegato A), indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Montegranaro dovra
essere spedita, in busta chiusa, a mezzo raccomandata A/R entro le ore 18:00 del giorno
05/12/2025 alla segreteria dell’Istituto Comprensivo di Montegranaro SITA IN VIA MARCONI
N.1 C/O LA SCUOLA PRIMARIA CAPOLUOGO.

La candidatura potra essere inviata anche a mezzo PEC o consegnata brevi manu.

Non saranno considerate valide le domande inviate via fax.

Le domande andranno corredate da Curriculum Vitae redatto su modello europeo e di un
documento d’identita in corso di validita, e dell’allegato A e B al Bando. Sul plico contenente la
domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura: ESPERTO PROGETTO IL BAMBINO E
LA MUSICA.

L’Istituto Comprensivo di Montegranaro non si assume nessuna responsabilita per la dispersione di
comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

Per ’ammissione alla selezione occorre il possesso dei seguenti requisiti:

a) possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U.E.;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, che potra avvalersi per
I’istruttoria delle istanze di un’apposita Commissione, al cui insindacabile giudizio, & rimessa la
scelta dell’esperto a cui conferire 1’incarico secondo i seguenti criteri:

Titoli di accesso:

Diploma di scuola superiore o Diploma Triennale di Qualifica conseguito in un Istituto
Professionale e pregressa esperienza nelle attivita oggetto del presente Bando.
Punteggi:

1. Titolo di studio richiesto Punti 8;
2. Per docenti laureati, con laurea specifica Punti 0,5;

3.Collaborazioni professionali con Istituzioni Scolastiche, Universita, Associazioni culturali/teatrali,
ecc — Punti 2 per ogni collaborazione fino ad un massimo di 10 punti;

4. Titoli didattici culturali: numero di aggiornamenti /titoli specifici nella materia oggetto
dell’avviso: punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo di 10 punti.

Si precisa che:

a) Nell’attribuzione dell’incarico avra priorita: 1- personale dell’Istituto comprensivo
Montegranaro; 2- personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche; 3-
Personale esterno All’amministrazione;

b) Verranno formulate 3 graduatorie (personale interno, personale appartenente ad altra
Pubblica Amministrazione e personale esterno). L’ordine del personale all’interno della
medesima categoria sara determinato in base al punteggio acquisito in virtu degli
indicatori e dei titoli valutabili. La valutazione comparativa sara effettuata da una
commissione nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del presente avviso. La
valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel
Curriculum Vitae in formato europeo. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito
internet della Scuola https://icmontegranaro.edu.it/. La pubblicazione della graduatoria
ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro 15 giorni_dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la
graduatoria diventera definitiva
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c) le attivita si svolgeranno nel corso dell’anno scolastico 2025/2026, in orario curriculare,
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secondo le effettive esigenze della scuola;

d) La partecipazione all’avviso non vincola I’Amministrazione che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’affidamento dell’incarico, senza che cio
comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti;

e) Le domande pervenute oltre termine saranno escluse. Le domande presentate non
pOSsSONo essere ritirate o sostituite;

f) Valutata I’idoneita dell’esperto, 1’Istituto si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente
alle esigenze progettuali. Gli aspiranti dipendenti della PA o altra Amministrazione
devono essere autorizzati alla stipula del contratto;

g) L’Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta;

h) L’istituzione Scolastica si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso
di mancata attivazione dei corsi previsti;

i) 1l Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il
contratto con gli esperti esterni in seguito ad attivita negoziale con gli stessi sulla base
di quanto previsto nel presente bando;

J) Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 art.13 i dati personali del/i candidato/i saranno trattati
dall’istituzione Scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno essere
trattati anche in forma automatizzata comunque in ottemperanza alle norme vigenti.
II/I candidato/i dovra/dovranno autorizzare 1’Istituzione scolastica al trattamento dei
dati personali. Il titolare del trattamento € il Dirigente Scolastico o0 Suo delegato;

k) L’inosservanza di anche una sola delle elencate modalita di redazione, comportera
I’esclusione dallagara;

[) Il presente bando é pubblicato sul sito web dell’Istituto. La pubblicazione ha valore di notifica
agli interessati;

m) Il Responsabile del procedimento é individuato nella persona del Dirigente Scolastico, Prof.
Michele Gabbanelli.

L’incarico non costituisce rapporto di impiego. L’entita massima del compenso € quella prevista
dall’avviso.

Il compenso lordo spettante sara erogato al termine della prestazione effettuata, dietro presentazione
di fattura elettronica o notula di pagamento.

L’esperto prescelto provvedera in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione
formale:

- la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

- la violazione degli obblighi contrattuali;

- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale
comunicazione al destinatario.

La risoluzione del contratto da diritto all’Istituto Comprensivo di Montegranaro di affidare a

terzi, previo scorrimento della graduatoria, la prosecuzione dell’attivita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Michele Gabbanelli

All. n.2 Modelli (A/B).
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