
 
  

 

 

 

Prot, n. (Vedi segnatura) 
 
 

All’Albo online 
All’Amministrazione Trasparente 

 
 

Oggetto: Avviso di selezione di n. 2 docenti interni per la realizzazione del “Corso di italiano L2 finalizzato al 

recupero delle carenze linguistiche per gli alunni stranieri iscritti alla Scuola Primaria e Secondaria di 1°Grado” 

– a.s. 2024/2025 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il vigente piano triennale per l’offerta formativa 2022/25; 
Visto il D.I. n. 129 del 28/08/2018, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 c. 143 della Legge n. 107/2015 
Visto l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 
8.3.1999, n. 275; 
Visto l’art. 7 commi 6 e seguenti del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed 
integrazioni; 
Vista la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
Riscontrata la necessità di intervento per il miglioramento delle competenze in Italiano L2 per gli alunni 
stranieri; 
Preso atto che per la realizzazione del “Corso di italiano L2 finalizzato al recupero delle carenze 
linguistiche per gli alunni stranieri iscritti alla Scuola Primaria e Secondaria di 1° grado”, occorre 
selezionare n. 2 docenti esperti in Italiano L2, o in subordine docente di Italiano e in subordine docente 
di materie umanistiche dell’Istituto disponibile; 
Ritenuto di dovere procedere alla selezione di n. 2 docenti per lo svolgimento delle attività formative 
relative al “Corso di italiano L2 finalizzato al recupero delle carenze linguistiche per gli alunni stranieri 
iscritti alla scuola Primaria e Secondaria di 1° grado” da individuare prioritariamente all’interno 
dell’Istituzione scolastica. 

 
Dispone 

 
La pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istituto del presente avviso per la selezione tra il personale 
interno dell’Istituto di n. 3 esperti Italiano L2 per la realizzazione del “Corso di italiano L2 finalizzato al 
recupero delle carenze linguistiche per gli alunni stranieri, per il conferimento di incarichi e prestazioni 
professionali non continuative. 
Questa Istituzione scolastica intende conferire per l’anno scolastico 2024/2025 n. 2 incarichi di seguito 
indicati, mediante lettera di incarico e previa valutazione comparativa dei docenti partecipanti: 

 

 

 

ISTITUTO  COMPRENSIVO  PETRITOLI 
Via Agelli, 10 - 63848 Petritoli (FM) - Tel. 0734 658180  

Cod. APIC82700Q - Cod.Fisc.: 90030400445 
Sito web www.icpetritoli.edu.it  

E-mail istituzionale: apic82700q@istruzione.it   PEC: apic82700q@pec.istruzione.it  
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Progetto/Attività Destinatari Obiettivi 

/ Contenuti 

Qualifica 
esperto 

Periodo Ore Compenso 

 

 

 

Corso di 

italiano L2 

finalizzato al 

recupero delle 
carenze 
linguistiche 
negli alunni 
stranieri 
iscritti alla 
scuola 
Secondaria di 
1° Grado” 

 

 

 

Alunni 

stranieri delle 

classi di 

Scuola 

secondaria di 

1° Grado 

 

 

 

 

 

 

Sviluppo delle 

abilità di 

ascolto, 

comprensione e 

produzione 

orale/scritta e 

riflessione sulle 

strutture di 

base 

dell’italiano 

 

 

 

 

 

Docenti 

Esperti di 

italiano L2 

o docenti di 

Italiano o 

docenti 

dell’Istituto 

di S.S. di 1° 

Grado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gennaio 

Maggio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

€ 38,50 

Lordo 

dipendente per 

ora, 

       

       

       

       

 Alunni stranieri Imparare a usare 
l’Italiano L2 in 
contesti 
socialmente utili; 
Facilitare 
l’ingresso 
dell’alunno nella 
Scuola Primaria 
italiana e 
attivare una 
graduale e 
positiva 
integrazione; 
vivere con 
serenità 
l’impatto con il 
nuovo ambiente 
scolastico; 
Socializzare e 
relazionarsi con i 
nuovi compagni 
di classe; 
integrazione 
attraverso 
l’alfabetizzazione 
linguistica 

    

“Corso di 
italiano L2 
finalizzato al 
recupero delle 
carenze 
linguistiche negli 
alunni stranieri 
iscritti alla scuola 
Primaria 

delle classi di 

Scuola Primaria 

di Ponzano 

 

 

 

 

 

 

Gennaio 

Maggio 

 

 

 

 

 

 

10 h 

 

 

 

 

 

€ 38,50 

Lordo 

dipendente per 

    ora, 
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“Corso di 
italiano L2 
finalizzato al 
recupero delle 
carenze 
linguistiche negli 
alunni stranieri 
iscritti alla scuola 
Primaria 

delle classi di 

Scuola Primaria 

di Montottone 

 

  

 

 

 

 

 

Gennaio 
Maggio 

 

 

 

 

 

 

10 h 

 

 

 

 

 

€ 38,50 
Lordo dipendente per 

ora 
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Art. 1 – CRITERI GENERALI DI PARTECIPAZIONE E DI SELEZIONE 

 
✓ Tutti i cittadini che godano dei diritti civili e politici e che non abbiano riportato 

condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti per l’applicazione di misure 

di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti penali; 

✓ Tutti coloro che siano in possesso di particolare e comprovata specializzazione 

universitaria (titolo di studio strettamente correlato al contenuto della prestazione 

richiesta) 

✓ Tutti coloro che siano in possesso di comprovata qualificazione professionale attinente 

l’insegnamento cui è destinato il contratto 

Gli interessati dovranno produrre apposita domanda sul modulo allegato, corredata da un 

dettagliato curriculum vitae. 

L’Istituto a suo insindacabile giudizio può non assegnare l’incarico. 

La mancanza di uno dei sopracitati requisiti è causa di esclusione. 

La valutazione delle domande di partecipazione, dei relativi C.V. e successiva individuazione 

dell’esperto, sarà effettuata dal Dirigente Scolastico. 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

 
Titoli ed esperienze valutabili 

 
Punti 

 
Max totale 

Rif. 
Pagina 

C.V. 

Punti a Cura 
del 
candidato 

Riservato 

all’Ufficio 

1 Titoli culturali:      

a 
Laurea ad indirizzo linguistico-umanistico (ambito 

linguistico, letterario, storico - geografico, 

filosofico -pedagogico) 

 
5 

 
5 

   

b Altri corsi di laurea (es. discipline 

scientifiche, economiche e giuridiche) 2 2 
   

c Seconda laurea 1 1    

d 
Master, dottorato di ricerca, corsi attinenti l’ 

insegnamento della lingua italiana L2 rilasciati da 

Università statali o riconosciute, ovvero da enti 

riconosciuti (anche europei). 

 
 

0,50 per ogni 

titolo(max 2 

punti) 

 

 
2 

   

e Abilitazione all’insegnamento nella 

disciplina prescelta 1 1 
   

2 Titoli Professionali:      

a 
Esperienze pregresse in qualità di esperto esterno 

in insegnamento della lingua italiana L2 nella scuola 

secondaria di 1°ovvero 2° grado 

1 punto per ogni 

progetto 

(max10 punti) 

 
 

10 

   

b 
Esperienze pregresse in qualità di docente in 

insegnamento della lingua italiana L2 nella scuola 

secondaria di 1° grado 

2 punti per ogni 

anno scolastico 

(max 18 punti) 

 
 

18 
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 Esperienze pregresse in qualità di 

esperto/docente in corsi insegnamento della lingua 

italiana L2 nella Primaria. 

2 punti per 

ogni 

progetto o 

a. s.(max 18 

punti) 

 
18 

   

 Sperimentazione di metodologie 

alternative/innovative (teatro, lettura e 

scrittura creativa…) documentata. 

0,50 punti per 

ogni progetto o 

a. s.(max 4 

punti) 

 
4 

   

 
L’incarico sarà conferito a norma del D. lvo n° 165/01, del D.I. n. 129/2018 e della Legge n° 133/08 

anche in presenza di una sola istanza. A parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato più 

giovane. 

ART. 2 – TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA 

Gli interessati possono presentare apposita domanda secondo il modello allegato e corredato dal 
curriculum vitae entro e non oltre le ore 12:00 del 07/02/2025 tramite posta elettronica all’indirizzo 
e-mail apic82700q@istruzione.it e dovrà essere riportata la dicitura “Avviso di selezione di personale 
interno corso Italiano L2 – 2024/2025”. 

 
ART. 3 – AMMISSIBILITA’DELL’ISTANZA 

 
Gli interessati dovranno presentare: 

• Istanza per l’incarico che si intende ricoprire riportante le generalità, l’attuale status 
professionale e dichiarazione di essere in possesso dei titoli ed esperienze professionali per 
l’attuazione del progetto (Allegato A); 

• Dettagliato C.V. in formato europeo, firmato dall’interessato; 

• Copia documento di identità; 

• Scheda autodichiarazione punteggio (Allegato B) 

ART. 4 – MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ 
 

✓ Domanda pervenuta oltre la data di scadenza o in ritardo; 
✓ Domanda pervenuta oltre la data di scadenza o in ritardo; 
✓ Carenza di documentazione individuata come condizione di ammissibilità. 

 
ART. 5 – COMPITI SPECIFICI RICHIESTI 

Gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico a: 
➢ Programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe, 

raccordandolo con il curricolo scolastico degli alunni, al fine di perseguire gli obiettivi 
didattico – formativi declinati nel progetto; 

➢ Effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti concordate con il Dirigente scolastico; 
➢ Elaborare e fornire ai corsisti eventuali materiali sugli argomenti trattati; 
➢ Monitorare la frequenza degli alunni intervenendo tempestivamente, nei casi di due assenze 

consecutive o di assenze plurime; 
➢ Stilare una relazione finale sull’intervento didattico effettuato mettendo in evidenza per ogni 

singolo alunno le competenze acquisite e/o consolidate durante il percorso 
➢ Gli esperti si impegnano altresì a rispettare: 
➢ le norme sulla riservatezza, relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse 

venire a conoscenza nel corso del suo incarico; 
➢ le regole vigenti nella scuola. 
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ART. 6 – PROCEDURA DI SELEZIONE 

Sulla base dei titoli degli aspiranti l’istituzione procederà eventualmente, se ritenuto opportuno, alla 
compilazione di un’apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria 
l’Istituzione Scolastica conferirà al docente interno un incarico aggiuntivo. 

 
ART. 7 - Modalità di attribuzione 

 
In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno 
valutate dal DIRIGENTE SCOLASTICO, secondo i titoli dichiarati, le capacità tecniche e professionali 
degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a svolgere i relativi incarichi. L’Istituzione scolastica 
provvederà a stilare una graduatoria provvisoria degli aspiranti consultabile sul sito della scuola per 
giorni 5. Trascorsi i 5 giorni senza reclami scritti la graduatoria diverrà definitiva e si procederà al 
conferimento dell’incarico. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate 
attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda. 

 

ART. 8 – INCARICO 
 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettera d’incarico per il personale interno con riferimento 
al CCNL Scuola vigente. La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative 
dell’istituzione scolastica. Le attività didattiche dovranno svolgersi entro la data del 31/05/2025. La 
determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, 
per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità 
dell’Istituzione scolastica in accordo con il docente esperto. 
Il compenso orario è stabilito in € 38,50 lordo dipendente. La retribuzione concordata è dovuta 
soltanto se il progetto verrà effettivamente svolto e sarà attinta dalle risorse MOF per l’anno 
scolastico 24/25. 
Il compenso dovuto sarà erogato per le ore effettivamente svolte, al di fuori del proprio orario di 
servizio, al termine della prestazione, fatte salve cause di forza maggiore non direttamente imputabili 
alla istituzione scolastica e dietro presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la 
calendarizzazione delle ore prestate. 

 
ART. 9 – INFORMATIVA RISERVATEZZA 

 
Ai sensi Regolamento Europeo n. 679/2016, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente 
nell’ambito della procedura di selezione. 
Titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo di Petritoli. 
RESPONSABILE PROTEZIONE DATI: Morolabs Srl - Riferimento: Avv. Stefania Giuliani 
Tel.: 0719030585; e-mail / PEC: info@morolabs.it / morolabs@legalmail.it 
L’informativa riservatezza è reperibile al seguente collegamento ipertestuale 
https://icpetritoli.edu.it/policy-gdpr-istituto-comprensivo-petritoli/  

 
ART. 10 - PUBBLICIZZAZIONE 

 
Il presente bando viene pubblicizzato come segue: 
-pubblicazione sul sito web; 
-pubblicazione su amministrazione trasparente; 
-pubblicazione su Albo – Pubblicità Legale. 

Lì, Petritoli 22-01-2025 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Lucio PAOLO 

Documento sottoscritto digitalmente 
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FIRMA  

ALLEGATO A 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO INTERNO DI SELEZIONE DOCENTI 

PER IL CORSO DI ITALIANO L2 FINALIZZATO AL RECUPERO DELLE CARENZE LINGUISTICHE 
DEGLI ALUNNI STRANIERI 

 
Al Dirigente Scolastico   
dell’I.C. “di Petritoli 

 
Il/La sottoscritto/a ………………………………………… C.F………………..…………………… nato/a…………………………. 

il ….../...…../.……....., residente a ...................................................................................... in 

via/piazza..................................... …………………………… n. ...... tel.…………cell……………………………… 

in servizio in qualità di docente   

Avendo preso visione dell’avviso di selezione con cui codesta Istituzione Scolastica intende reclutare n. 3 

docenti per la realizzazione del progetto indicato in epigrafe 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per titoli dell’avviso medesimo in qualità di personale interno a questa 

istituzione scolastica per il seguente corso: 

Corso Italiano L2 Scuola Secondaria di 1° Grado (barrare la casella di interesse) 

Corso Italiano L2 Scuola Primaria Ortezzano (barrare la casella di interesse) 

Corso Italiano L2 Scuola Primaria Montottone (barrare la casella di interesse) 

N.B. E’ possibile candidarsi anche per più corsi 

A TAL FINE DICHIARA 

di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso di selezione ed elencati nel C.V. allegato alla presente 

istanza. 

Alla presente istanza allega: 

1- Curriculum vitae 
2- Scheda di autovalutazione del candidato (allegato B) 
3- Fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validità 

Informativa riservatezza 
Con la sottoscrizione della presente istanza, ai sensi dell’art. 13 del GDPR 679/2016 il sottoscritto/a dichiara 
di essere informato che i dati conferiti in occasione della presente procedura, saranno trattati 
esclusivamente per le finalità previste dal bando di selezione e di aver preso visione dell’informativa 
reperibile sul sito dell’Istituto Comprensivo “Don D. Morea – L. Tinelli” all’indirizzo 
www.icmoreatinelli.edu.it . - sezione Riservatezza e di averne compreso il contenuto. 

 
Luogo e data   
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FIRMA  

ALLEGATO B - TITOLI 
 

 
 

Titoli ed esperienze valutabili 
 

Punti 
 

Max 

totale 

Rif. 

Pagina 

C.V. 

Punti a 

Cura del 

candidato 

Riservato 

all’Ufficio 

1 Titoli culturali: 

 
a 

Laurea ad indirizzo linguistico- 

umanistico (ambito linguistico, 

letterario, storico - geografico, 

filosofico -pedagogico) 

 
 

 
5 

 
 

 
5 

   

b Altri corsi di laurea (es. 

discipline scientifiche, economiche e 

giuridiche) 

2 2    

c Seconda laurea 1 1    

 
d 

Master, dottorato di ricerca, corsi 

attinenti l’ insegnamento della lingua 

italiana L2 rilasciati da Università 

statali o riconosciute, ovvero da enti 

riconosciuti (anche europei). 

0,50 per ogni 

titolo (max 2 

punti) 

 
 

 
2 

   

e Abilitazione all’insegnamento nella 

disciplina prescelta 

1 1    

2 Titoli Professionali:      

 
a 

Esperienze pregresse in qualità di 

esperto esterno in insegnamento della 

lingua italiana L2 nella Scuola 

Secondaria di 1°ovvero 2° grado 

1 punto per 

ogni progetto 

(max10 punti) 

 
10 

   

 
b 

Esperienze pregresse in qualità di 

docente in insegnamento della lingua 

italiana L2 nella Scuola Secondaria di 

1° grado 

2 punti per 

ogni anno 

scolastico 

(max 18 punti) 

 
18 

   

c Esperienze pregresse in qualità di 

esperto/docente in corsi 

insegnamento della lingua italiana L2 

nella Scuola Primaria. 

2 punti per 

ogni progetto 

o a. s.(max 18 

punti) 

 
18 

   

d Sperimentazione di metodologie 

alternative/innovative (teatro, lettura 

e scrittura creativa…) documentata. 

0,50 punti per 

ogni progetto 

o a. s.(max 4 

punti) 

4    

 
Petritoli,   
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