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Criteri e limiti per l’affidamento di incarichi a personale esperto esterno 

1. Presupposti per l’affidamento 

• L'istituzione scolastica può avvalersi di esperti esterni solo qualora le competenze professionali 

richieste per la realizzazione di particolari progetti del P.T.O.F. non siano reperibili tra il personale in 

servizio presso l'istituto. 

• È fatto divieto di acquistare servizi che rientrino nelle ordinarie mansioni del personale interno, 

salvo che si tratti di attività finalizzate all’arricchimento dell’offerta formativa o a programmi di 

ricerca e sperimentazione. 

2. Limiti finanziari e di durata 

• Compenso orario: Il compenso massimo per le prestazioni d’opera intellettuale deve essere 

determinato nel rispetto del principio dell’equo compenso. Il Consiglio fissa una soglia massima 

oraria di € 50,00 lordo stato differenziata in base alla complessità dell’incarico e alla qualifica 

dell'esperto. 

• Durata: I contratti non possono avere durata superiore a quella necessaria per la realizzazione del 

progetto e, di norma, devono concludersi entro l'anno scolastico di riferimento. 

3. Criteri generali di selezione (Requisiti) 

Ai sensi dell'Art. 100 del D.Lgs. 36/2023, i criteri di selezione devono essere proporzionati e attinenti 

all'oggetto dell'incarico. Il Consiglio delibera che gli avvisi debbano valorizzare: 

• Idoneità professionale: Possesso di titoli di studio (Laurea, Master, Dottorato) coerenti con l'attività. 

• Capacità tecnica: Esperienza documentata nello specifico settore di intervento maturata presso 

istituzioni scolastiche o altri enti pubblici/privati. 

• Competenze digitali: Qualora il progetto lo richieda, possesso di specifiche certificazioni o 

competenze nell'uso di tecnologie informatiche. 

4. Criteri di valutazione delle candidature 

L’affidamento avviene, di norma, con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa basata sul 

miglior rapporto qualità/prezzo. Il Consiglio stabilisce le seguenti aree di valutazione: 

• Titoli Culturali (es. max 20 punti): Valutazione del livello accademico e del voto conseguito. 

• Titoli Professionali (es. max 50 punti): Valorizzazione della continuità e della specificità 

dell'esperienza maturata in progetti analoghi. 

• Qualità della Proposta (es. max 30 punti): Valutazione della metodologia didattica proposta, 

dell'innovatività e dell'inclusività del progetto. 

5. Rispetto della Rotazione e Trasparenza 
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• Le procedure devono rispettare il principio di rotazione, evitando che lo stesso esperto riceva due 

incarichi consecutivi nello stesso settore di servizi, salvo casi eccezionali motivati dall’assenza di 

alternative sul mercato. 

• Tutti gli avvisi e i verbali di aggiudicazione devono essere pubblicati sul sito istituzionale nella 

sezione "Amministrazione Trasparente" per garantire la piena verificabilità della procedura. 

6. Incompatibilità e Conflitto di Interessi 

• L’esperto deve dichiarare l'assenza di situazioni di conflitto di interessi, garantendo l'imparzialità e 

l'indipendenza nello svolgimento dell'incarico. 

• È vietato affidare incarichi a soggetti che abbiano partecipato alla redazione della documentazione 

di gara in modo da falsare la concorrenza. 
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