
 

 
DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA 

Selezione pubblica (interni, collaborazioni plurime, esterni) per il reclutamento del 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per 

l’Anno Scolastico 2025/2026 – tra personale interno, personale di altre II.SS. oppure tra esperti 

esterni 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO PETRITOLI 
Via Agelli, 10 - 63848 Petritoli (FM) - Tel. 0734 658180 

Cod. APIC82700Q - Cod.Fisc.: 90030400445 
Sito web www.icpetritoli.edu.it – E-mail istituzionale apic82700q@istruzione.i 

PEC apic82700q@pec.istruzione.it 

 

 

 

t 

Prot. Vedi segnatura Petritoli, 11/10/2025 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’avviso pubblico cui riferimento prot. n. 0007569 del 01/10/2025, con il quale l’Istituzione 

scolastica ha indetto un avviso di Selezione pubblica (interni, collaborazioni plurime, 

esterni) per il reclutamento del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi 

del D.Lgs. 81/2008; 

VISTE  le istanze prodotte dai candidati; 

 

 

 

PUBBLICA 

La graduatoria PROVVISORIA per il conferimento del ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione 

e protezione d’istituto per l’anno scolastico 2025/26:   
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POSIZIONE CANDIDATO  a) b) c) d) e) o g) f) TOTALE 

COMPLESSIVO 

1 Emiliano Castricini* 30 15 5 5 20 20 90 

2 Domenico 

Palumbo* 

40 7 0 0 20 20 87 

* Personale esterno all’amministrazione 

a) prezzo offerto Max 40 p.ti, (calcolando l’offerta economica più bassa, divisa per l’importo indicato 

dal candidato, moltiplicato per 40) 

b) titoli – (non cumulabili) Max 10 p.ti: laurea specialistica o quinquennale 10 punti, laurea triennale 7 

punti, diploma 5 punti 

c) diploma di laurea in ingegneria e/o architettura 5 p.ti (si aggiungono al titolo di laurea) 

d) iscrizione all’albo ingegneri o architetti 5 p.ti (si aggiungono al titolo di laurea) 

e) corsi di formazione e aggiornamento (afferenti alla tipologia di incarico) Max 20 p.ti (corsi 

specifici/seminari/convegni per RSPP gestiti da Università o Enti preposti 2 punti per corso fino ad un 

massimo di 20 punti.  

In alternativa al punto e): g) n.ro di ore di formazione svolte nell’ultimo triennio dal soggetto 

offerente, (Max 20 p.ti – 2 punti per corso) 

f) esperienze professionali n.ro di incarichi in qualità di RSPP svolti nell’ultimo triennio dal soggetto 

offerente, presso gli istituti scolastici, uffici di terzo settore, ditte private Max 20 p.ti – 2 punti per anno 

(non per numero di incarichi) 

 

 

Avverso il seguente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al dirigente scolastico, entro 

7 giorni dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione pubblicità legale presente 

sul sito dell’istituzione scolastica. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Lucio Paolo 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e 

norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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