
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO PETRITOLI 

Via Agelli, 10 - 63848 Petritoli (FM) - Tel. 0734 658180 Fax 0734659336 

Cod. APIC82700Q - Cod.Fisc.: 90030400445 

Sito web www.icpetritoli.edu.it – E-mail istituzionale apic82700q@istruzione.it 

E-mail: iscpetritoli@alice.it – PEC apic82700q@pec.istruzione.it  

Prot. Vedi Segnatura                                                                                              A tutti i Docenti Interni 

Alla DSGA 

Ad Amministrazione 

Trasparente 

Ad Albo on line 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI per la 
realizzazione del progetto “Le parole che uniscono” nella scuola primaria a valere sulle risorse finanziarie 
disponibili per lo svolgimento delle trattative finalizzate alla contrattazione integrativa di istituto per l’a.s. 
2025/2026.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il PTOF aa.ss. 2025/28;  

VISTA l’approvazione delle attività nella seduta del Collegio dei Docenti del 27/10/2025;  

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTA D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;  

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;  

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto  con la quale sono stati determinati i criteri e i limiti per 
l'affidamento di incarichi a personale esperto ai sensi dell'art. 45, comma 2, lett. h) del D.I. 129/2018; 

VISTA la decisione a contrarre di analogo contenuto (stesso protocollo); 

CONSIDERATA la necessità di realizzare attività per alunni della scuola primaria con bisogni linguistici 
specifici (studenti non italofoni o con competenze di base in via di sviluppo) che richiede prestazioni 
professionali specialistiche; 

VISTE le comunicazioni ministeriali relative all’assegnazione delle risorse del Fondo per il Miglioramento 
dell’Offerta Formativa (MOF) all’Istituzione scolastica per l’a.s. 2025/2026 (prot. 12769 del 1/10/2025), ivi 
comprese le integrazioni intervenute successivamente (nota MIM 25407 del 18/11/2025 e nota MIM 41136 
del 5/12/2025) ; 

 

E M A N A 

L’avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di Esperti al quale  affidare 
l’incarico di realizzare attività di potenziamento rivolto agli alunni con carenze disciplinari delle scuola  primaria  

L’avviso è rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto, che si assumerà anche gli oneri di vigilanza  
relativamente al sottogruppo di alunni.  

Art. 1 Obiettivi del Progetto  
L’obiettivo fondamentale delle attività è di  favorire l’acquisizione e il potenziamento dell’italiano come seconda lingua 
(L2). 
 
Art. 2 Durata:  
L'incarico è relativo all'anno scolastico 2025/26 per un totale di ore 40 ore complessive così suddivise:
- n. 10 ore nel plesso di Montottone 
- n. 10 ore nel plesso di Ponzano di Fermo 
- n. 10 ore nel plesso di Petritoli  
- n. 10 ore nel plesso di Ortezzano 

APIC82700Q - A9BFCAA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000973 - 03/02/2026 - VII - U

Firmato digitalmente da LUCIO PAOLO

mailto:apic82700q@istruzione.it
mailto:iscpetritoli@alice.it
mailto:apic82700q@pec.istruzione.it


 

Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione 

La griglia di valutazione è quella indicata di seguito e contenuta nell’Allegato 2

 

TITOLI   PUNTI PUNTI A 

CURA  DEL  

CANDIDATO 

PUNTI A   

CURA  

DELL’UFFICIO 

Diploma Titolo di  

accesso   

(pt.5) 

   

Laurea   

(valutato solo il 

titolo superiore) 

Magistrale Voto 110+lode (pt.8)   

Voto> 105 < 110 

+lode (pt.6) 

  

Voto < 105 (pt4)   

Triennale Voto 110+lode (pt.4)   

Voto>105<110+lo

de (pt3) 

  

Voto < 105 (pt.2)   

Esperienze nella scuola 

primaria con l’area di 

riferimento 

(max 25 punti) 

Pt. 5 per ciascun anno di 

esperienza  (max. 5 anni) 

  

Corsi di   

formazione/aggiorname

nto  coerenti con l’area di   

riferimento:  

(max5 punti) 

1 punto per ogni corso (max 5 corsi)   
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Art. 4. Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico  
Il progetto verrà svolto, presumibilmente, partire dal mese di febbraio e dovrà essere completato entro 30/06/2026.  La 
partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria  disponibilità in tale 
periodo. Il calendario degli interventi sarà strutturato e gestito dai docenti individuati che si occuperanno anche della 
comunicazione, dello stesso, all’Istituto.  

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione  
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli, All. 1 (istanza di  partecipazione) e All. 

2 (scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto www.icpetritoli.edu.it nell’apposita sez. di 
“Pubblicità Legale – Albo on-line”, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae  in formato europeo e la 
fotocopia di un documento di riconoscimento, pena l’esclusione, deve essere  consegnata esclusivamente tramite posta 
elettronica all’indirizzo apic82700q@istruzione.it o  apic82700q@pec.istruzione.it  
La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 14 febbraio 2026 .  

Sull’email contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della e-mail dovrà essere  indicato il 
mittente e la dicitura "ISTANZAl2 nome plesso- Nome e Cognome” (esempio ISTANZAl2 Petritoli-Nome e 
Cognome) 

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:  

- I dati anagrafici;  
- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante;  
- La descrizione del titolo di studio.  

E deve essere corredata da:  

- Curriculum vitae in formato europeo sul quale siano riportati dettagliatamente i titoli previsti nella  Griglia 
Valutazione Titoli;  
- Curriculum vitae in formato europeo con dati sensibili oscurati ai fini delle pubblicazioni obbligatorie  previste 
dalla normativa vigente;  

- Allegato 1_istanza di partecipazione;  

- Allegato 2_griglia di autovalutazione punteggi;  

- Allegato 3_Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interessi e di  astensione (resa 

nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)  

- Carta di identità in corso di validità;  

Sarà possibile indicare la propria candidatura per uno o più plessi sopraindicati.  

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria.  

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.   

La valutazione comparativa sarà effettuata dal Dirigente scolastico.  

Ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico, e qualora lo ritenga opportuno, potrà essere nominata una  
Commissione di valutazione allo scopo di procedere alla valutazione delle candidature pervenute e alla redazione  della 
graduatoria provvisoria.  

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae e nel modello  di 
autovalutazione (All. 2).  

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di  
scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.  

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icpetritoli.edu.it , nell’apposita sez.  di 
“Pubblicità Legale – Albo on-line”.  

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre  reclamo 
entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva.  

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase  di 
pubblicazione della graduatoria definitiva.  

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.icpetritoli.edu.it, nell’apposita sez.  di 

“Pubblicità Legale – Albo on-line”.  

In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio:  
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1. Si sceglie il candidato più giovane.  

Art. 7. Incarichi e compensi  

Gli incarichi definiranno il numero delle ore ed i compensi;  

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:  

 

Figura  Plesso  Ore  Compenso orario   

Lordo dipendente 

Esperto  Montottone 10 Come da CCNL scuola e 
istruzione vigente all’atto 
dell’incarico (CCNL 2022/24 
ed articoli non abrogati dei 
CCNL previgenti) 

Esperto  Ponzano di Fermo 10 

Esperto  Petritoli 10 

Esperto  Ortezzano    10 

   

 

L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente/i docenti prescelto/i. Il 

trattamento economico previsto sarà corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte  
dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dall’incarico di cui sopra.  

La durata dell’incarico sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.  

Il Responsabile Unico del Progetto è il Dirigente scolastico Prof. Lucio PAOLO.  

Nel rispetto dei dettami in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs n. 196/2003 aggiornato con                      
D.Lgs 101/2018 di adeguamento al GDPR 679/2016 i dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati per le  finalità 
di gestione della selezione e dell’eventuale rapporto contrattuale, che si dovesse instaurare, nel rispetto  degli obblighi 
di sicurezza e riservatezza previsti.  

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.icpetritoli.edu.it nell’apposita sez. di  “Pubblicità 
Legale – Albo on-line”.  

Il Dirigente Scolastico   

Prof. Lucio PAOLO  
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs.  

82/2005 s.m.i. enorme collegate e sostituisce il  

documento cartaceo e la firma autografa.  
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