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ALL’ALBO/SITO WEB 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL PERSONALE DOCENTE INTERESSATO 

ALLA DSGA 

AGLI ATTI 

 

OGGETTO: DECRETO DI VALUTAZIONE  DEL DIRIGENTE SCOLASTICO per incarico 

interno gruppo di progettazione con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del Progetto e 

al raggiungimento dei target e milestone, Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 

4:Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti 

di apprendimento innovativi. 

CODICE: M4C1I3.2-2022-961-P- 13933 

CUP: B44D22004120006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generale sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. ; 

 VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e 

della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 

1 – Next Generation Classrooms; 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022; 

ACQUISITE le delibere degli OO.CC.; 

VISTO l’Accordo di concessione per il finanziamento delle attività prot. 42328 del 17/03/2023 che 

costituisce 

formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

PRESO ATTO della Nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e F.A.Q. . in particolare della FAQ n° 04 

che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi di progettazione; 
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VISTO le Note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le 

spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del 

progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di 

attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, 

altre attività tecnico operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento 

dei relativi target e milestone.” 

CONSIDERATO che l’attività di un GRUPPO DI PROGETTAZIONE INTERNO è strettamente 

connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla sua esecuzione; 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività istituzionali del personale della scuola; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma annuale e:f: 2023; 

VISTO il proprio decreto di assunzione in Bilancio Prot. 2252/VI.1 del 24/03/2023; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 21 aprile 2023 sui criteri per la valutazione delle 

figure tecnico-professionali cui affidare incarichi specifici per la realizzazione del Progetto Active School; 

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con nota 

AOOGABMI0107624 del 21/12/2022 dove si raccomanda che “Il personale necessario ed essenziale allo 

svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in possesso delle relative competenze, deve 

essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive 

comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle 

necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive” e, inoltre, che “Le attività retribuite al 

personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di 

servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 

condizioni di realizzazione del medesimo progetto”; 

VISTA la necessità di individuare personale interno in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 

competenze in qualità di “Gruppo di progettazione” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

VISTA la propria determina prot.3188 del 02/05/2023 di indizione procedura di individuazione di figure 

professionali PNRR prot.3188 del 02/05/2023 pubblicata sull’Albo on Line e sulla sezione PNRR del sito 

web dell’Istituzione Scolastica; 

VISTO l’avviso interno prot.3478 del 11/05/2023 relativo alla selezione di docenti partecipanti al gruppo 

di progettazione con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del progetto in oggetto; 

PRESO ATTO che per la figura di “Membri del gruppo di rimodulazione e organizzazione del tempo 

scuola per l’utilizzo dei nuovi ambienti” non sono pervenute istanze di partecipazione da parte del 

personale docente interno; 

VISTO il proprio avviso interno  di riapertura  per la selezione di docenti partecipanti al gruppo di  

progettazione per la figura di “Membri del gruppo di rimodulazione e organizzazione del tempo scuola per 

l’utilizzo dei nuovi ambienti”; 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n.1 per il ruolo di membro del gruppo di rimodulazione e 

organizzazione del tempo scuola per l’utilizzo dei nuovi ambienti”; 

VISTO il CV allegato all’istanza di partecipazione; 

ESAMINATE le competenze e i titoli nel CV suddette; 

RITENUTE le competenze possedute dalla docente FOGLINI LAURA  deducibili  dal  CV essere 

congrue e coerenti con le finalità  dell’incarico 

 

DICHIARA 

 

1. Di essere pervenuta un’unica candidatura alla riapertura della selezione in premessa. 

2. Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze 

e professionalità richieste dall’Avviso il CV della Docente FOGLINI LAURA; 

3. Di individuare la docente FOGLINI LAURA quale componente  unico del  gruppo di 

rimodulazione ed organizzazione del tempo scuola per l’utilizzo dei nuovi ambienti”; 

 

Alla presente dichiarazione seguirà immediato decreto di incarico. 

 

                                                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Livia Tammaro 
      documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 

 s.m.i. e norme collegate e sostituisce  

il documento cartaceo e la firma autografa 
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