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l. C. “Luciani — SS. Filippo e Giacomo”

Con sezioni ad indirizzo musicale
Via 3 Ottobre, 8/C— 63100 Ascoli P.—Tel. 0736.43805 — CF 92053530447
Email: apicE2900b@istruzione.it— Pec: apicB2500b@pecistruzione.it— Cod. hegk. jsg. APICE2500B - Sito web: www.isclucianiap.edu.it

Prot. e data (come da segnatura informatica)

Tasso incidenza assenze del personale

Mese e Tipo Numero Totale giorni Totale assenze Percentuale Totale presenze Percentuale
Anno Personale dipendenti lavorativii nel mese Assenza nel mese Presenza
G )

Soza . |Personale ATA 35 650 100 15,38% 550 84,62%

Gennaio

2025 Personale 147 3.411 274 8,04% 3.137 91,96%
docente

Totale mese 182 4.061 374 9,21% 3.687 90,79%

Fezlgsa"o Personale ATA 35 620 104 16,77% 516 83,23%

Fezb(?zrs""m Personale 147 3.280 288 8,78% 2.992 91,22%
docente

Totale mese 182 3.900 392 10,5% 3.508 89,95%

Marzo 2025 |porsonale ATA 35 659 100 15,1% 559 84,83%

Marzo 2025 | personale 147 3.544 257 7,25% 3.287 92,75%
docente

Totale mese 182 4.203 357 8,49% 3.846 91,51%

Tasso incidenza assenze del personale
Mese e Tipo Numero Totale giorni Totale assenze Percentuale Totale presenze Percentuale
Anno Personale dipendenti lavorativii nel mese Assenza nel mese Presenza
Aprile 2025 (e o nate ATA 35 622 7 11,42% 551 88,58%
Aprile 2025 porsonate 147 3.426 233 6,80% 3.193 93,20%
docente

Totale mese 182 4.048 304 7,51% 3.744 92,49%

Mzaogzg_,‘;° Personale ATA 35 659 71 10,77% 588 89,23%

M;g';;c’ Personale 147 3.539 266 7,52% 3.273 92,48%
docente

Totale mese 182 4.198 337 8.03% 3.861 91.97%

Gzigg? Personale ATA 35 620 78 12,58% 542 87,42%

GZ“(’)%? Personale 147 3.280 136 4,15% 3.144 95,85%
docente

Totale mese 182 3.900 214 5,49% 3.686 94,51%

Firmato digitaimente da Dott.ssa CIMICA ELVIA




APIC82900B - A717BDF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001797 - 02/02/2026 - VII - |

Tasso incidenza assenze del personale

Mese e Tipo Numero Totale giorni Totale assenze Percentuale Totale presenze Percentuale
Anno Personale dipendenti lavorativii nel mese Assenza nel mese Presenza
Luglio 2025 |50 sonale ATA ’s 578 80 13,84% 498 86,16%
Luglio 2025]  porconale 125 3.219 2 1,00% 3.187 99,00%
docente
Totale mese 150 3.797 112 2,95% 3,685 97,05%
Azgg;? Personale ATA 25 486 50 10,29% 436 89,71%
Azgg;;" Personale 125 2.846 45 1,58% 2.801 98,42%
docente
Totale mese 150 3.332 95 2,85% 3.237 97,15%
Settembre |5 onale ATA 30 601 51 8,49% 550 91,51%
2025
Set;g’z"_,)bre Personale 135 3.220 217 6,74% 3.003 93,26%
docente
Totale mese 165 3.821 268 7,01% 3.553 92,99%
Tasso incidenza assenze del personale
Mese e Tipo Numero Totale giorni Totale assenze Percentuale Totale presenze Percentuale
Anno Personale dipendenti lavorativii nel mese Assenza nel mese Presenza
Ottobre {5 sonale ATA 680 48 7,06% 632 92.94%
2025 31 , .
O;tgzbsr e Personale 136 3.431 272 7,39% 3.159 92.07%
docente
Totale mese 167 4.111 320 7.78% 3.791 92,22
N°‘£g?5bre Personale ATA 32 621 66 10,63% 555 89,37%
Novembre | poronale 137 3.045 252 8,28% 2.793 91,72%
2025 docente
Totale mese 169 3.666 318 8,6% 3.348 91,33%
Dicembre |5 sonale ATA 32 624 108 17,31 516 82,69
2025
Dicze()r;gre Personale 138 3.089 245 7.93% 2.844 92,07%
docente
Totale mese 170 3.713 353 9,51% 3.360 90,49%

Firmato digitaimente da Dott.ssa CIMICA ELVIA

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Elvia Cimica
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