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1.5.C. “Luciani — SS. Filippo e Giacomo”

Con sezioni ad indirizzo musicale
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ROMANELLI FEDERICA

OGGETTO:  Provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di contratto a
Tempo Determinato

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 124 del 3.5.1999, recante disposizioni urgenti in materia di personale
scolastico;
VISTO il D.M. n. 131 del 13 giugno 2007;

VISTA LU'O.M. n. 60 del 10 luglio 2020;
VISTA la Circolare Ministeriale prot.n. 43440 del 19/07/2023 - Anno scolastico 2023/2024 -

Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.
VISTO l'art. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007;

ACCERTATO che nellistituto Comprensivo "Luciani SS. Filippo e Giacomo” & disponibile una
supplenza al 03/05/24- 36 ORE - COLLABORATORE SCOLASTICO

CONSIDERATO che gli aspiranti che precedono, risultano indisponibili o gia impegnati;

INDIVIDUA

LA SIG.RA ROMANELLI FEDERICA - NATA AD ASCOLI PICENO IL 27/03/1986 — COD.FISC.
RMNFRC86C67A462Y presente, nella graduatoria d'istituto di 3» fascia, alla posizione n. 728 con
punti n. 10 quale destinatario di contratto individuale di lavoro a tempo determinato per 36 ore
settimanali.

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso al giudice ordinario in funzione del
giudice del lavoro o tentativo facoltativo di conciliazione e/o arbitrato di cui agli artt. 410 e
seguenti del c.p.c. come modificati dall'art. 31 della legge 183/2010.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Elvia Cimica
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