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1.5.C. “Luciani — SS. Filippo e Giacomo”

Con sezioni ad indirizzo musicale
Via 3 Ottobre, BIC 63100 ASCOSIP —Tel, 0736 43805 —~ Fax. 0736 44544 ~ CF 92053530447
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AUTUNNI ANDREA

OGGETTO:  Provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di contratto a
Tempo Determinato

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 124 del 3.5.1999, recante disposizioni urgenti in materia di personale

scolastico;

VISTO il D.M. n. 131 del 13 giugno 2007;

VISTA L'O.M. n. 60 del 10 luglio 2020:;

VISTA la Circolare Ministeriale prot.n. 43440 del 19/07/2023 - Anno scolastico 2023/2024 —

Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.

VISTO rlart. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007;
ACCERTATO che nell'istituto Comprensivo "Luciani $S. Filippo e Giacomo” & disponibile una
supplenza al 30/06/24 TERMINE ATTIVITA’ DIDATTIHMCE — 36 ORE verticali su n. 6 istituti scolastici
comprensivi sottolencat — funzionanti dal lunedi al sabato e dal lunedi al venerdi (IC VALFLUVIONE e

IC SIBILLINI)

IC LUCIANI SAN FILIPPO (SCUGLA CAPOFILA)
IC DON GIUSSANI

IC INTERPROVINCIALE DE! SIBILLINI

IC BORGO SOLESTA’ CANTALAMESSA

IC DEL TRONTO E VALFLUVIONE

IC ASCOL!I CENTRO

CONSIDERATO che gli aspiranti che precedono, risultano indisponibili o gia impegnati;
CONSIDERATO che il sig. AUTUNNI pud accettare n. 6 ore settimanali di servizio su IC SIBILLINI
poiché 'aspirante che lo precede prestera servizio su 5 IC per un totale di n. 30 ore sett,li

ok W~

INDIVIDUA

IL AUTUNNI ANDREA — NATO AD ASCOLI PICENO IL 19/01/1990 - COD.FISC.
TNNNDR9Y0A18A46285 presente, nella graduatoria d’istituto di 3 fascia, alla posizione n. 492 con
punti n. 11,7quale destinatario di contratto individuale di lavoro a tempo determinato per 6 ore
settimanali,

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso al giudice ordinario in funzione del
giudice del lavoro o tentativo facoltativo di conciliazione ef/o arbitrato di cui agli artt. 410 e
seguenti del c.p.c. come modificati dall'art. 31 della legge 183/2010.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Elvia Cimica

Per accettazione firma

R U I U A S S,
Tt A LA NI i

Documento informatice firmato digitalmente ai sensi de/ 0. Lgs 82/2Q05 CAD, ss.mm.ii. e norme collegate.
Certificato digitale rilasciato ga ARUDA S.P.A.
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Firmato digitalmente da Dott.ssa CIMICA ELVIA
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