
Agli Atti
All’Albo on line
Amministrazione Trasparente- Bandi di gara e contratti
Sito WEB-sezione PON

OGGETTO: DETERMINA PROCEDURA SELEZIONE INTERNA di un ESPERTO PROGETTISTA e
di UN ESPERTO COLLAUDATORE per l’attuazione del Progetto dal Titolo: "Edugreen:
laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”

C.P: 13.1.3A- FESRPON - MA - 2022 - 35 - CUP: B39J21039540006

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale
(FESR)-REACT EU Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” –
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.3 "Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” Avviso pubblico
prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l’Avviso Pubblico per la presentazione di proposte progettuali finalizzato alla realizzazione di
spazi e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica prot.
AOODGEFID/50636 del 27/12/2021, Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3
"Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”;

VISTA la candidatura n. 1075899 presentata da questo Istituto in data 20/01/22;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione Prot. n. AOOGABMI/0000010 del 31-03-22 con la quale
è stata comunicata la graduatoria definitiva dei progetti valutati ammissibili in riferimento all’Avviso
Prot. n. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione Prot. AOOGABMI/0035942 del 24/05/2022 che
rappresenta la formale autorizzazione del progetto con oggetto: Fondi Strutturali Europei –
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”
2014-2020 Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) –
REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
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della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”. Obiettivo Specifico 13.1 – Azione 13.1.3
"Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27
dicembre 2021;

VISTA la Delibera n. 15 del Collegio dei Docenti del 13 maggio 2021 di approvazione alla
partecipazione ai progetti PON;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 100 del 20 maggio 2021 di adozione di progetti PON e
di impegno alla realizzazione dei medesimi;

VISTA la Delibera n. 14 del 31 gennaio 2022 di approvazione del PA 2022 da parte dei Consiglio
d’Istituto

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2019/22 deliberato il 16/12/2021 con
delibera n. 11;

VISTO il Regolamento dell’attività negoziale oltre i 10.000 € ai sensi dell’Art. 45 c. 2 del D.I. 28
agosto 2018, n. 129 deliberato dal Consiglio d’Istituto in data 31/01/2022 con delibera n. 16;

VISTA la Delibera n. 16 del 31/01/2022 del Consiglio relativa all’elevamento ad € 139.000,00 del
limite per l’affidamento da parte del dirigente scolastico di contratti di lavori, servizi e forniture di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria ovvero di importo superiore a €10.000,00 e
inferiore a € 139.000,00 (art. 45 comma 2 lettera d del decreto 129/2018) come elevato dall’art.
51 Legge 108/21 Semplificazione BIS (DL77/21);

VISTE le disposizioni e le istruzioni, le linee guida e le norme per l’attuazione delle iniziative
cofinanziate dagli FSE e FESR 2014/2020;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 4 comma 4 e art. 10 comma 5 del D.I. n. 129/2018,
competono alla Dirigente Scolastica le variazioni al Programma Annuale conseguenti ad entrate
finalizzate;

VISTA la delibera n. 34 del Consiglio d’Istituto del 08 luglio 2022 di autorizzazione all’ assunzione
in bilancio;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot.n. 10509 -
11/07/2022;

VISTA la nomina RUP prot. n° 10616 del 15/07/2022;

VISTO il D. Lgs. 50/2016 (Codice degli appalti pubblici) e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 e successive modifiche e integrazioni;
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VISTOil D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” con successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere
conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità,
efficacia e tempestività dell’azione amministrativa;

ATTESO che questa Istituzione Scolastica, ai sensi della normativa vigente in materia di pubblici
contratti al fine di garantire l’esecuzione del Progetto dal Titolo: "Edugreen: laboratori di
sostenibilità per il primo ciclo” C.P: 13.1.3A- FESRPON - MA - 2022 - 35 - CUP: B39J21039540006
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)-REACT EU Asse V –
Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 "Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo
ciclo” Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 è tenuta all’individuazione della figura di
un ESPERTO PROGETTISTA e di un ESPERTO COLLAUDATORE in possesso di specifica
professionalità in relazione alle attività di progettazione e collaudo previste da progetto;

CONSIDERATO che l’iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:
a) verifica preliminare in merito alla presenza e disponibilità di personale idoneo interno
all’Istituzione scolastica;
b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche o mediante contratti di
lavoro autonomo collaborazioni plurime ex art. 35 art, 57 CCNL del 29/11/2007;
c) contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai
sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs.vo 30 marzo 2001 n. 165 e/o acquisto del servizio da soggetti
giuridici in possesso di specifica professionalità in relazione alla progettazione da realizzare;

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,

DETERMINA
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Art. 1
l’avvio delle procedure di AVVISO PUBBLICO per la selezione ed il reclutamento della figura
professionale di n^1 ESPERTO PROGETTISTA e di n^1 ESPERTO COLLAUDATORE a cui affidare le
azioni previste dal Progetto di cui all’oggetto.

Art. 2
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione
appositamente nominata, in base ai requisiti di accesso, ai titoli, alle competenze ed alle
esperienze maturate secondo la griglia allegata all’Avviso.

Art. 3
La presente determina verrà pubblicata all’Albo on Line, nel sito web - sezione PON ed in
Amministrazione Trasparente.

Art. 4
I requisiti richiesti, la modalità di presentazione della domanda ed i termini di scadenza saranno
indicati nell’Avviso.

Art. 5
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico, a
seguito di verbale della Commissione di valutazione. Questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda valida.

Art. 6
I compensi sono quelli previsti dal piano finanziario approvato nel Progetto.

Art. 7
Ai sensi del D.Lgs.vo 196/2003 e R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui ai citati D.Lgs.vo 196/2003 e del R.E.
2018/679. Il titolare del trattamento dei dati e il responsabile unico del procedimento è la Dirigente
Scolastica dell’IC “Luciani SS. Filippo e Giacomo” -AP.

Art. 8
L’Amministrazione ha facoltà di non far luogo all’Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in
qualsiasi momento, dandone pubblicità stessi mezzi, senza che i concorrenti possano vantare
pretese al riguardo.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Elvia Cimica
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