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1.S.C. “Luciani —SS. Filippo e Giacomo

Con sezioni ad indirizzo musicale
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)
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“Operazione trasparenza”

APPLICAZIONE DELL'ART. 21, COMMA 1) DELLA LEGGE 18/06/2009 N. 69

I.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"

Tassi di assenze e di maggior presenze del personale

A.S.2022/2023

Mese Num. Totale giornate | Totale assenze |Totale giorni di | Percentuale | Percentuale
Dipendentiin | lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese | mese mese

Settembre 173 4498 199 4299 95,6 4,4

[.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"
Tassi di assenze e di maggior presenze del personale
A.S. 2022/2023
Mese Num. Totale giornate | Totale assenze | Totale giorni di | Percentuale | Percentuale
Dipendentiin | lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese | mese mese
Ottobre 173 4498 374 4124 91,7 8,3
I.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"
Tassi di assenze e di maggior presenze del personale
A.S. 2022/2023

Mese Num. Totale giornate | Totale assenze | Totale giorni di | Percentuale | Percentuale
Dipendentiin | lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese | mese mese

Novembre 173 4325 407 3918 90,6 9,4

.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"
Tassi di assenze e di maggior presenze del personale
A.S. 2022/2023
Mese Num. Totale giornate | Totale assenze | Totale giornidi | Percentuale | Percentuale
Dipendenti in | lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese |mese mese
Dicembre 173 4325 411 3914 90,5 9,5

Firmato digitaimente da Dott.ssa CIMICA ELVIA
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[.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"

Tassi di assenze e di maggior presenze del personale

A.S.2022/2023

Mese Num. Totale giornate | Totale assenze | Totale giorni di | Percentuale | Percentuale
Dipendentiin | lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese | mese mese

Gennaio 173 4325 366 3959 91,5 8,5

I.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"
Tassi di assenze e di maggior presenze del personale
A.S. 2022/2023

Mese Num. Totale giornate | Totale assenze | Totale giorni di | Percentuale | Percentuale
Dipendenti in lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese | mese mese

Febbraio 173 4152 422 3730 89,8 10,2

I.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"
Tassi di assenze e di maggior presenze del personale
A.S. 2022/2023

Mese Num. Totale giornate | Totale assenze | Totale giornidi | Percentuale | Percentuale
Dipendentiin | lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese | mese mese

Marzo 173 4671 423 4248 90,9 9,1

I.S.C. "Luciani-SS. Filippo e Giacomo"
Tassi di assenze e di maggior presenze del personale
A.S. 2022/2023

Mese Num. Totale giornate | Totale assenze |Totale giornidi | Percentuale | Percentuale
Dipendentiin |lavorate nel nel mese presenza nel presenze assenze
forza nel mese | mese mese

Aprile 173 3979 341 3638 91,4 8,6

Firmato digitaimente da Dott.ssa CIMICA ELVIA
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