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DETERMINA PER IL REPERIMENTO 
SUBORDINE,  ESTERNI  PER LE ATTIVITA’
6 del D.L. N. 41/2021 A.S. 2020/2021
 

 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amm

VISTI L’art. 31, comma 6 del D.L. 41/2021avente per oggetto “Misure
didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli 
studenti nell’emergenza COVID

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze
integrazioni; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”

VISTO Il DPR n. 275 dell’8 marzo 1999, concernente il R
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi delle legge 15 marzo 1997, n. 59

VISTE  Le delibere n.5  del 24 giugno 2021 del Collegio dei Docenti  e n. 8 del 29 giugno 2021 
del Consiglio di Istituto

VISTA  La delibera del Consiglio di Istituto del 12 ottobre 2018 recante le linee guida per la 
programmazione e l’organizzazione delle attività previste dal POF

VISTO Il Programma Annuale 2021 approvato con delibera n.2 del 03/02/2021;

VISTA  La nota prot. 11658 
risorse 

RILEVATA   La necessità di individuare tra il personale interno e, qualora non dovessero presentarsi 
aspiranti, di reperire all’esterno 
attività previste nei progetti relativi  
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27/9/2021 Prot. 6256 

Amministrazione Trasparente 

DETERMINA PER IL REPERIMENTO DI FIGURE DI ESPERTI INTERNI E,  
PER LE ATTIVITA’  PREVISTE PIANO SCUOLA  
2020/2021 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche “ e ss. m
L’art. 31, comma 6 del D.L. 41/2021avente per oggetto “Misure per favorire ’attività 
didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli 
studenti nell’emergenza COVID-19 
Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;    

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”  
Il DPR n. 275 dell’8 marzo 1999, concernente il Regolamento recante norme in materia 
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi delle legge 15 marzo 1997, n. 59
Le delibere n.5  del 24 giugno 2021 del Collegio dei Docenti  e n. 8 del 29 giugno 2021 
del Consiglio di Istituto 

delibera del Consiglio di Istituto del 12 ottobre 2018 recante le linee guida per la 
programmazione e l’organizzazione delle attività previste dal POF

Il Programma Annuale 2021 approvato con delibera n.2 del 03/02/2021;

La nota prot. 11658 del 14.5.2021 del Ministero dell’Istruzione di assegnazione delle 

La necessità di individuare tra il personale interno e, qualora non dovessero presentarsi 
aspiranti, di reperire all’esterno figure professionali per qualificare e integrare le 
attività previste nei progetti relativi   

DETERMINA 
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INTERNI E,   IN 
PIANO SCUOLA  – Art. 31, comma 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante “Norme generali sull’ordinamento 
inistrazioni Pubbliche “ e ss. mm.ii 

per favorire ’attività 
didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli 

Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

egolamento recante norme in materia 
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi delle legge 15 marzo 1997, n. 59 
Le delibere n.5  del 24 giugno 2021 del Collegio dei Docenti  e n. 8 del 29 giugno 2021 

delibera del Consiglio di Istituto del 12 ottobre 2018 recante le linee guida per la 
programmazione e l’organizzazione delle attività previste dal POF 

Il Programma Annuale 2021 approvato con delibera n.2 del 03/02/2021; 

del 14.5.2021 del Ministero dell’Istruzione di assegnazione delle 

La necessità di individuare tra il personale interno e, qualora non dovessero presentarsi 
per qualificare e integrare le 

NNTTRROO  --  DD''AAZZEEGGLLIIOO””  
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Art. 1 
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale al presente provvedimento 
 
Art.2  
L’avvio della procedura comparativa per individuare e reclutare : 
 
 

Attivita’/progetto Destinatari Tipologia di 
attività 

Quantità 
di ore 

Competenze/Qualifica  
di accesso 

Curricolare/Non 
Curricolare 

                  INFANZIA  

C’ERA UNA 
VOLTA  

SEZIONI C O 
MISTE TUTTI 
I PLESSI  
(tot. 100 
bambini ca.) 

Drammatizzazione 
(docente) 

48  (24+ 
24) 

Esperienze nell’ambito 
teatrale, animazione per 
bambini 

NC 

C’ERA UNA 
VOLTA 

INFANZIA Drammatizzazione 
(tutor) 

48  (24+ 
24) 

 Docente presso 
pubblica istruzione  

NC 

SECONDARIA 
LABORATORIO 
TEATRALE 

Alunni cl. terze  Tecniche 
propedeutiche al 
linguaggio teatrale 
(docente) 

15 ore Esperienze di 
animazione teatrale; 
esperienze di 
didattica/animazione 
per preadolescenti 

NC 

LABORATORIO 
TEATRALE 

Alunni cl. terze  Tecniche 
propedeutiche al 
linguaggio teatrale 
(tutor) 

15 ore Docente presso 
pubblica istruzione 

NC 

LEARNING 
ENGLISH  CAN 
BE AMUSING 

Alunni 
cl.seconde 

Letture animative e 
ludiche in lingua 
inglese 

30 ore madrelingua C 

PRIMARIA 
INGLESE 
MADRELINGUA 
N.1 

Alunni cl quarte 
e quinte 
MALASPINA 

Apprendimento 
della lingua inglese 
in modalità ludica 
con potenziamento 
delle competenze 
di comunicazione 
orale (ascolto e 
parlato) 

40 ore Madrelingua  con 
esperienze  di didattica 
dell’inglese in modalità 
ludica alla scuola 
primaria 

C 

INGLESE 
MADRELINGUA 
N.2 

Alunni cl quarte 
e quinte  
S.AGOSTINO, 
FALCONE, 
S.DOMENIC0 

 Apprendimento 
della lingua inglese 
in modalità ludica 
con potenziamento 
delle competenze 
di comunicazione 
orale (ascolto e 
parlato) 

48  ore Madrelingua  con 
esperienze  di didattica 
dell’inglese in modalità 
ludica alla scuola 
primaria 

C 

LABORATORIO 
LUDICO 
ESPRESSIVO 
TEATRALE     

Alunni cl. 
Seconde e terze 
MALASPINA 

Potenziamento 
delle competenze 
comunicative e di 
espressione 
corporea 

48 ORE  Esperienze di 
animazione teatrale; 
esperienze di 
didattica/animazione 
per bambini 

C 

LABORATORIO 
MUSICALE n.1 

cl. sec e terze 
(S.AGOSTINO, 
FALCONE)  

Potenziamento 
delle competenze 
socio affettive 
attraverso il 
linguaggio 
musicale 

24  ORE  Competenze musicali  
comprovate ed 
esperienze di 
animazione musicale  
per bambini 

C 



LABORATORIO 
MUSICALE N.2 

cl. quarta e 
quinta 
S.Domenico 

Potenziamento 
delle competenze 
socio affettive 
attraverso il 
linguaggio 
musicale 

16  ORE     Competenze musicali  
comprovate ed 
esperienze di 
animazione musicale  
per bambini 

C 

LABORATORIO 
ARTE MUSICA 
MOVIMENTO  

Alunni 
cl.seconda 
S.DOMENICO 

Potenziamento 
delle competenze 
comunicative e di 
espressione 
corporea 

8 ore Esperienze di 
animazione teatrale; 
esperienze di 
didattica/animazione 
per bambini 

C 

Si precisa che le attività della Scuola Primaria sono da considerarsi per classe per un max. di 8 ore a classe. 

  
Art. 3 
I titoli di accesso e i titoli valutabili saranno esplicitati nell’avviso di reclutamento  
 
Art.4 
Il criterio di scelta del contraente è quello valutato secondo la griglia che sarà allegata all’avviso di 
reclutamento; 
 
Art. 5 
Nella selezione degli esperti verranno valutate prioritariamente i docenti interni e solo in 
assenza di candidature saranno valutate le domande pervenute dagli aspiranti esterni 
all’Amministrazione 
 
Art.6 
 Ai sensi dell’art. dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto1990, il 
Responsabile Unico del Procedimento è la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Valentina Bellini 
 
 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Valentina Bellini  

Firmato digitalmente       
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