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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Vista la Legge 107/2015, art. 1 commi 126 — 130;

Visti i Verbali delle sedute del Comitato di Valutazione nell’a.s. 2018 2019 svoltesi
nei giorni 7 marzo 2019 (convocazione prot. N.709 del 20 febbraio) e 6 aprile
2019 (convocazione prot. 1361 del 15 aprile);

Visto l’'art.6 del Contratto integrativo di Istituto firmato dalle parti il 21 gennaio
2019

COMUNICA

I CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI E L’ACCESSO AL FONDO
DI CUI ALL’ART. 1 COMMI 126, 127, 128, 129,130 DELLA LEGGE 107/15

(Direttiva Miur n. 11/2014, Nota Miur 1804 del 19/04/2016) per
P’attribuzione del BONUS per I’anno scolastico 2018/2019.

PREMESSA

I1 Comitato di valutazione dellIC “Ascoli centro — D’Azeglio” intende applicare il
dettato della Legge 107/15 con lo scopo di promuovere la qualita della scuola e la
partecipazione attiva e propositiva alle attivita.

I1 Comitato ha cercato di individuare criteri di valutazione oggettivi, trasparenti, e
opportunamente misurabili accessibili ai tre ordini di scuola dell’Istituto, riferiti
all’a.s.corrente, che mettano in evidenza !impegno dei docenti verso il
miglioramento, nei campi previsti dalle lett. A) B) C) del punto 3 del comma 129
dell’art. 1 della legge 107/15.

I compensi saranno quindi diretti a incentivare la qualita del lavoro didattico
individuale e di gruppo, la diffusione di buone pratiche, la collaborazione, la
progettazione e realizzazione di iniziative in rapporto con le famiglie, oltre che
I'impegno attivo e propositivo nelle procedure organizzative necessarie per il buon
funzionamento dell’Istituzione.

I1 Comitato ha definito per 'anno scolastico in corso i criteri generali come
esplicitati nella scheda individuale allegato A del presente dispositivo che contiene:

* gli ambiti valutativi cosi come indicati dall’art.1 ¢.129 della Legge 107/15
* 1irelativi indicatori con i descrittori di funzione/attivita valorizzabile
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CONDIZIONI DI ACCESSO

Al bonus possono accedere tutti i docenti a tempo determinato e indeterminato
in servizio a qualunque titolo presso la scuola nell’anno scolastico 2018 2019
che, nello stesso anno, non abbiano riportato provvedimenti disciplinari e che
abbiano prestato servizio per almeno 180 giorni nel periodo di svolgimento
dell’attivita didattica.

Per il personale con rapporto di lavoro part-time e per quello impegnato su piu
scuole, tale limite € stabilito nel 90% dei giorni di impegno effettivo presso I'IC
“Ascoli centro — D’Azeglio” e il bonus eventualmente conseguito € parametrato al
numero di ore settimanali effettivamente prestate presso il suddetto Istituto.

MODALITA DI ATTRIBUZIONE E DISTRIBUZIONE DEL BONUS

L’ attribuzione delle risorse ai tre ordini di scuola avverra in percentuale
secondo la consistenza numerica dei tre organici e precisamente:

infanzia 27% primaria 42% secondaria 31%

Per il presente anno scolastico il MIUR con prot. N.21185 del 24 ottobre 2018 ha
comunicato la consistenza del bonus per la valorizzazione del personale docente
corrispondente a 12411,00 euro (Lordo dipendente)

Ai docenti viene messa a disposizione sul registro elettronico una scheda (visibile

anche in allegato alla presente) nella quale essi avranno possibilita di inserire
titoli, requisiti ed esperienze valutabili relativamente ai criteri definiti dal
Comitato.

I docenti dovranno rinviare la scheda entro il 13 luglio 2019, all’indirizzo
apic83000gwistruzione.it inserendo per oggetto: “bonus premiale 18-19
COGNOME_NOME”

Il conseguente provvedimento di assegnazione viene emanato dalla Dirigente
Scolastica entro il 31 agosto 2019

La scheda sara compilata sotto forma di autocertificazione con riserva di verifica
da parte dell’Ufficio.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Valentina Bellini

Firmato digitalmente
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