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Prot. n. 7236 Ascoli Piceno, 23/06/2021
CONTRATTO DI PRESTAZIONE I’OPERA OCCASIONALE PER CORSO DI
FORMAZIONE PER ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
TRA

L’Istituto scolastico ISC “Borgo Solesta — Cantalamessa” con sede in Ascoli Piceno (AP) — Via
San Serafino da Montegranaro, 1 —~ codice fiscale 92053490444, rappresentato legalmente dal
Y ad (D (AP) e

Dirigente Scolastico pro tempore Dott.ssa Silvia Giorgi, nata il
La Sig.ra Pannunzio Rita, nata i e residente ad NG
in od1ce fiscale

domiciliata per la sua carica presso lo stesso istitutO'
PREMESSO

-~ che ¢ stata rilevata la necessitd di realizzare un corso di formazione destinato agli assistenti
amministrativi in servizio presso questa istituzione scolastica in tema di “ricostruzione della
carriera e progressione economica del personale scolastico”;

- che listituto comprensivo non ha professionalita interne per espletare [’attivita di formazione
oggetto del presente contratto;

- che, con determina dirigenziale prot. n. 7233 del 23/06/2021, ¢ stata individuata la Sig.ra
Pannunzio Rita, quale esperta per la conduzione di un corso di formazione destinato agli
assistenti amministrativi in servizio presso questa istituzione scolastica, sul tema “La
ricostruzione della carriera e la progressione economica del personale scolastico™;

- che la prestazione ha natura occasionale e si concretizza in un massimo di n. 3 incontri per un
totale di n. 12 ore di docenza;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera occasionale di cui le premesse costituiscono parte
integrante valevole per I’anno scolastico 2020/2021, per il periodo 23 giugno 2021 — 6 luglio 2021;

ART. 1

La Sig.ra Pannunzio Rita, individuata quale esperta in relazione ai titoli culturali e professionali
posseduti, si impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nello svolgimento di un
corso di formazione sul tema “La ricostruzione della carriera e la progressione economica del
personale scolastico”, agli assistenti amministrativi in servizio presso Iistituto comprensivo che si
terrd net giorni 23/06/2021, 29/06/2021 e 06/07/2021 per un totale di n°® 12 ore di formazione.

ART. 2

L’Istituto scolastico ISC “Borgo Solestd — Cantalamessa” a fronte dell’intervento di formazione
effettivamente e personalmente svolto dalla Sig.ra Pannunzio Rita, si impegna a corrispondere un
compenso orario di € 41,32 per attivita di formazione, attivitd propedeutiche e rimborso spese,




comprensivo della ritenuta d’acconto IRPEF nella misura del 20% e soggetto ad IRAP nella misura
dell’8,50%. La Sig.ra Pannunzio Rita conferma le dichiarazioni depositate agli atti della scuola
inerenti le notizie fiscali e previdenziali. Il compenso verrd corrisposto entro 30 giorni dalla
presentazione della seguente documentazione: notula, con apposizione dei dovuti diritti di bollo,

ART. 3

La Scuola e la Sig.ra Pannunzio Rita assumono gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
alla Legge n. 136 del 13/08/2010 e successive modifiche ed integrazioni, E’ causa di risoluzione
immediata del contratto I’effettuazione di relative transazioni eseguite senza avvalersi di banche o
della societa Poste Italiane Spa. La Sigra Pannunzio Rita si impegna a comunicare gli estremi
identificativi dei conti correnti dedicati di cui al medesimo comma 1 dell’art. 3 della Legge n, 136 del
13.08.2010, entro sette giorni dalla loro accensione, nonché, entro lo stesso termine, le generalitd ed il
codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi, o altri strumenti idonei a garantire la piena
tracciabilitd delle operazioni per l'intero importo dovuto, ai sensi e per gli effetti della normativa
vigente. Si impegna altresi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dei dati gid

comunicati.

ART. 4
Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale ¢ non pud trasformarsi
per alcun motivo in contratto a tempo indeterminato. Quanto non espressamente previsto dal presente
confratto ¢ regolato dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile.

ART. 5

L’efficacia di cui al presente contratto ¢ subordinata all’avvenuta pubblicazione del nominativo della
Sigra Pannunzio Rita e dell’oggetio dell’incarico sul sito web d’istituto nella sezione
Amministrazione Trasparente, I dati insetiti nel presente contratto saranno anche oggetto di
comunicazione all’ Anagrafe delle Prestazioni, come da normativa vigente.

ART. 6

La Sig.ra Pannunzio rita dichiara di aver preso visione e di accettare il “Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici” pubblicato sulla Gazzetta Uffictale n. 129 del 04/06/2013.

ART. 7
La Sig.ra Pannunzio Rita dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse in ordine al presente contratto .

ART. 8

La Sig.ra Pannunzio rita dichiara di essere informata, ai sensi e per gli effetti del Regolamento
Europeo n. 679/2016 ¢ del D.Lgs. 196/2003 in quanto compatibile con la citata norma europea, che i
dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa ed autorizza 1’amministrazione
scolastica ad utilizzarli solo per fini istituzionali.

ART. 9

In caso di controversie il foro competente ¢ quello di Ancona ¢ le spese di registrazione dell’atto, in
caso d’uso, sono a carico della Sig.ra Pannunzio Rita.
Ascoli Piceno, i £3/06/2021

IL CONTRAENTE
Rita Pannunzio
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