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Prot. n. (come da segnatura)
Alla R.SU. d’Istituto - Agli Atti
All’Albo Sindacale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto 1l 19 aprile 2018 e,
in particolare gli artt. 4-8 e 22;

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Ragioneria
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria
ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;

Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta Circolare;

Vista la nota n. 36704 del 30/09/2024 con cui il Ministero dell’Istruzione ha comunicato a questa
istituzione scolastica la consistenza del fondo accessorio di sua competenza;

Vista la nota del Dipartimento delle Risorse, I’organizzazione e I’innovazione Digitale — Ex ufficio VII
Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie del 28/10/2024, prot. n. 18213, che ha comunicato
a questa istituzione Scolastica ulteriore assegnazione relativa all’anno scolastico 2017/2018 di Euro
439,05 lordo dipendente;

Visto che risultano economie complessive relative all’anno scolastico precedente pari a € 8.986,30 + €
1.271,77 economie relative al compenso DSGA, per un totale di € 10.258,07,

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I’anno scolastico
2024- 2025;

Visto ’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA;
Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;

Decreta 11 fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2024-2025 ¢ costituito nel modo
seguente (errata corrige che integra e sostituisce la precedente):
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Risorse FIS/MOF

Economie aa.ss

Assegnazione a.s.

Totale disponibile per la
contrattazione (al lordo

precedenti corrente Gipendente]
€ 8.949,89 € 52.538,18 €61.927,12
(al netto Ind.
Direzione al DSGA
Fondo delle istituzioni scolastiche tifolase,e.al
sostituto)
+ 439,05 (prot. n.
18213) ass.
integrativa
Funzioni Strumentali € 0,00 € 498242 €4.982,42
Incarichi Specifici del personale ATA € 0,00 € 3.451,91 € 3.45191
Ore Eccedenti € 0,00 € 3.472,98 €3.472,98
(non soggette a contrattazione) ]
Attivitd complementari di educazione fisica € 3641 € 1.089,43 €1.125,84
Valorizzazione personale scolastico € 0,00 € 15.756,96 € 15.756,96
Residuo compenso DSGA € 1.271,77 €1.271,77
TOTALI € 10.258,07 € 81.730,93 | Totale

€ 91.989.00

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
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Prof.ssa Luci
i autogr

Vagnoni




