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Prot. (vedi segnatura)

Al personale dell’Istituto tramite area sito web
All’albo on-line sezione pubblicità legale

                                                        Al sito web area trasparenza sezione bandi/gare

 Agli atti d’Ufficio

Avviso pubblico di selezione interno ed esterno per individuazione di un 
esperto per la realizzazione del corso di formazione “Coping Power nella 
Scuola Primaria” a.s. 2022/23 a favore dei docenti della Scuola Primaria

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il  PTOF 2022-2025 deliberato  dagli  organi  collegiali,  nel  quale  è  inserito  il
progetto “Prevenzione e contrasto al bullismo e al cyberbullismo”;
VISTO il Programma Annuale 2022, nel quale è previsto il progetto suddetto; 
CONSIDERATO che risulta necessario attivare la procedura per l’individuazione di un
esperto per lo svolgimento delle attività previste dal Progetto;
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni

Scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
RILEVATA la necessità di ricercare, secondo un ordine di precedenza, dapprima tra il
personale interno, poi tra il personale interno di altri istituti (collaborazioni plurime) e
solo in subordine, tra il personale esterno, la figura per lo svolgimento delle attività
previste  dal  Progetto  “Prevenzione  e  contrasto  al  bullismo  e  al  cyberbullismo”
programmato per l’anno scolastico 2022/2023;
VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;
TENUTO CONTO dei criteri e limiti previsti dal Regolamento per incarichi ad esperti,
deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 20/12/2018 e pubblicato sul sito
web;

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

RENDE NOTO

che è aperta la procedura di selezione per il  reclutamento di personale interno ed
esterno mediante pubblicazione all’albo di Istituto per il conferimento di incarico a nr.
1  (uno)  esperto  per  la  realizzazione  del  corso  di  formazione  “Coping  Power  nella
Scuola Primaria” a.s. 2022/23 a favore dei docenti della Scuola Primaria, finalizzato
alla realizzazione delle attività di cui in premessa.
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Art.1 – Oggetto dell’Incarico e attività da svolgere. 
Il presente avviso ha come oggetto l’attuazione del corso di formazione “Coping Power Scuola
Primaria”,  rivolto  agli  insegnanti  di  Scuola  Primaria,  che  si  basa  su  un  programma
multimodale per il controllo e la gestione dei comportamenti problematici e promuovere le
abilità relazionali in classe, nella fascia d’età 6-10 anni. Il CPP a scuola, nasce dalla necessità
di  avviare  interventi  più  strutturati  e  specifici  sui  problemi  di  condotta,  in  linea  con  le
Competenze Europee (2006), e di Cittadinanza (2007), Indicazioni Nazionali (2012), BES e
Didattica Inclusiva. Attualmente è un modello riconosciuto dal governo degli USA, nonché
dalla comunità scientifica internazionale, come efficace nella prevenzione di comportamenti
aggressivi e abuso di sostanze (Lochman et al., 2007; Lochman e Wells, 2003b; Zonnevylle-
Bender et al.,2007; Van de Wiel et al.,2007).
Sono richieste: 
-  ore 14 (quattordici) di incontri con l’esperto formatore in modalità on line; 
-  ore  11  (undici)  di  supervisione  dell’esperto  per  la  valutazione  degli  elaborati  finali  dei
docenti partecipanti. 

Art. 2 – Compenso previsto e modalità di remunerazione
L’importo  complessivo  stimato,  relativo  all’intera  durata  del  contratto/incarico,
ammonta ad Euro 1.000,00 (mille/00). Tale importo si intende comprensivo di ogni
onere, iva compresa.
Il  compenso  verrà  erogato  dietro  presentazione  di  apposita  rendicontazione  (o
documentazione  fiscale  per  i  possessori  di  partita  I.V.A.),  con  assolvimento
dell'imposta di bollo, corredata della relazione conclusiva della prestazione effettuata.

Art. 3 – Termini di esecuzione
L’incarico/contratto  dovrà  essere  eseguito  entro  il  mese  di  Giugno  2022,  salvo
proroghe disposte per motivate necessità.

Art. 4 - Modalità e termini della candidatura
Gli  interessati  dovranno  far  pervenire  istanza  (Allegato  1)  ,  debitamente  firmata  e
corredata da copia di  documento di  identità e codice fiscale in corso di  validità nonchè
dal  curriculum vitae  in  formato europeo, e far pervenire la griglia compilata  dei  titoli  e
delle esperienze professionali (Allegato 2),  entro   e   non   oltre   le   ore 12.00   del   giorno  
12/12/2022,  esclusivamente    tramite    PEC   indirizzata    ad  
apic83600e@pec.istruzione.it. 
Non saranno considerate valide le candidature pervenute oltre il termine   indicato.

Art. 5 - Criteri di selezione
Saranno esclusi i candidati per i quali sarà rilevata la sussistenza di situazioni, anche solo
potenziali, di confitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, co. 14, del D. Lgs. 165/2001.

Ai  fini  dell’individuazione dell’esperto,  saranno redatte tre distinte graduatorie che
saranno utilizzate in ordine progressivo, dando precedenza come segue, a:
a) Personale interno;
b) Personale di altra istituzione scolastica;
c) Esperti esterni alle istituzioni scolastiche.
Pertanto,  solo  in  assenza di  idonee  candidature  nella  graduatoria  che  precede,  si
considererà la successiva.
Prerequisiti inderogabili saranno: l’iscrizione all’Albo degli Psicologi e l’abilitazione alla
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professione.  La  selezione  tra  tutte  le  candidature  pervenute  nei  termini  avverrà,
tramite apposita commissione all’uopo istituita e presieduta dal Dirigente Scolastico,
anche mediante comparazione dei curriculum vitae, in base ai titoli, alle competenze
e alle esperienze maturate, tenuto conto dei criteri di valutazione e dei punteggi di
seguito specificati:

TITOLI CULTURALI

INDICATORI TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO MAX
A Laurea  coerente  con  la  figura  professionale  richiesta

(psicologo,  psicoterapeuta),  conseguita  con il  vecchio  o
nuovo ordinamento (laurea magistrale) valutata secondo
la seguente modalità:
voto da 110 a 100 12 punti
voto da   99 a  90 10 punti
voto da   89 a  80 8 punti
voto da   79 a  70 6 punti
voto da   69 a  66 4 punti
L’eventuale lode al punteggio del titolo obbligatorio sarà 
valutata ulteriori punti 3

punti 15

B Specializzazione 
specializzazione)

post-laurea specifica (punti 2 per punti 4

C Corsi di perfezionamento coerenti con l’area di riferimento
(punti 1 per corso)

punti 3

D Esperienze  pregresse  di  collaborazione,  nelle  materie
oggetto  dell’incarico  a  cui  si  aspira,  con  Istituzioni
Scolastiche statali (punti 5 per anno scolastico o periodo
non inferiore a mesi 6)

punti 25

E Docenza in qualità di formatore sulla tematica del 
presente bando nelle scuole, presso Enti ed Associazioni 
(punti 1 per docenza)

punti 5

F Docenza universitaria nel settore di pertinenza 
(punti 2 per anno di docenza)

punti 10

G Pubblicazione su riviste scientifiche e/o culturali cartacee
o online inerenti la tematica oggetto del presente bando
(punti 2 per ogni pubblicazione)

punti 8
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A parità di punteggio complessivo, costituirà titolo preferenziale:
-la insindacabile valutazione da parte del D.S del curriculum vitae, per le graduatorie
a) e b);
In caso di ulteriore parità si procederà ad insindacabile scelta da parte del committente.

Art. 6 – Istruttoria
Sulla  base  delle  candidature  pervenute  saranno  compilate  le  diverse  tipologie  di
graduatorie  dei  punteggi,  in  base  alla  tabella  di  valutazione  di  cui  all’art.  4.  Le
graduatorie  provvisorie  formulate  riportanti  i  punteggi  elaborati,  come  da  tabella
sopraindicata,  verranno pubblicate all’albo on line dell’Istituto Scolastico.  Entro gg.  5
dalla  pubblicazione  delle  graduatorie  provvisorie,  i  candidati  potranno  far  pervenire,
esclusivamente a mezzo PEC, eventuali reclami. All’esito si provvederà a pubblicare le
graduatorie definitive.
L’Istituto  si  riserva  di  procedere,  a  proprio  insindacabile  giudizio,  all’aggiudicazione
anche in caso di ricezione di una sola candidatura (rispettando l’ordine di precedenza di
cui all’art. 4.), o non procedere affatto all’affidamento dell’incarico qualora nessuna delle
candidature risultasse idonea.
Si  rammenta che  la  falsa  dichiarazione  comporta  l’applicazione delle  sanzioni  penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

Art. 7 – Privacy

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e
del  Consiglio,  del  27  aprile  2016,  relativo  alla  protezione  delle  persone  fisiche  con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la  direttiva  95/46/CE (regolamento  generale  sulla  protezione dei  dati,  di
seguito  GDPR),  si  informa  che  il  trattamento  dei  dati  personali  forniti,  o  comunque
acquisiti  nell’esercizio  delle  attività  istituzionali,  formerà  oggetto  di  trattamento  nel
rispetto della normativa sopra richiamata.
Il presente bando è pubblicato sul sito Internet della Scuola ( www.iscmontalcini.edu.it ).

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli uffici di segreteria.

Il Dirigente Scolastico
 Prof.ssa Liliana De 
Vincentiis
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