ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "RODARI-MARCONI”
Via Patrioti delle Marche, 5 - 63821 Porto Sant'Elpidio (FM)
C.F. 90055050448 - tel. 0734/993437
apic83700a@istruzione.it - apic83700a@pec.istruzione.it

All’Albo on line
Al’Amministrazione Trasparente -sito web

AVVISO SELEZIONE
ESPERTI ESTERNI

N. 1 PSICOLOGO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il PTOF d’Istituto;
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 e in particolare artt. 43 e 45;
VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni approvato dal Consiglio di
Istituto;
VISTO il Bando della Fondazione Cassa di Risparmio di Fermo “Scuola Innova” a.s.25/26
VISTA la proposta progettuale dell’lstituto “Passi consapevoli: La Comunita come bussola nel
Labirinto digitale...” presentata nell’ambito del Bando della Fondazione Cassa di Risparmio di
Fermo “Scuola Innova” a.s.2025/26;
IN ATTESA di una eventuale approvazione del progetto suddetto, considerati i tempi stabiliti per
I'attivazione dello stesso e gli adempimenti connessi alla selezione del personale esperto
TENUTO CONTO che in caso di eventuale approvazione il finanziamento potra corrispondere
in tutto o solo in parte all'importo richiesto
TENUTO CONTO altresi, che in caso di non ammissione al contributo da parte della Fondazione
Cassa di Risparmio di Fermo la suddetta progettualita non verra attivata
CONSIDERATO CHE per la realizzazione del progetto “Passi consapevoli: La Comunita come
bussola nel Labirinto digitale...” & necessario individuare n. 1 esperto in Psicologia
RITENUTO OPPORTUNO procedere con urgenza ad attivare la selezione del personale per
poter realizzare il progetto nei tempi stabiliti in caso di approvazione dello stesso;
VISTO il Programma Annuale A.F. 2025 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.1 del
20/01/2025
TENUTO CONTO di quanto specificato nel Bando “Scuola Innova” a.s.25/26 della Fondazione Cassa
di Risparmio di Fermo nella sezione “Spese ammissibili” che possono riguardare le “spese per il
personale incaricato allo svolgimento delle attivita oggetto del presente Bando, ad esclusione del
personale docente e ata”;
VISTA la Determina di avvio del Dirigente Scolastico prot. n. 15274 del 30/12/2025
RENDE NOTO
che é indetta una procedura di selezione per il reclutamento di

n. 1 esperto PSICOLOGO

IL PRESENTE AVVISO E RIVOLTO AL PERSONALE ESTERNO

mediante pubblicazione all’albo dell’lstituto Scolastico per il conferimento dei seguenti incarichi tramite
stipula di contratto di prestazione d’opera professionale:
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TIPOLOGIA

Tipologia di interventi

Descrizione

Compenso orario
omnicomprensivo
di ogni onere

n. 1 Esperto
PSICOLOGO

1. In funzione di supporto e di formazione specifica per
adulti (genitori e docenti) sull’uso del digitale e sui
pericoli ad esso connessi, attraverso:

a. Assemblee di classe (o pil generali) di prima
informazione e coinvolgimento nelle attivita che
verranno intraprese;

b. Sostegno alle situazioni particolarmente
problematiche attraverso colloqui individuali;

c. Consulenza e valutazione degli strumenti
necessari da fornire ai docenti nella gestione delle
situazioni di difficolta che emergono nelle singole
classi;

d. Coordinamento con i docenti referenti del
Progetto;

e. Consulenza per la realizzazione del Decalogo
digitale dell’Istituto.

2. in funzione di supporto e di formazione specifica per
alunni sull’uso del digitale e sui pericoli ad esso
connessi, attraverso:

a. interventi nelle singole classi per riflettere sull’'uso
che gli alunni fanno del digitale e sui pericoli
connessi;

b. consulenza attraverso colloqui individuali in caso
di situazioni di particolare difficolta (scuola
secondaria).

n. max
ore 60

€40,00

ART. 1-DESTINATARI
| soggetti destinatari del progetto sono gli alunni della scuola secondaria di | grado, i genitori di

tutti gli alunni e i docenti dell’istituto comprensivo I. C. “Rodari-Marconi” di Porto S. Elpidio.

ART. 2 -REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che:
e Sono in possesso di laurea in psicologia
e sono in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita

europea;

e godono dei diritti civili e politici;
e non hanno riportato condanne penali e non sono destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
e sono a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;
e hanno raggiunto la maggiore eta;
e sonoin possesso di partita iva

ART. 3 — OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA
e programmare le attivita di concerto con il DS e i docenti referenti;
e svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti;

e collaborare con il Dirigente Scolastico e con i docenti coinvolti;
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e presentare resoconto scritto delle attivita al Dirigente Scolastico.

e non stabilire, per tutta la durata dell’incarico, rapporti professionali di natura diversa
rispetto a quelli oggetto del presente bando con il personale scolastico, con gli studenti e
con i loro familiari;

ART. 4 - DURATA DELL’'INCARICO

L'incarico dovra essere svolto a partire dalla data dell'incarico ed entro il termine delle lezioni
dell’a.s.2025/26.

La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita in tale periodo;

ART. 5 - NATURA DELL'INCARICO

L’oggetto dell’incarico da affidare si configura come prestazione di lavoro autonomo senza vincolo
di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente scolastico incaricato
della procedura di selezione;

ART.6 COMPENSO
Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 40,00/ora omnicomprensivo di qualsiasi onere
(Iva, Ritenute ecc..).

ART. 7 - LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO
La prestazione professionale dovra essere svolta nei plessi di sc. primaria e secondaria dell’l.C.
“Rodari-Marconi” di P.S. Elpidio.

ART. 8 —= VALUTAZIONE REQUISITI
Il contraente cui conferire l'incarico sara selezionato, mediante valutazione comparativa, dal

Dirigente Scolastico:

Tabella di valutazione

INDICATORI TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO MAX

Laurea in psicologia (magistrale/vecchio ordinamento)

- ugualea 110 p. 10 Max p .10
- uguale o superiore a 105 p.7
- da100a 105 p.4
- inferiore a 100 p. 2
Dottorato di ricerca/master/corsi di perfezionamento/ Specializzazione post-laurea Max p. 30

specifica per affrontare

problematiche connesse all’'uso precoce ed eccessivo del digitale (disturbi del

sonno e/o comportamentali)

gestione di situazioni emergenziali di dipendenze digitali

prevenzione fenomeni legati al cyberbullismo

(p.5 per ogni Titolo)

Esperienze pregresse di collaborazione con le scuole per progetti affini Max p. 30
(problematiche connesse all’uso precoce ed eccessivo del digitale - gestione di
situazioni emergenziali di dipendenze digitali - prevenzione fenomeni legati al
cyberbullismo) anche in qualita di docente/formatore

(p.5 pera.s. - periodo non inferiore a 4 mesi)

Esperienza pregressa nell’istituto Max p.10

(p. 5 per a.s. periodo non inferiore a 6 mesi)
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ART. 9 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 14,00 del 15/01/2026 al protocollo
dell’Istituto Comprensivo “Rodari-Marconi” di Porto S. Elpidio in Via Patrioti delle Marche n. 5
mediante consegna a mano o mediante email all’indirizzo apic83700a@istruzione.it la seguente
documentazione:

> Istanza in carta semplice (da predisporsi sulla base del fac-simile allegato al presente bando —
ALLEGATO 1), riportante le generalita, la residenza, I'indirizzo completo, numero di telefono ed
indirizzo e-mail, il codice fiscale;
> Dettagliato curriculum vitae in formato europeo (non dovra contenere dati sensibili)
> Dichiarazione sostitutiva dei titoli / esperienze posseduti (ALLEGATO 2)
> Dichiarazione a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo di
progetto dell’istituto proponente. (ALLEGATO 3);

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera
I’esclusione dalla graduatoria.

ART.10 — SELEZIONE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

La valutazione delle domande validamente pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico, sulla base dei punteggi attribuiti, predisporra la graduatoria che verra
pubblicata sul sito web della scuola ( www.icrodarimarconi.edu.it).

L'incarico sara conferito al contraente che, sulla scorta dei criteri valutati, come sopra formulati,
avra conseguito il punteggio piu elevato. In caso di parita di punteggio avra la precedenza il
candidato piu giovane.

L’istituzione scolastica si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o
annullare la procedura relativa al presente avviso e/o di non procedere alla stipula del contratto
in caso di mancata approvazione/attivazione del progetto previsto.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola istanza, purché valida e rispondente alle
esigenze progettuali.

ART. 11 - INFORMAZIONI GENERALI

Nel rispetto dei dettami in materia di protezione dei dati personali di cui al D. Lgs n. 196/2003
aggiornato con D. Lgs 101/2018 di adeguamento al GDPR 679/2016 i dati forniti dai candidati
saranno raccolti e trattati per le finalita di gestione della selezione e dell’eventuale rapporto
contrattuale, che si dovesse instaurare, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza
previsti.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.icrodarimarconi.edu.it
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

Il Dirigente Scolastico reggente
Dott.ssa Gentili Ombretta
(firmato digitalmente)
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